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1. 
HISTÓRICO DO CURSO 
O Curso de Bacharelado em Educação Física foi implantado a partir da verificação da necessidade de se proporcionar à comunidade da área de abrangência da Universidade Paranaense - UNIPAR, Unidade de Umuarama, a possibilidade de contar na esfera do Ensino Superior com um curso que pudesse formar profissionais competentes na área de Educação Física devido a necessidade de mudar paradigmas do processo saúde/doença.
O município de Umuarama é uma microrregião que se encontra na mesoregião noroeste do estado do Paraná, com uma área territorial de 1.227,425 km². Encontra-se distante 575,23 km da capital e a 115 km do Paraguay. Está a 442 metros de altitude, entre 23º45’59” de latitude S e 53º19’30” de longitude W do Meridiano de Greenwich. Possui clima subtropical úmido mesotérmico, com temperatura média anual em torno de 22,1°C. O verão é quente e no inverno ocorrem geadas com pouca frequência.  Localizada na região fisiográfica conhecida como Ivaí, tem como limites ao norte a cidade de Querência do Norte e Santa Cruz do Monte Castelo, ao sul Mariluz, Alto Piquiri e Perobal, a leste Ivaté, Douradina, Cruzeiro do Oeste e Maria Helena e a oeste Alto Paraíso, Perola, Iporã, Icaraíma e o estado do Mato Grosso do Sul.  

Conhecida como Cidade Universitária, Umuarama tem na diversidade de suas fontes de renda a sustentação da condição de um dos principais pólos em desenvolvimento do Paraná na área da agricultura, pecuária, comércio, educação, esporte, saúde e lazer. Apresenta um dos maiores índices de crescimento imobiliário do Brasil. O município é destaque na agricultura com o programa PATER (Programa de Arrendamento de Terras, na pecuária e agronegócios). O Município também é destaque na genética de ponta, como o PIA (Programa de Inseminação Artificial) e o Pró-Renda (Programa de Renda para o pequeno produtor rural). Considerada a Capital do Arenito e prepara-se para ser também a Capital das Flores e das Frutas. Nos últimos anos vem se destacando no setor moveleiro, alimentício e agrobusiness, setores que contribuem para definir o perfil industrial de Umuarama, graças a uma visão de parceria e soma de interesses comuns, o que faz jus a frase: União entre amigos, “Lugar onde os amigos se reúnem”.

O município de Umuarama é um pólo para atendimento em saúde, sediando a 12ª Regional de Saúde (RS), tem sob sua abrangência 22 municípios, cujos atendimentos especializados são todos realizados no município de Umuarama.  Segundo IPARDES (2015), em sua área de abrangência a 12ª. RS atende uma população de 276.368 habitantes (Alto Paraiso=3.206; Alto Piquiri=10.317; Altônia=21.619; Brasilândia do Sul=3.209; Cafezal do Sul=4.310; Cruzeiro do Oeste=21.149; Douradina=8.120; Esperança Nova=1.922; Francisco Alves=6.448; Icaraíma=8.723; Iporã=14.981; Ivaté=7.958; Maria Helena=6.007; Mariluz=10.534; Nova Olímpia=5.758; Perobal=5.960; Pérola=10.852; São Jorge do Patrocínio=6.051; Tapira=5.878; Umuarama=107.319; Xambrê=6.047).

Nota-se que na área de abrangência da Universidade Paranaense também se entende aos munícipios que fazem parte da Associação dos Municípios da Região de Entre Rios - AMERIOS, que tem como integrantes além dos citados acima, os munícipios de: Cianorte, Cidade Gaúcha, Guaporema, Indianópolis, Japurá, Jussara, Rondon, São Manoel do Paraná, São Tomé, Tapejara e Tuneiras do Oeste, permitindo uma influência também geo-educacional, pois os acadêmicos são oriundos do próprio município, de cidades vizinhas, de outros municípios e estados brasileiros, bem como de países vizinhos. Esta ligação permanente entre a Universidade e a comunidade se manifesta numa série de programas voltados para atividades extensionistas e culturais. Através de projetos de extensão, que envolvem acadêmicos e a comunidade regional, gera-se uma participação efetiva no aprendizado em diversos setores sociais, colaborando sobremaneira com a qualidade de vida da população. Esse desafio atende aos imperativos da conformidade, prevenção, excelência, dedicação e responsabilidade para garantir uma educação comprometida com a cidadania. 

De acordo com o IBGE, Censos e estimativas 2015, o município de Umuarama conta atualmente com uma população fixa de 107.319 habitantes, sendo declarados 48,5% do sexo masculino e 51,5% do sexo feminino. Possui uma taxa de urbanização de 92,83% e densidade demográfica de 87,43 hab/km2, com apenas 7,2% da população na área rural. A população entre a faixa etária de zero a 19 anos equivale a 28,8%; entre 20 a 59 anos equivale a 58,7% e acima de 60 anos equivale a 12,5% da população geral. Estes dados mostram um crescimento da população ativa e um grande percentual jovem o que proporciona ao município e as IES expectativas de expansão. A cor branca predomina com 64,5%, seguida da cor parda com 30,56%, preta com 3,32%, amarela 1,43% e indígena com 0,20% dos indivíduos. Entre a população total, 22,71% declararam apresentar algum tipo de deficiência (visual, auditiva, física e/ou motora, mental e/ou intelectual), fazendo-se necessário a implantação e/ou melhoria das politicas públicas e privadas de acessibilidade nas diversas modalidades. 

Segundo o IPARDES (2015), a População Economicamente Ativa do Município é de 55.922 mil pessoas, com renda per capta de R$ 861,14 e Produto Interno Bruto per capta de R$ 17.888 (IBGE/IPARDES, 2015) e índice de GINI de 0,4950 per Capita, mostrando um valor de 50% na distribuição de renda. 

De acordo com o IBGE/IPARDES (2015), Umuarama apresenta um índice de pobreza de 37,88% e de pobreza subjetiva de 21,30% e está classificada em 17º lugar no Estado do Paraná e em 350° lugar no Brasil, com um Índice de Desenvolvimento Humano (IDH-M) de 0,761 que é considerado alto. A expectativa de vida ao nascer é de 75,16 anos. A Taxa Bruta de natalidade de 12,98 por mil habitantes. Já a Taxa de Mortalidade Infantil foi de 10,14/1000 NV, sendo 11,59/1.000 NV menores de cinco anos, enquanto que a taxa de mortalidade materna foi 72,41/100 mil NV. A taxa de mortalidade geral foi de 6,27/1000 habitantes, sendo que 75,35/100 mil habitantes das mortes foram causadas por neoplasias malignas; seguido de 47,95/100 mil tanto por infarto agudo do miocárdio quanto por doenças cerebrovasculares, 38,17/100 mil por acidentes de trânsito e 11,74/100 mil por agressões/homicídios (IBGE/SESA-PR, 2015).

A atenção primária desenvolve-se prioritariamente através de postos de saúde e centros de saúde, sendo que o Programa Saúde da Família (PSF) e Programa de Agentes Comunitários de Saúde (PACS). Segundo o Plano Municipal de Saúde (2014-2017) o município de Umuarama conta atualmente com 23 Unidades de Saúde, sendo 14 Unidades Estratégia Saúde da Família com 17 equipes cadastradas e 09 Unidades Básicas de Saúde, tendo uma cobertura de 56% da população do município. As Equipes de Saúde Bucal cadastradas atualmente são 14, tendo ainda 09 unidades com atendimento odontológico. Estas unidades são classificadas em: ESFSB- M1(14), EACS (01), ESF (03).  

As equipes de saúde da família contam com um centro de referência Materno Infantil, com atendimento de clinico geral, pediatras e ginecologistas/obstetras para as crianças, gestantes e mulheres que necessitem de assistência, e um Núcleo de Apoio Saúde da Família - NASF, com equipe multiprofissional (Enfermeiro, Odontólogo, Nutricionista, Psicólogo, Profissional de Educação Física, Fisioterapeuta e Farmacêutico) para apoiar as ações de prevenção e promoção à saúde das equipes. O planejamento da estrutura da Atenção Primária da Secretaria de Saúde do município, em parceria com a Universidade Paranaense, é desenvolvido e será ampliado nas demais unidades tendo como modelo o Centro de Saúde Escola, que é uma USF, com uma população de aproximadamente 5.463 habitantes. Nesta unidade modelo, além dos médicos concursados pelo município, atuam ainda um médico do “Programa mais médicos” em tempo integral; um preceptor de Pediatria, dois residentes em Pediatria, um preceptor de Clínica Médica e dois residentes em Clinica Médica em tempo parcial. 

O crescimento populacional ocorrido nos últimos anos modificou as áreas de abrangência das unidades de saúde, fazendo com que as mesmas ultrapassassem seus níveis populacionais orientados pelo Ministério da Saúde, ou seja, 4.000 habitantes por equipe, surgindo então a necessidade de ampliação das equipes numa mesma área de abrangência, para tanto é necessário a ampliação das estruturas para adequação e melhor qualidade dos serviços prestados. Tal situação contribui de sobremaneira com a formação de profissionais da saúde, pois a UNIPAR, Campus Umuarama, já conta com os cursos de Enfermagem, Farmácia, Odontologia, Nutrição, Psicologia e Educação Física, além dos cursos de Ciências Biológicas e Tecnologia em Estética e Cosmética.

Entre as diversas parcerias que existem entre o gestor municipal e a Universidade Paranaense, encontra-se o Horto Medicinal que tem levado suporte técnico e científico e contribuído para a melhora na qualidade de vida, pois desenvolve junto ao Núcleo de Apoio à Saúde da Família - NASF o projeto piloto com o propósito o desenvolvimento de hortas medicinais nas Unidades Básicas de Saúde. A primeira foi no Jardim Panorama, onde são cultivadas em torno de 20 espécies, entre elas, hortelã, manjericão, orégano, alecrim e babosa. Ainda ocorre a capacitação dos profissionais das Unidades Básicas de Saúde e em um segundo momento a orientação a comunidade quanto à importância do uso de plantas medicinais com segurança e eficácia. Para a execução na integra de projetos com essa característica faz-se necessário a participação ativa de graduandos e profissionais médicos. 

O município está contemplado com a Gestão Plena do Sistema Municipal. A assistência ambulatorial especializada analisa a organização e o funcionamento, com destaque para oferta e demanda de serviços, incorporação tecnológica, articulação e fluxo entre os diferentes níveis assistenciais, a resolubilidade e os mecanismos de regulação. O município de Umuarama atende aos usuários do SUS municipal e a nível regional, conforme pactuação com consultas especializadas, procedimentos e exames complementares ambulatoriais de media e alta complexidade, internações hospitalares, rede de urgência e emergência, e campanhas financiadas pelo Fundo Nacional de Saúde e recursos próprios do município. A realidade local e regional, no que se refere ao perfil sócio-econômico-cultural delineia a formação acadêmica prioritariamente. 

A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, informou não ter conhecimento sobre o uso indiscriminado e/ou irregular de pesticidas, no meio ambiente. Quanto aos recursos naturais existentes no município, estão: solo, água (Rio Piava, abastecimento público), sendo que até junho de 2015 a cobertura pela rede geral de esgoto sanitário foi de 99,8% e pela rede de abastecimento de água foi de 99,9%. Quanto aos outros tipos de Instalação Sanitária não foram informados pela SANEPAR.

Em relação ao abastecimento de agua a rede geral abrange praticamente 100% dos moradores, desde o ano de 2011 e o abastecimento de água é de 99,9% e apenas 0,1% de poço ou nascente nas propriedades (SANEPAR, 2013). O atendimento e distribuição da Energia Elétrica no Município de Umuarama são realizados através de concessão, pela Copel - Companhia Paranaense de Energia Elétrica, com um sistema instalado em toda o território do Município e cobertura de 100% dos domicílios, com níveis de tensão disponíveis de 110V a 440V, em baixa tensão e 13,8 kV, 34,5 kV e 138kV em alta tensão, com frequência de 60 Hz. O Distrito Sede possui uma capacidade instalada de rebaixamento de tensão em sua subestação com transformadores de 23-33-41 MVA. 

Em relação ao serviço de coleta de Lixo, o município de Umuarama possui um dos maiores índices de aprovação pela comunidade. Aproximadamente 38% dos Resíduos Sólidos Recicláveis são atualmente aproveitados, quer por destinação direta do gerador, que o vende para empresas de reciclagem, quer pela coleta seletiva executada pela Cooperativa de Catadores da cidade, Recivale, ou ainda, pela compra direta de diversas empresas de reciclagem existentes na cidade, porém existe ainda uma parcela significativa do ponto de vista ambiental e comercial que pode ser mais bem aproveitada. Os geradores de resíduos especiais de serviços saúde são atualmente coletados, transportados, armazenados e com destinação final, por Empresas Especializadas, em veículos adaptados para a finalidade. Estas empresas apresentam seus Planos de Manejo e Gerenciamento dos Resíduos junto ao Município, bem como devem obter as licenças de operação junto aos órgãos de fiscalização competentes. 

Em relação a proporção de moradores por tipo de destino do lixo, no ano de 2012 foram coletadas 720 toneladas e no ano de 2013 houve um aumento de 10%, tendo sido coletado 792 toneladas. Desta coleta 94,5% referem-se a área urbana os quais tem como destino final o Aterro Sanitário da cidade de Umuarama - Pr. A queima de lixo é proibida nas propriedades da Zona Urbana. Entretanto, na zona rural o lixo é enterrado. O lixo jogado na zona urbana, como móveis, resíduos da construção civil entre outros é de 0,05% já na zona rural não há registros oficiais. Existe um local especifico, mantido pela Associação de Bairros para o descarte e a separação de lixo reciclável (Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente/2014).

Em relação ao diagnóstico epidemiológico, os dados e indicadores aqui descritos estão condizentes com o Caderno do APSUS (Oficina 4 - monitoramento e avaliação) e com alguns dos indicadores do COAP (Contrato Organizativo de Ação Pública), bem como com as metas do Plano Municipal de Saúde e as Ações das Programações Anuais de Saúde. Tal diagnóstico facilita a analise dos principais problemas locais, mesmo sabendo que o ideal é analisar o perfil em relação ao Estado do Paraná. 

Umuarama terá o privilégio de receber uma filial do Hospital do Câncer - UOPECCAN - União Oeste Paranaense de Estudos e de Combate ao Câncer, associado ao Hospital Regional, que se encontra em fase final de construção. O empreendimento atenderá toda a região noroeste do estado em parceria publica e privada.  Atualmente Umuarama conta com 24 policlínicas, 20 Unidades Básicas de Saúde, 3 Postos de Saúde, 50 Clínicas Especializadas/Ambulatórios Especializados, 214 consultórios isolados, 3 Hospitais Gerais, 1 Hospital especializado, 1 hospital dia, 17 Unidades de Serviço de Apoio de Diagnose e Terapia, 1 Central de Regulação Medica das Urgências, 1 Centro de Atenção hemoterapia e ou hematológica, 2 Centros de Atenção Psicossocial,  1 Polo Academia da Saúde,  1 Pronto Socorro Geral, Secretaria de Saúde, 3 unidades Móveis de nível pré-hospitalar na área de urgência. 

Em relação ao número de estabelecimentos por tipo de convênio e segundo atendimento prestado (CNES/Paraná, 2013-2014), foi de: 11 estabelecimentos de internações das quais, 6 são do SUS, 5 particular e destas apenas uma conta com plano de saúde privado. Entre os 384 ambulatoriais, 76 foram do SUS e 308 particulares e destes; um deles possui plano de saúde público e 228 planos de saúde privado. Dentre as 9 urgências, 5 foram do SUS e 4 particulares, apenas uma com plano de saúde privado. Entre os 31 para Diagnose e terapia, 24 foram do SUS e 7 particulares, sendo apenas um com plano de saúde privado. 

As Vigilâncias Epidemiológica e Sanitária foram atendidas pelo SUS. Sendo 0,429 leitos existentes para cada 1.000 habitantes, sendo 0,289 dos leitos para atendimento do SUS.  Destes leitos foram ocupados por um total de 19.726 em procedimentos gerais, com exceção dos procedimentos complementares, que foram de 11.322 clinico/cirúrgico (2014), conforme registro de leitos de internação por 1.000 habitantes, segundo os dados cadastrados no CNES/Paraná para o ano de 2013. Estes números foram alterados conforme o Termo de Compromisso de Aplicação de Recursos firmado pelo Gestor municipal quando da seleção do mesmo na oferta de curso de medicina. 

Em relação aos recursos humanos com vínculos ao município de Umuarama, segundo as categorias selecionadas, se observa que há um total de 493 médicos, sendo 4,63 para cada mil habitantes. Entre os médicos cadastrados 9 são Anestesistas, 40 Cirurgiões Gerais, 176 Clínicos Gerais, 32 Ginecologistas e Obstetras, 21 Médicos da Família, 23 Pediatras, 7 Psiquiatras, 6 Radiologistas. Ainda conta com 49 Cirurgiões Dentistas, 83 Enfermeiros, 42 Fisioterapeutas, 15 Fonoaudiólogos, 20 Nutricionistas, 13 Farmacêuticos, 11 Assistentes Sociais, 42 Psicólogos, 167 Auxiliares de Enfermagem e 105 Técnicos de Enfermagem (CNES/2014; População referência 107.319, IBGE estimativa 2014). 

Em relação à cobertura da APS, ESF e ESB, ocorreu um aumento progressivo desde o ano de 2008, cuja cobertura populacional estimada pelas equipes da APS, foi de 31,23%, seguido de 39,45% em 2009, 42,17% em 2010, com leve redução para 38,74% em 2011 e um crescente para 53,23% no ano de 2012. Para ESF foi de 28,73% no ano de 2008, e de 60,69% em 2009; 60,24% no ano de 2010, com leve redução para 53,64% em 2011 e novo aumento para 65,06% no ano de 2012 (sem dados mais recentes). Em relação ao número de equipamentos existentes, em uso e disponíveis ao SUS, observa-se a existência de 102 aparelhos para diagnóstico por imagem, dos quais 99 estão em uso e 55 estão disponíveis ao SUS. Um montante de 694 outros equipamentos, dos quais 654 estão em uso e destes 512 estão disponíveis ao SUS (DATASUS). 

O índice de escolaridade da população adulta é de 0,56 e o índice de Frequência Escolar é de 0,77, representando um desenvolvimento municipal alto. O município conta com 6.765 alunos matriculados no ensino superior (MEC/INEP, 2014), 4.555 no ensino médio, 12.044 no ensino fundamental e 4.840 na educação infantil (SEED, 2014). 

A UNIPAR proporciona a possibilidade de escolha para o exercício de uma futura profissão, para estes jovens concluintes do ensino médio. Também se justifica a oferta deste curso devido o novo Plano Nacional de Educação (PNE) que tanto em suas metas quanto estratégias premiam iniciativas para todos os níveis, modalidades e etapas educacionais, com a universalização e ampliação do acesso e atendimento em todos os níveis educacionais. Estabelece ainda estratégias para alcançar a universalização do ensino de quatro a 17 anos, prevista na Emenda Constitucional nº 59 de 2009. São estabelecidas metas claras para o aumento da taxa de alfabetização e da escolaridade média da população. Além disso, há estratégias específicas para a inclusão de minorias, como alunos com deficiências, com transtorno do espectro autista, indígenas, quilombolas, estudantes do campo e alunos em regime de liberdade assistida.

Portanto o curso de Educação Física em Bacharelado, desde a sua criação tem o compromisso de desenvolver um processo de produção de conhecimento que possibilite ao indivíduo atuar na sociedade, compreendendo e comprometendo-se com seu papel social. Essa identidade se manifesta no modo como são assimilados os valores democráticos e os conceitos de cidadania, de avaliação e de liberdade na formação de um indivíduo crítico, capaz de compreender o contexto histórico-cultural e socioambiental de dar resposta às demandas sociais e de ser um agente de transformação. As atividades curriculares e extracurriculares propiciam o contato do acadêmico com indivíduos, comunidades e/ou materiais utilizados na prática profissional, além de oferecer resposta às demandas sociais, reafirmando o compromisso com a comunidade e, ao mesmo tempo, garantindo a necessária autonomia no exercício de sua função.

O Curso de Bacharelado em Educação Física da Universidade Paranaense foi autorizado pela Resolução UNIPAR no. 07/7 de 14/09/2007 e implantado na Unidade de Umuarama Sede da UNIPAR, no ano de 2008 no período matutino e em 2010 no período noturno. O sistema curricular é seriado com regime letivo anual, com integralização de Educação Física em 4 (quatro) anos para o regime seriado matutino e noturno. A Resolução UNIPAR n.° 62/00, de 02/12/2000, estabeleceu sobre a elaboração dos Projetos Pedagógicos dos cursos superiores da UNIPAR e a Resolução CONSEPE de 29/01/2001 o currículo pleno. 

A base de sustentação legal do curso de Educação Física é a LDB n.º 9394/96 de 20 de Dezembro de 1996 e os Atos dela derivados, bem como a legislação específica do campo de atuação do profissional. Desde então, sua matriz curricular atende as premissas das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em Educação Física - Bacharelado, contidas Resolução CNE/CES n.º 7, de 31/03/2004, alterada pela Resolução CNE/CES n.º 7, de 04/10/2007; Resolução CNE/CES n.º 2, de 18 de junho de 2007; Resolução CONSEPE n.º 20/2007, de 12/12/2007; Resolução CNE/CES n.º 4, de 06/04/2009. O currículo pleno - matriz 2010 - foi implantado pelo Ato Executivo da Reitoria de 28/12/2009 e atende as Recomendações da Comissão de Especialistas de Ensino e do Conselho Federal de Educação Física.

Em 2010 as matrizes curriculares foram adequadas em atendimento à Resolução CONSEPE n.º 01/2010, de 26/03/2010 que referendou o Ato Executivo da Reitoria, de 28/12/2009. 

Através da Resolução CONSEPE n.º 31 de 14/12/2011 foi aprovada a Matriz Curricular e o Projeto Pedagógico do Curso, referente ao ano letivo de 2012, com a inclusão do elenco das Disciplinas em Regime de Enriquecimento Curricular - DREC (optativas), atendendo o disposto pelo Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005 que regulamenta a Lei n.º 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispõe sobre a Língua Brasileira de Sinais - Libras, como disciplina optativa a todos os cursos superiores de graduação, e o art. 18 da Lei n.º 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Assim o presente PPC do Curso de Bacharelado em Educação Física  inseriu a disciplina de Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS como disciplina optativa.

Em conformidade com Resolução CONSEPE n.º 134, de 13/12/2012 a Matriz Curricular e o Projeto Pedagógico do Curso de Bacharelado em Educação Física, além dos conteúdos estabelecidos nas Legislações descritas acima, os alunos compartilham uma formação transversal de conteúdos referentes à Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino da História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena - (Lei n.º 11.645, de 10 de março de 2008 e Resolução CNE/CP n.º 1, de 17/06/2004); a Educação em Direitos Humanos (Resolução CNE/CP n.º 1, de 30 de maio de 2012), e a Educação Ambiental (Resolução CNE/CP n.º 2, de 15 de junho de 2012), no Decreto n.º 4.281/2002 que regulamenta a Lei Federal n.º 9.795, de 27 de abril de 1999, que institui a Política Nacional de Educação Ambiental e no Parecer CNE/CP nº 14/2012, de 06 de junho de 2012, de forma disciplinar obrigatória, e de enriquecimento curricular ou de projetos de ensino, pesquisa e extensão universitária.

No Projeto Pedagógico do Curso de Bacharelado em Educação Física, além dos conteúdos estabelecidos nas Legislações descritas acima, os alunos compartilham uma formação transversal de conteúdos referentes às Políticas de Educação Ambiental (Lei n.º 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto nº 4.281/2002), Relações Étnico-raciais (Resolução CNE/CP n.º 01, de 17 de junho de 2004) e Educação em Direitos Humanos - EDH (Resolução CNE/CP n.º 01, de 30 de maio de 2012), de forma disciplinar obrigatória, e de enriquecimento curricular ou de projetos de ensino, pesquisa e extensão universitária.
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3. OBJETIVOS DO CURSO

3.1. Objetivo Geral

O Curso de Bacharelado em Educação Física da Universidade Paranaense – UNIPAR, com base nas premissas que emanam da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e nas determinações das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduação em Educação Física Resolução CNE/CES n.º 07/2007 de 04/10/2007, tem como objetivo geral, formar profissionais com capacidade de desenvolvimento intelectual autônomo e permanente, éticos e comprometidos com a construção de uma sociedade mais justa e igualitária. Com conhecimentos técnicos, humanísticos, ambientais e histórico-sociais necessários ao entendimento, interpretação e intervenção na realidade nacional e regional. Instrumentalizando-os com métodos, técnicas e recursos que possibilitem uma atuação condigna e competente nas suas funções na área de Educação Física.

O Curso de Graduação em Educação Física - Bacharelado da Universidade Paranaense – UNIPAR, com base nas premissas que emanam da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e nas determinações das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduação em Educação Física, conforme as Resoluções CNE/CP n.º 07/04 de 31 de março de 2004, RESOLUÇÃO CNE/CES – N° 7, de 04/10/2007, CNE/CES n.º 4 de 06 de abril de 2009, tem como objetivo geral: 

- Habilitar profissionais com conhecimento e aplicação de metodologias convenientes à educação do movimento, para intervir profissionalmente em instituições públicas e privadas, buscando promover a saúde e a qualidade de vida das pessoas, incentivando-os a despertar o hábito da prática da atividade física regular e o gosto pela prática esportiva, bem como da ocupação do seu tempo livre com lazer;

- Formar profissionais capacitados para o exercício das funções concernentes a atividades não formais, com responsabilidade e competência técnica;

- Formar profissionais capacitados a integrar equipes multiprofissionais com visão transdisciplinar.

3.2. Objetivos Específicos

- Contribuir para a melhoria das condições em que se desenvolve a Educação Física;

- Comprometer-se com um projeto de transformação social nas áreas de interesse da clientela atendida, em relação ao movimento, através da atividade física, do esporte, da recreação e do lazer;

- Intervir no contexto da avaliação e prescrição de exercícios, na atividade física, na promoção da saúde, no treinamento esportivo, na recreação e lazer, e na gestão e organização de eventos;

- Propiciar a clientela atendida, a participação em seminários, congressos, jornadas e todos os eventos relacionados à área;

- Observar e cumprir os princípios éticos que regem a vida humana e a prática profissional;

- Fomentar o interesse dos alunos por projetos de pesquisa, extensão e ensino;

- Estimular a elaboração de trabalhos com rigor científico bem como a publicação dos mesmos;

- Contribuir para a superação das lacunas entre a teoria e a prática, integrando o pensar com o fazer, resultando num profissional competente.

4. PERFIL PROFISSIOGRÁFICO DO EGRESSO

No desempenho de suas atribuições, o profissional de Educação Física deverá demonstrar aptidões intelectuais como capacidade de pensar em termos de símbolos abstratos, exatidão e atenção concentrada, cultivando ainda a sociabilidade, a meticulosidade, a perseverança e a liderança.

O graduado Bacharel em Educação Física, estará capacitado a realizar intervenções junto aos seus alunos e a comunidade, usando uma linguagem compreensível aos mesmos, cultivando ainda a iniciativa, sem perder a consciência do que significa o ser humano.

No desenvolvimento do seu trabalho como profissional, ao atender a sociedade através das atividades físicas, esportivas e similares como o movimento corporal, tais como a ginástica, esporte, jogos, danças, lutas, artes marciais, exercícios físicos, recreação, lazer e musculação entre outras, deverá ainda avaliar, coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar, e executar trabalhos, programas e projetos, participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes técnicos, científicos, todos nas áreas de atividades físicas e do esporte.

O graduado Bacharel em Educação Física deverá ser identificado por múltiplas competências e habilidades especializadas adquiridas durante a sua formação acadêmica profissional, teórica e prática, ou fora dela. A formação inicial do profissional deve viabilizar ainda, uma capacitação teórica – metodológica e ética – profissional, como requisito para o exercício da sua profissão com vistas à atenção à saúde; tomada de decisões; comunicação; liderança; planejamento; supervisão; administração.

O graduado Bacharel em Educação Física pela UNIPAR, estará qualificado para analisar criticamente a realidade social, para nela intervir acadêmica e profissionalmente na prevenção, promoção, proteção e reabilitação da saúde, nas diferentes formas e modalidades do exercício físico, da ginástica, do jogo, do esporte, da luta, da dança e da recreação, visando à formação, a ampliação e o enriquecimento intelectual do futuro profissional. 

5 .  ÁREA DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL

Ao profissional graduado em Educação Física - Bacharelado caberá atuar em Academias, Clubes, Associações, Treinamento Desportivo, Laboratórios de Fisiologia e Avaliação Física, Hotéis, Spas, Resorts, Hospitais, Personal Trainner, Centros de Reabilitação, Secretaria/Divisão de Esportes e Lazer, Centros de Idosos. E ainda,  elaborar, organizar, implementar, dirigir  e participar de programas voltados ao esporte, saúde e lazer.

           Conhecedor de que a atuação do profissional da Educação Física - Bacharel deve ser de forma competente para o enriquecimento cultural da sociedade, é necessário ainda que no exercício da profissão aumente as possibilidades de adoção de um estilo de vida fisicamente ativo e saudável da população.   

6.
ORGANIZAÇÃO CURRICULAR

6.1. Currículo Pleno

	MATRIZ CURRICULAR


Unidade:         UMUARAMA

Curso:             EDUCAÇÃO FÍSICA

Graduação:     BACHARELADO

Regime:           SERIADO ANUAL – NOTURNO

Duração:         4 (QUATRO) ANOS LETIVOS

Integralização: A) TEMPO TOTAL - MÍNIMO = 04 (QUATRO) ANOS LETIVOS

                             - MÁXIMO  = 06 (SEIS) ANOS LETIVOS


 B) TEMPO ÚTIL (Carga Horária) = 3.840 H/AULA

	CURRÍCULO PLENO/ 2017


1.ª SÉRIE

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	TEOR
	PRAT
	PCC
	CHA
	MODALIDADE

DE OFERTA

	00-8850-02
	BASES BIOLÓGICAS E BIOQUÍMICAS 
	80
	0
	0
	080
	

	00-8915-02
	FUNDAMENTOS DE SAUDE PUBLICA E URGENCIAS NAS ATIVIDADES FISICAS 
	80
	0
	0
	080
	

	00-9817-03
	RECREAÇÃO E LAZER
	40
	40
	40
	120
	

	00-9818-03
	CRESCIMENTO, DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM MOTORA
	80
	0
	40
	120
	

	
	ANATOMOFISIOLOGIA 
	80
	40
	0
	120
	

	
	ESPORTE COLETIVO I 
	40
	40
	0
	080
	

	
	ESPORTE INDIVIDUAL I 
	40
	40
	0
	080
	

	
	GINÁSTICA
	40
	0
	40
	080
	

	
	LEITURA E PRODUÇÃO DE TEXTOS
	80
	0
	0
	080
	

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	80
	0
	0
	080
	

	
	Carga Horária / Total Anual
	640
	160
	120
	920
	


2.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	TEOR
	PRAT
	PCC
	CHA
	MODALIDADE 

DE OFERTA

	00-7247-02
	DANÇA E FOLCLORE
	40
	40
	0
	080
	

	00-8521-02
	BASES DA BIOMECÂNICA DO MOVIMENTO
	80
	0
	0
	080
	

	00-9670-02
	PSICOLOGIA EM SAUDE
	80
	0
	0
	080
	

	00-10006-02
	ESPORTE COLETIVO II 
	40
	40
	0
	080
	

	00-10007-02
	ESPORTE INDIVIDUAL II 
	40
	40
	0
	080
	

	
	CORPO E MOVIMENTO NA ÁREA ESCOLAR E NÃO ESCOLAR
	80
	0
	0
	080
	

	
	EDUCAÇÃO FISICA ADAPTADA E INCLUSÃO SOCIAL
	80
	0
	40
	120
	

	
	EDUCAÇÃO FISICA NO CONTEXTO HISTORICO SOCIAL
	40
	0
	0
	040
	

	
	FISIOLOGIA APLICADA
	80
	0
	0
	080
	

	
	NUTRIÇÃO E IMAGEM CORPORAL
	80
	0
	0
	080
	

	     (**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	120
	0
	0
	120
	

	
	Carga Horária / Total Anual
	760
	120
	40
	920
	


3.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	TEOR
	PRAT
	PCC
	CHA
	MODALIDADE DE OFERTA

	00-8522-02
	ESPORTES COMPLEMENTARES 
	40
	40
	0
	080
	

	00-9211-03
	MÉTODOS DO TREINAMENTO ESPORTIVO 
	80
	40
	0
	120
	

	00-9438-01
	NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS
	40
	0
	0
	040
	

	00-9485-01
	METODOLOGIA DA PESQUISA 
	40
	0
	0
	040
	

	
	FARMACOLOGIA E ATIVIDADE FISICA
	80
	0
	0
	080
	

	
	MEDIDAS E AVALIAÇÃO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	40
	40
	40
	120
	

	
	TREINAMENTO EM ESPORTE COLETIVO
	80
	40
	0
	120
	

	
	TREINAMENTO EM ESPORTE INDIVIDUAL
	80
	40
	0
	120
	

	00-9209-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA I
	0
	200
	0
	200
	

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	40
	0
	0
	040
	

	
	Carga Horária / Total Anual
	520
	400
	40
	960
	


4.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	TEOR
	PRAT
	PCC
	CHA
	MODALIDADE

DE OFERTA

	00-9145-02
	FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS DO ECOESPORTE
	40
	40
	0
	080
	

	00-9565-01
	DIVERSIDADE CULTURAL E CIDADANIA
	40
	0
	0
	040
	

	00-9820-03
	ATIVIDADES DE ACADEMIA
	40
	40
	40
	120
	

	
	LEGISLAÇÃO APLICADA
	40
	0
	0
	040
	

	
	ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DE EVENTOS
	80
	0
	40
	120
	

	
	POLITICAS PÚBLICAS, PLANEJAMENTO E GESTÃO NA SAUDE
	40
	0
	0
	040
	

	
	PRESCRIÇÃO DE EXERCÍCIOS PARA A SAÚDE 
	40
	40
	0
	080
	

	
	SEMINÁRIOS INTEGRADOS
	40
	0
	0
	040
	

	
	TREINAMENTO PERSONALIZADO E MUSCULAÇÃO
	40
	40
	0
	080
	

	
	TÓPICOS ESPECIAIS EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	40
	0
	0
	040
	

	00-9213-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA II
	0
	200
	0
	200
	

	00-9000-02
	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO                                              
	80
	0
	0
	080
	

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	80
	0
	0
	080
	

	
	Carga Horária / Total Anual
	600
	360
	80
	1040
	


  (***)     DISCIPLINAS EM REGIME DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR – DREC

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	TEOR
	PRAT
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	00-8959-01
	LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS 
	40
	0
	040
	Optativa

	00-9345-01
	DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
	40
	0
	040
	Optativa

	00-9346-01
	ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE
	40
	0
	040
	Optativa

	00-9349-01
	TECNOLOGIA E SOCIEDADE
	40
	0
	040
	Optativa

	00-9372-01
	DIVERSIDADES ETNICO – RACIAIS
	40
	0
	040
	Optativa


	R E S U M O
	HORAS
	HORAS/AULA

	CONTEÚDOS CURRICULARES 
	    2.300
	2.760

	PRÁTICA COMO COMPONENTE CURRICULAR
	      233      
	   280

	ESTÁGIO SUPERVISIONADO        
	  (**) 333
	   400

	ATIVIDADES COMPLEMENTARES                                                                     
	(**) 267
	   320

	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO
	(**)  67
	     80

	CARGA HORÁRIA TOTAL     
	(*) 3.200
	  (***) 3.840


OBSERVAÇÃO:
(*)
A carga horária total do curso, estabelecida em horas, é convertida em h/a de 50 minutos.

 (**) 
A(s) carga(s) horária(s) destinada(s) ao(s) Estágio(s) Supervisionado(s) e à(s) Atividade(s) Complementar(es) e ao Trabalho de Conclusão de Curso será (ão) cumprida(s) fora do horário de aula previsto para o funcionamento do curso mediante regulamento próprio aprovado e divulgado pelo Colegiado do Curso.

(***)
A carga horária total do curso poderá ser acrescida por até 03 (três) disciplinas optativas cursadas como Disciplinas de Enriquecimento Curricular - DREC, inclusive a disciplina de Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS, atendendo as disposições do Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que determina em seu capítulo II a inclusão  de Libras como disciplina curricular optativa para os Cursos de Graduação - Bacharelado. Os alunos poderão cursá-la nos cursos de Licenciatura da UNIPAR que já a oferecem.

7. DISTRIBUIÇÃO DAS DISCIPLINAS POR ÁREA DE FORMAÇÃO

	DEMOSTRATIVO DO CUMPRIMENTO DAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO FÍSICA BACHAREL

	CONTEÚDOS E ATIVIDADES FIXADOS NA Resolução CNE/CES n.º  7, de 04/10/2007
	CONTEÚDOS E ATIVIDADES PREVISTOS
	CARGA HORÁRIA 

	NÚCLEO DE CONTEÚDOS BÁSICOS

	Formação Ampliada:

Relação Ser Humano e Sociedade
	Psicologia e Saúde
	80

	
	Noções de Ciências Sociais 
	40

	
	Educação Física Adaptada e Inclusão Social
	120

	
	Diversidade Cultural e Cidadania
	40

	
	Legislação Aplicada
	40

	
	Políticas Públicas, Planejamento e Gestão na Saúde
	40

	Formação Ampliada:

Biológica do Corpo Humano
	Bases Biológicas e Bioquímicas 
	80

	
	Anatomofisiologia 
	120

	
	Crescimento, Desenvolvimento e Aprendizagem 

Motora
	120



	
	Fisiologia Aplicada
	800

	
	Bases da Biomecânica do Movimento
	80

	
	Fundamentos de Saúde Pública e Urgências nas Atividades Físicas
	80



	
	Nutrição e Imagem Corporal
	80

	
	Farmacologia e Atividade Física
	80

	Formação Ampliada:

Produção do Conhecimento Científico e Tecnológico
	Metodologia da Pesquisa
	80

	
	Leitura e Produção de Textos
	80

	
	Seminários Integrados
	40


	NÚCLEO DE CONTEÚDOS PROFISSIONAIS 

	Formação Específica:

Culturais do Movimento Humano
	Educação Física no Contexto Hitórico  Social
	80

	
	Recreação e Lazer
	120

	
	Dança e Folclore
	80

	
	Tópicos Especiais em Educação Física
	40

	Formação Específica: Técnico Instrumental


	Esportes Complementares
	80

	
	Esporte Coletivo I 
	80

	
	Esporte Individual  
	80

	
	Esporte Coletivo II
	80

	
	Esporte Individual I
	80

	
	Treinamento em Esporte Coletivo
	120

	
	Treinamento em Esporte Individual
	120

	
	Medidas e Avaliação em Educação Física
	120

	
	Organização e Gestão de Eventos 
	120

	
	Atividades de Academia
	120

	
	Fundamentos Metodológicos do Ecoesporte
	80

	
	Treinamento Personalizado e Musculação
	80

	
	Métodos do Treinamento Esportivo
	120

	
	Prescrição de Exercícios para a Saúde e
	80

	
	Ginástica
	40

	NÚCLEO DE FORMAÇÃO LIVRE

	DISCIPLINAS DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR – DREC


	LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS
	  40 h/a

	
	DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
	  40 h/a

	
	ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE
	  40 h/a

	
	TECNOLOGIA E SOCIEDADE
	  40 h/a

	
	DIVERSIDADES ETNICO - RACIAIS
	  40 h/a

	As disciplinas de formação livre possibilitam ampliar e enriquecer o conhecimento dos alunos. Tais disciplinas são ofertadas em Regime de Enriquecimento Curricular - DREC dentre aquelas não pertencentes ao seu currículo. Sendo a carga horária da disciplina variável de acordo com as opções de cada aluno.

	DURAÇÃO E INTEGRALIZAÇÃO

Resolução CNE/CES n.º 2, de 18/06/2007 ou 

Resolução CNE/CES nº 4, de 06 de abril de 2009
	DURAÇÃO PLENA

	CARGA HORÁRIA MÍNIMA: 3.200 horas
	3.840 H/AULA

	INTEGRALIZAÇÃO MÍNIMA:  04 (quatro) anos
	INTEGRALIZAÇÃO MÍNIMA: 04 (quatro) ANOS LETIVOS

	
	INTEGRALIZAÇÃO MÁXIMA: 06 (seis) ANOS LETIVOS

	ESTÁGIO + ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Já inclusos na carga horária do curso, não devem exceder a 30 %.
	720 H/AULA = 18,71 %

	A carga horária total do curso, estabelecida em horas, é convertida em h/a de 50 minutos.

	A carga horária total do curso poderá ser acrescida por até 03 (três) disciplinas optativas cursadas como Disciplinas de Enriquecimento Curricular - DREC, inclusive a disciplina de Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS, atendendo as disposições do Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que determina em seu capítulo II a inclusão de libras como disciplina curricular optativa para os Cursos de Graduação - Bacharelado. Os alunos poderão cursá-la nos cursos de Licenciatura da UNIPAR que já a oferecem e /ou quando da oferta através de Edital próprio da Diretoria Executiva de Gestão do Ensino Superior - DEGES nos meses de julho e janeiro de cada ano letivo.


8. QUADRO DE EQUIVALÊNCIA – MATRIZ 2017

	QUADRO DE EQUIVALÊNCIA: MATRIZ 2017

CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA – BACHARELADO

	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Série
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Série
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Série

	
	1.ª SÉRIE

CURRÍCULO ATUAL (ano base 2015)
	
	
	CURRÍCULO ANTERIOR

(ano base 2015)
	
	
	CURRÍCULO ANTERIOR

(ano base 2014)
	
	

	00-7237-02
	HISTÓRIA DA EDUCAÇÃO FÍSICA
	080
	(1.ªS)
	HISTÓRIA DA EDUCAÇÃO FÍSICA
	080
	(1.ªS)
	HISTÓRIA DA EDUCAÇÃO FÍSICA
	080
	(1.ªS)

	  00-10860-00300300303030000000003
	ANATOMOFIOSIOLOGIA
	120
	(1.ªS)
	ANATOMIA HUMANA
	080
	(1.ªS)
	ANATOMIA HUMANA
	080
	(1.ªS)

	00-8850-02
	BASES BIOLÓGICAS E BIOQUÍMICAS 
	080
	(1.ªS)
	BASES BIOLÓGICAS E BIOQUÍMICAS 
	080
	(1.ªS)
	BASES BIOLÓGICAS E BIOQUÍMICAS 
	080
	(1.ªS)

	00-9438-01
	NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS
	040
	(3.ªS)
	NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS
	040
	(1.ªS)
	NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS
	040
	(2.ªS)

	00-10004-02
	ESPORTE COLETIVO I       
	080
	(1.ªS)
	ESPORTE COLETIVO I       
	080
	(1.ªS)
	BASES DO ESPORTE COLETIVO I (FUTEBOL e FUTSAL)

BASES DO ESPORTE COLETIVO II (HANDEBOL)
	080

080
	(1.ªS)
(3.ª S)

	00-10005-02
	ESPORTE INDIVIDUAL I
	080
	(1.ªS)
	ESPORTE INDIVIDUAL I
	080
	(1.ªS)
	BASES DO ESPORTE INDIVIDUAL I (ATLETISMO)

BASES DO ESPORTE INDIVIDUAL II (NATAÇÃO)
	080

080
	(1.ªS)
(3.ªS)

	00-9817-03
	RECREAÇÃO E LAZER
	120
	(1.ªS)
	RECREAÇÃO E LAZER
	120
	(1.ªS)
	RECREAÇÃO E LAZER
	120
	(1.ªS)

	00-9818-03
	CRESCIMENTO, DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM MOTORA
	120
	(1.ªS)
	CRESCIMENTO, DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM MOTORA
	120
	(1.ªS)
	CRESCIMENTO, DESENVOLVIMENTO E APRENDIZAGEM  MOTORA
	120
	(1.ªS)

	00-9819-02
	PSICOLOGIA E SAÚDE
	080
	(2.ªS)
	PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
	080
	(1.ªS)
	PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
	080
	(1.ªS)

	
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	(**)

	
	                         2.ª SÉRIE


	
	
	
	
	
	
	
	

	00-8521-02
	BASES DA BIOMECÂNICA DO MOVIMENTO
	080
	(2.ªS)
	BASES DA BIOMECÂNICA DO MOVIMENTO
	080
	(2.ªS)
	BASES DA BIOMECÂNICA DO MOVIMENTO
	080
	(2.ªS)

	00-8841-02
	FILOSOFIA E ÉTICA
	080
	(2.ªS)
	FILOSOFIA E ÉTICA
	080
	(2.ªS)
	FILOSOFIA E ÉTICA
	080
	(2.ªS)

	00-8958-01
	TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
	40
	(2.ªS)


	TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
	40
	(2.ªS)


	TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS
	040
	(2.ªS)

	00-9815-03
	EDUCAÇÃO FÍSICA ADAPTADA E INTEGRAÇÃO SOCIAL
	120
	(2.ªS)


	EDUCAÇÃO FÍSICA ADAPTADA E INTEGRAÇÃO SOCIAL
	120
	(2.ªS)


	EDUCAÇÃO FÍSICA ADAPTADA E INTEGRAÇÃO SOCIAL
	120
	(2.ªS)

	00-10006-02
	ESPORTE COLETIVO II
	080
	(2.ªS)


	ESPORTE COLETIVO II
	080
	(2.ªS)


	BASES DO ESPORTE COLETIVO III   (BASQUETEBOL)

BASES DO ESPORTE COLETIVO IV (VOLEIBOL)
	080

080
	(1.ªS)
(3.ª S)

	00-10007-02
	ESPORTE INDIVIDUAL II
	080
	(2.ªS)


	ESPORTE INDIVIDUAL II
	080
	(2.ªS)


	BASES DO ESPORTE INDIVIDUAL III (LUTAS)

BASES DO ESPORTE INDIVIDUAL IV (GINÁSTICA RÍTMICA E GINÁSTICA ARTISTICA)
	080

080
	(2.ªS) (3.ª S)


	00-9764-04
	FISIOLOGIA 
	160
	(2.ªS)


	FISIOLOGIA 
	160
	(2.ªS)


	FISIOLOGIA


	 160


	(2.ªS)
(3.ªS)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	00-9485-01
	METODOLOGIA DA PESQUISA 
	40
	(2.ªS)


	METODOLOGIA DA PESQUISA 
	40
	(2.ªS)


	METODOLOGIA DA PESQUISA
	040
	(3.ªS)

	
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	160
	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	160
	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	160
	(**)

	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Série
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Série
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Série

	
	3.ª SÉRIE

CURRÍCULO ATUAL (ano base 2017)
	
	
	CURRÍCULO ANTERIOR

(ano base 2015)
	
	
	CURRÍCULO ANTERIOR 

(ano base 2014)
	
	

	00-7247-02
	DANÇA E FOLCLORE
	80
	(1.ªS)
	DANÇA E FOLCLORE
	80
	(3.ªS)
	DANÇA E FOLCLORE
	080
	(3.ªS)

	00-8841-02
	FILOSOFIA E ÉTICA
	80
	(2.ªS)
	FILOSOFIA E ÉTICA
	80
	(2.ªS)
	FILOSOFIA E ÉTICA
	080
	(2.ªS)

	00-9142-02
	TÓPICOS ESPECIAIS EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	80
	(3.ªS)
	TÓPICOS ESPECIAIS EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	80
	(3.ªS)
	TÓPICOS ESPECIAIS EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	080
	(3.ªS)

	00-9145-02
	FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS DO ECOESPORTE
	80
	(3.ªS)
	FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS DO ECOESPORTE
	80
	(3.ªS)
	FUNDAMENTOS METODOLÓGICOS DO ECOESPORTE
	080
	(3.ªS)

	00-9765-03
	MEDIDAS E AVALIAÇÃO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	120
	(3.ªS)
	MEDIDAS E AVALIAÇÃO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	120
	(3.ªS)
	MEDIDAS E AVALIAÇÃO EM EDUCAÇÃO FÍSICA
	120
	(3.ªS)

	00-9766-03
	ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DE EVENTOS
	120
	(3.ªS)
	ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DE EVENTOS
	120
	(3.ªS)
	ORGANIZAÇÃO E GESTÃO DE EVENTOS
	120
	(3.ªS)

	00-9767-03
	ESPORTES COMPLEMENTARES
	120
	(3.ªS)
	ESPORTES COMPLEMENTARES
	120
	(3.ªS)
	ESPORTES COMPLEMENTARES
	120
	(3.ªS)

	00-9816-03
	FUNDAMENTOS DE SAÚDE PÚBLICA E URGÊNCIAS NAS ATIVIDADES FÍSICAS
	120
	(3.ªS)
	FUNDAMENTOS DE SAÚDE PÚBLICA E URGÊNCIAS NAS ATIVIDADES FÍSICAS
	120
	(3.ªS)
	FUNDAMENTOS DE SAÚDE PÚBLICA E URGÊNCIAS NAS ATIVIDADES FÍSICAS
	120
	(3.ªS)

	00-9209-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA I
	200
	(3.ªS)
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA I
	200
	(3.ªS)
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUC. FÍSICA I
	200
	(3.ªS)

	
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	040
	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	040
	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	040
	(**)

	
	4.ª SÉRIE


	
	
	
	
	
	
	
	

	00-8911-02
	NUTRIÇÃO E FARMACOLOGIA APLICADA A ATIVIDADE FÍSICA
	080
	(4.ªS)
	NUTRIÇÃO E FARMACOLOGIA APLICADA A ATIVIDADE FÍSICA
	080
	(4.ªS)
	NUTRIÇÃO E FARMACOLOGIA APLICADA A

ATIVIDADE FÍSICA
	080
	(4.ªS)

	00-9210-03
	TREINAMENTO PERSONALIZADO E MUSCULAÇÃO
	120
	(4.ªS)
	TREINAMENTO PERSONALIZADO E MUSCULAÇÃO
	120
	(4.ªS)
	TREINAMENTO PERSONALIZADO E MUSCULAÇÃO
	120
	(4.ªS)

	00-9211-03
	MÉTODOS DO TREINAMENTO ESPORTIVO
	120
	(4.ªS)
	MÉTODOS DO TREINAMENTO ESPORTIVO
	120
	(4.ªS)
	MÉTODOS DO TREINAMENTO ESPORTIVO
	120
	(4.ªS)

	00-9768-03
	PRESCRIÇÃO DE EXERCÍCIOS PARA A SAÚDE 
	120
	(4.ªS)
	PRESCRIÇÃO DE EXERCÍCIOS PARA A SAÚDE 
	120
	(4.ªS)
	PRESCRIÇÃO DE EXERCÍCIOS PARA A SAÚDE
	120
	(4.ªS)

	00-9820-03
	ATIVIDADES DE ACADEMIA
	120
	(4.ªS)
	ATIVIDADES DE ACADEMIA
	120
	(4.ªS)
	ATIVIDADES DE ACADEMIA
	120
	(3.ªS)

	
	
	
	
	EMPREENDEDORISMO
	80
	(4.ªS)
	
	
	

	00-10008-03
	TREINAMENTO EM ESPORTE COLETIVO
	120
	(4.ªS)
	TREINAMENTO EM ESPORTE COLETIVO
	120
	(4.ªS)
	
	
	

	00-10009-03
	TREINAMENTO EM ESPORTE INDIVIDUAL
	120
	(4.ªS)
	TREINAMENTO EM ESPORTE INDIVIDUAL
	120
	(4.ªS)
	
	
	

	00-9213-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA II
	200
	(4.ªS)
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUC. FÍSICA II
	200
	(4.ªS)
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUC. FÍSICA II
	200
	(4.ªS)

	00-9000-02
	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO                                              
	080
	(4.ªS)
	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO
	080
	(4.ªS)
	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO                                              
	080
	-x-

	
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	040
	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	040
	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	040
	(**)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


9.
EMENTÁRIO DAS DISCIPLINAS E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES

O Colegiado do Curso de Bacharelado em Educação Física, sob a coordenação do NDE, tendo como base a Matriz Curricular do curso, elabora os Planos de Ensino das disciplinas com as respectivas Ementas e Bibliografias, com a finalidade de atender as necessidades das práticas pedagógicas do curso, procurando dar maior abrangência as múltiplas dimensões dos campos disciplinares, referenciando suas particularidades e levando-se em conta o perfil do egresso.

A quantidade de volumes e exemplares de livros no acervo da biblioteca atende ao número de alunos matriculados quanto a Bibliografia (básica e complementar) específica exigida para as disciplinas de acordo com a proposta pedagógica adotada para o curso. O acervo de livros é atualizado e expandido visando sempre atender aos programas das disciplinas, encontra-se em excelente estado de conservação, apresenta-se em quantidade suficiente, na proporção estabelecida pelo Instrumento de Avaliação do MEC/INEP para o Curso de Bacharelado em Educação Física

Os Planos de Ensino das disciplinas com os Ementários e as Bibliografias indicadas, aprovados pelo Colegiado de Curso e homologados pelas respectivas Diretorias de Instituto Superior em reunião com o Coordenador de Curso e o Presidente do NDE, constam no Anexo “A”. Segue o Ementário das Disciplinas de acordo com as Séries e as Cargas Horárias, estabelecidas na Matriz Curricular 2017.

1.ª Série 

	Disciplina: Bases Biológicas e Bioquímicas

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Estruturação e organização celular envolvendo aspectos morfológicos e funcionais. Nutrientes e seu metabolismo: proteínas, vitaminas, fatores inorgânicos. Alterações metabólicas durante a prática desportiva e a importância dos nutrientes nessas alterações. A bioquímica e a condição vital: homeostase.


	Disciplina: Recreação e Lazer

	Carga Horária Total: 120   h/a

	Ementa

	Origem da recreação e do lazer. Organização de atividades de recreação. Programas de recreação. Estudo das diferentes dimensões e lugares que ocupam as atividades físicas de lazer na sociedade contemporânea. Abordagem multidisciplinar das modalidades de lazer, procurando enfocar aspectos significativos das relações entre o lazer e o trabalho, a religião, a educação, no contexto socioambiental e os direitos humanos. PCC – experiências pela observação-análise e cooperação-interação. Seminários multidisciplinares.


	Disciplina: Crescimento, Desenvolvimento e Aprendizagem Motora 

	Carga Horária Total:  120  h/a

	Ementa

	Elementos conceituais do movimento e desenvolvimento humano. Noções gerais do desenvolvimento motor, do crescimento físico e da maturação. Aprendizagem motora e desenvolvimento humano, da criança ao adulto no contexto socio ambiental. PCC - experiências pela observação-análise e cooperação-interação. Seminários multidisciplinares. Experiências de ensino.


	Disciplina: Esporte Coletivo I

	Carga Horária Total:  80  h/a

	Ementa

	Estudo dos fundamentos técnicos e táticos, contemplando os processos e métodos pedagógicos. Regras e Regulamentação de competições. Iniciação Esportiva e Treinamento.


	Disciplina: Esporte Individual I  

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Estudo dos fundamentos técnicos e táticos, contemplando os processos e métodos pedagógicos. Regras e Regulamentação de competições. Iniciação Esportiva e Treinamento.


	Disciplina: Leitura e Produção de Textos

	Carga Horária Total:  80   h/a

	Ementa

	Elementos de leitura e escrita. Interpretação de textos. Estilos e gêneros discursivos. Produção de textos. 


	Disciplina: Fundamentos de Saúde Pública e Urgências nas Atividades Físicas

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Conceitos de saúde pública e educação; Políticas públicas de saúde, formas e implicações na educação, na educação física, na qualidade de vida do educando e na saúde/meio ambiente; 

Atendimentos de urgência a acidentados e pessoas acometidas de males súbitos: formas e implicações. Atendimento a acidentes ocorridos na área das atividades físicas.


	Disciplina: Anatomofisiologia

	Carga Horária Total:  120    h/a

	Ementa

	Estudo generalizado, teórico-prático, sobre os principais aspectos da Anatomia Humana. Descrição e identificação das principais estruturas (órgãos) pertencentes ao aparelho locomotor e aos sistemas nervoso, respiratório, circulatório, reprodutor masculino e feminino.


	Disciplina: Ginástica

	Carga Horária Total:  80   h/a

	Ementa

	Evolução histórica da ginástica. Classificação da ginástica. Conceitos básicos: movimento e posicionamento. Possibilidades de movimento básico e complexo. Consciência corporal. Capacidades físicas e coordenativas. Técnicas de exercícios: fundamentos e execução. Noções de musicalidade. PCC – experiências educacionais escolares pela observação-análise e cooperação-interação. Seminários multidisciplinares.


2.ª Série 

	Disciplina: Esporte Coletivo II

	Carga Horária Total:  80  h/a

	Ementa

	Estudo dos fundamentos técnicos e táticos, contemplando os processos e métodos pedagógicos. Regras e Regulamentação de competições. Iniciação Esportiva e Treinamento.


	Disciplina: Esporte Individual II

	Carga Horária Total:  80   h/a

	Ementa

	Estudo dos fundamentos técnicos e táticos, contemplando os processos e métodos pedagógicos. Regras e Regulamentação de competições. Iniciação Esportiva e Treinamento.


	Disciplina: Educação Física Adaptada e Integração Social

	Carga Horária Total:  120  h/a

	Ementa

	Questões educacionais, sociais e psicológicas da Educação Física Adaptada. Caracterização e implicações na metodologia da Educação Física Adaptada para pessoas com deficiência. Técnicas de Avaliação física e pedagógica. Adaptação das atividades físicas e esportivas. Planejamento, coordenação e direção de atividades inclusivas para as pessoas com deficiência desde a infância até a terceira idade. Direitos humanos da pessoa com deficiência. PCC - experiências educacionais pela observação-análise e cooperação-interação. Seminários multidisciplinares. Experiências de ensino.


	Disciplina: Metodologia da Pesquisa

	Carga Horária Total:  40  h/a

	Ementa

	História e epistemologia das ciências sociais, naturais e humanas. A pesquisa científica no universo acadêmico e seus diferentes tipos; formas básicas de interpretação, elaboração e apresentação de textos científicos; fases da pesquisa científica.


	Disciplina: Fisiologia

	Carga Horária Total: 160   h/a

	Ementa

	Funcionamento de células, órgãos e sistemas do corpo humano. Estudo dos mecanismos fisiológicos envolvidos na realização do exercício físico. Bioenergética no repouso e exercício. Ajustes e adaptações fisiológicas durante e após o exercício físico.




	Disciplina: Bases da Biomecânica do Movimento

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Aspectos que envolvem a biomecânica do tecido ósseo, articular e muscular. Procedimentos para avaliar o movimento humano. Estudo das variáreis mecânicas do movimento esportivo.


	Disciplina: Filosofia e Ética

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Introdução a filosofia. O homem contemporâneo e as transformações dos alicerces tradicionais da ética e da moral. Fundamentação da ética. Valores. Ética e as mudanças históricas culturais, socioambientais, étnico-raciais e dos direitos humanos. Formação ética do profissional de educação física. Legislação e mercado de trabalho


	Disciplina: Tecnologias Educacionais

	Carga Horária Total: 40   h/a

	Ementa

	A educação como processo de comunicação frente às relações socioambientais e metodologias de ensino e aprendizagem. Diferentes linguagens como forma de expressão no espaço educacional. Fundamentos pedagógicos dos recursos audiovisuais. Criatividade e recursos didáticos.


3.ª Série 

	Disciplina: Tópicos Especiais na Educação Física

	Carga Horária Total:  80   h/a

	Ementa

	Planejamento, organização e discussão de temas contemporâneos e emergentes, proporcionando vivências acerca das tensões raciais, de gênero, bullying, englobando os desafios contemporâneos. Assim como os grandes eventos sediados no Brasil: Copa do Mundo de Futebol (2014) e os Jogos Olímpicos do Rio de Janeiro (2016), seus impactos nos aspectos, sociais, educacionais, financeiros para o país. Relações Étnico-Raciais, Direitos Humanos, Socioambientais e a integração com a Educação Física. 


	Disciplina: Fundamentos Metodológicos do Ecoesporte

	Carga Horária Total:   80   h/a

	Ementa

	A Educação Física no contexto socioambiental. Introdução a atividade física na natureza e Proteção e preservação do meio ambiente. A ação do profissional de Educação Física e possibilidades de práticas de exercícios físicos na natureza.


	Disciplina: Estágio Supervisionado em Educação Física I

	Carga Horária Total:  200   h/a

	Ementa

	Estágio supervisionado e orientação didático-pedagógica, específico para o processo de alcance da Educação Física na atividade física não formal. Objetivos e funções da Educação Física. Metodologias no ensino da Educação Física, planejamento e avaliação.


	Disciplina: Dança e Folclore

	Carga Horária Total:  80  h/a

	Ementa

	Estudo da dança e do folclore em seus aspectos culturais, históricos, filosóficos e estéticos. Compreensão da dança em suas diferentes possibilidades de concretização (primitiva, clássica, moderna, religiosa, salão e outras), com ênfase nas danças da cultura popular brasileira. Definição de estratégias metodológicas de ensino da dança. Influências da pluralidade étnica, racial, de gênero, de diversidade sexual no desenvolvimento da dança e do folclore.


	Disciplina: Medidas e Avaliação em Educação Física

	Carga Horária Total: 120   h/a

	Ementa

	Conceitos de medidas e avaliação física. Funções e modalidades da avaliação. Noções básicas das etapas da avaliação: coleta, organização e análise dos dados. Noções básicas sobre orientação de exercícios físicos para crianças, jovens, adultos e idosos.


	Disciplina: Organização e Gestão de Eventos

	Carga Horária Total:  120  h/a

	Ementa

	Variáveis organizacionais e suas relações sociais. Análise dos fenômenos esportivo, recreativo e suas relações com a sociedade. Gestão de eventos esportivos e recreativos. Políticas públicas, socioambientais, étnico-raciais, de direitos humanos e Legislação Esportiva e Recreativa. 


	Disciplina: Esportes Complementares

	Carga Horária Total: 120   h/a

	Ementa

	Conhecimento teórico sobre o histórico e a evolução dos Esportes Complementares; Prática pedagógica dos fundamentos técnicos, táticos dos Esportes Complementares; Esporte no contexto sócio ambiental. Regras e arbitragem das modalidades que compõe a disciplina.


	Disciplina: Fundamentos de Saúde Pública e Urgências nas Atividades Físicas

	Carga Horária Total: 120   h/a

	Ementa

	Conceitos de saúde pública e educação; Políticas públicas de saúde, formas e implicações na educação, na educação física, na qualidade de vida do educando e na saúde/meio ambiente; 

Atendimentos de urgência a acidentados e pessoas acometidas de males súbitos: formas e implicações. Atendimento a acidentes ocorridos na área das atividades físicas.


4.ª Série 

	Disciplina: Empreendedorismo

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Conceitos básicos em empreendedorismo. Fundamentos da administração e gerência de empresas relacionadas ao esporte. Identificação de oportunidades de negócios e análise de viabilidade mercadológica, técnica e econômico-financeira. Estratégias para o sucesso profissional e empresarial. Estrutura de plano de negócio. Elaboração de projeto de negócio.


	Disciplina: Treinamento em Esporte Coletivo

	Carga Horária Total: 120   h/a

	Ementa

	Aprofundamento no estudo dos fundamentos técnicos e táticos do futebol, futsal, handebol, voleibol e do basquetebol. Aprofundamento no estudo das regras e regulamentação de competições das modalidades coletivas. Treinamento de atletas de alto nível. 


	Disciplina: Treinamento em Esporte Individual

	Carga Horária Total:  120  h/a

	Ementa

	Aprofundamento no estudo dos fundamentos técnicos do atletismo, da natação, das lutas e da ginástica rítmica e ginástica artística. Aprofundamento no estudo das regras e regulamentação de competições de natação, do atletismo, das lutas e da ginástica rítmica e artística. Treinamento de atletas de alto nível.


	Disciplina: Atividades de Academia

	Carga Horária Total:  120  h/a

	Ementa

	Diferentes abordagens das atividades em Academias. Fundamentos básicos para a elaboração de atividades em Academias. Ginástica Localizada. Ginástica Aeróbica. Alongamento. Hidroginástica, Treinamento Funcional. Atividades físicas emergentes.  Características do Profissional de Academia. PCC - experiências pela observação-análise e cooperação-interação. Seminários multidisciplinares.


	Disciplina: Prescrição de Exercícios para a Saúde

	Carga Horária Total:  120  h/a

	Ementa

	Avaliação diagnóstica, prescrição, monitoração e avaliação dos efeitos de programas de exercícios físicos na promoção da saúde de grupos em condições especiais.


	Disciplina: Trabalho de Conclusão de Curso

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Acompanhamento metodológico na construção e elaboração do Trabalho Final de Graduação contemplando o aprofundamento de conhecimentos científicos de interesse do Curso com intuído de estimular a produção científica.


	Disciplina: Nutrição e Farmacologia Aplicada a Atividade Física

	Carga Horária Total: 80   h/a

	Ementa

	Nutrição na atividade física e no esporte. Suplementos alimentares. Farmacocinética, farmacodinâmica. Interação entre medicamentos, alimentos e atividades físicas.


	Disciplina: Treinamento Personalizado e Musculação

	Carga Horária Total: 120   h/a

	Ementa

	Exercícios Resistidos. Biomecânica e Fisiologia Aplicadas aos Exercícios Resistidos. Variáveis que Interferem na Elaboração de Programas de Musculação. AdaptaçõesAgudas e Crônicas. Treinamento Personalizado. Planejamento e Organização da Preparação Física Personalizada. Características do Profissional de Musculação e do Personal Training. PCC - experiências pela observação-análise e cooperação-interação. Seminários Multidisciplinares.


	Disciplina: Métodos do Treinamento Esportivo

	Carga Horária Total:  120  h/a

	Ementa

	Etapas do desenvolvimento do treinamento desportivo. Estudo dos meios e métodos para o treinamento das capacidades motoras nas diversas faixas etárias, dosagem dos trabalhos nos períodos de treinamento. Influências socioambientais e etnico-raciais no treinamento esportivo.


	Disciplina: Estágio Supervisionado em Educação Física II

	Carga Horária Total: 200   h/a

	Ementa

	Estágio supervisionado e orientação didático-pedagógica, específico para o processo de alcance dos objetivos da Educação Física na área não formal. Objetivos e funções do profissional de Educação Física. Metodologias no ensino da Educação Física e seu planejamento.


DISCIPLINAS EM REGIME DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR - DREC
	Disciplina: Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS

	Carga Horária Total: 40   h/a

	Ementa

	A língua de sinais pode atuar decisivamente no processo de emancipação, compartilhamento e transformação que constitui a função social da escola. E entendendo-se que a valorização da diversidade deve ser um eixo central da relação pedagógica, isso se aplica não apenas aos alunos surdos, mas também aos alunos não-surdos e a todos que interagem na educação. Assim, a utilização pedagógica da língua de sinais, além de afirmar as pessoas surdas como participantes da comunidade humana – permitindo-lhes partilhar e ampliar o conhecimento socialmente construído para exercer a sua cidadania – pode também colaborar para que a comunidade escolar e a sociedade se modifiquem e se abram para o surdo.


	Disciplina: Direitos Humanos e Cidadania

	Carga Horária Total: 40   h/a

	Ementa

	A presente disciplina se justifica como componente de enriquecimento curricular nos cursos de graduação, posto que, é papel da universidade, despertar o senso crítico em sua comunidade discente, possibilitando a percepção, compreensão e interpretação dos fatos cotidianos com vistas à sua solução, com base nos Direitos Humanos.


	Disciplina: Ecologia e Biodiversidade

	Carga Horária Total:  40  h/a

	Ementa

	A área de ecologia tem o caráter de síntese das disciplinas biológicas criadas para o entendimento do organismo e sua relação com o meio em que vive. É oportunizado reconhecer a importância das atividades que poderão de alguma forma alterar o meio ambiente, emitindo parecer favorável ou desfavorável em casos de análise.


	Disciplina: Tecnologia e Sociedade

	Carga Horária Total:  40  h/a

	Ementa

	A disciplina aborda conceitos relacionados à inclusão e exclusão digital bem como as tecnologias do conhecimento. Esta disciplina justifica-se como um importante embasamento destas tecnologias para a vida acadêmica, pessoal e profissional do acadêmico.


	Disciplina: Diversidade Étnico-Raciais

	Carga Horária Total: 40   h/a

	Ementa

	A presente disciplina se justifica como enriquecimento curricular, posto que, é papel da universidade, a construção de uma pedagogia da diversidade, com o escopo de garantir o direito à educação universal, conhecendo-se, de forma mais contundente, a história e a cultura africana, afro-brasileira e indígena. Esse conhecimento vislumbrará a superação de opiniões preconceituosas sobre os negros, a África, a diáspora e os índios; a denunciar o racismo e a discriminação racial para a reflexão sobre ações afirmativas, rompendo com o mito da democracia racial.


Coordenador(a) de Curso
