     SÚMULA DO PROJETO PEDAGÓGICO

CURSO DE FARMÁCIA
UNIDADE 
FRANCISCO BELTRÃO
2014
1. HISTÓRICO DO CURSO 

O Curso de Bacharelado em Farmácia foi concebido a partir da verificação da necessidade de se proporcionar à comunidade da área de abrangência da Universidade Paranaense - UNIPAR, Unidade de Francisco Beltrão, a possibilidade de contar na esfera do Ensino Superior com um curso que pudesse formar profissionais competentes na área de Farmácia devido à necessidade de formação de profissionais qualificados a exercerem a profissão Farmacêutica. Tal fato proporcionará à comunidade local e também aos municípios vizinhos, pertencentes à área de abrangência do município de Francisco Beltrão, a possibilidade de formar profissionais que possam integrar-se à realidade local e regional, promovendo ações de saúde em todos os níveis, refletir sobre as mesmas e incorporar novos desafios. 

O Curso de Bacharelado em Farmácia foi implantado na Unidade de Francisco Beltrão, no ano de 2010 através da Resolução UNIPAR n.º 20/2008, de 24/10/2008 com funcionamento no(s) turno(s) Noturno. Tal implantação veio de encontro aos anseios da comunidade local e regional, que poderá usufruir das prerrogativas da Universidade, não só no ensino ofertado pela mesma, mas também em seus projetos de Extensão e Pesquisa, os quais garantem uma formação mais sedimentada e contextualizada às exigências de mercado, sem que haja a necessidade de longos deslocamentos. Dessa forma, os profissionais aqui formados poderão exercer na comunidade local e regional sua profissão com excelência e responsabilidade, sempre pautado nos preceitos éticos e de cidadania.
O município de Francisco Beltrão esta localizado no sudoeste do estado do Paraná, com área territorial de 731.731 km2. Encontra-se distante 474.41 km da capital, 70 km ao leste da divisa com a Argentina, e cerca de 30 km ao norte da divisa com o estado de Santa Catarina. Está a 26º 04’51’’ de latitude sul e 53º03’18’’ de longitude oeste de Meridiano de Greenwich. A altitude varia entre 450 m nas partes planas ao nordeste, até 950m nas partes altas da serra. Na área urbana a altitude predominante gira ao redor de 560 m, sendo nas partes mais baixas de 530 m e nas partes mais altas, até 670 m. O clima predominante de Francisco Beltrão é temperado, com inverno ameno cuja temperatura é superior a -3°C e inferior a 18°C e verão quente com temperatura superior a 22°C. Entretanto no extremo oeste do município, nas áreas acima de 850 m de altitude ocorre maior variação climática. Em termos quantitativos, podem ocorrer em dias de condições atmosféricas semelhantes, gradientes de até 5°C entre as baixadas no nordeste do município (450 m de altitude) e as terras altas da Serra no oeste (até 950m). 

 Segundo estimativa do IBGE 2012, Francisco Beltrão possui uma população de 80.727 habitantes, sendo o maior município e também a maior cidade da Mesorregião do Sudoeste Paranaense. Deste total, 48,97 % do sexo masculino e 51,03% do sexo feminino, com uma média de Taxa Bruta de Natalidade entre os anos de 2008 e 2009 de 14,37 e em 2010 de 15,23 por 1.000/habitantes. 

Segundo o IPARDES (2010), a População Economicamente Ativa do Município é de 46.884 mil pessoas, com renda per capta de 307.97 R$ 1,00 e Produto Interno Bruto per capta de 16.471 R$ 1,00 e a preços correntes 1.300.513 R$ 1000,00. O município possui, segundo o IBGE (2010), uma Taxa de Crescimento Anual Total de 1,63 %. A economia do município é a segunda maior na mesorregião e a 20º do estado. Segundo o IPARDES, o PIB municipal de Francisco Beltrão foi contabilizado em mais de 885 milhões de reais, representado 0,55% do produto interno bruto do estado do Paraná. Concentra diversos tipos de serviços bancários, educacionais e médicos além de um amplo número de estabelecimentos comerciais. No âmbito estadual sua indústria se destaca pela produção agroindustrial, têxtil e moveleira. Nos últimos anos o município recebeu investimentos importantes que tem impulsionado seu desenvolvimento, tanto demográfico quanto econômico: o Hospital Regional de grande porte, com 120 leitos e outro especializado em Oncologia de médio porte; a instalação de uma Casa de Detenção Estadual. O setor terciário tem grande importância não só a nível municipal, mas também a nível regional, sendo que na cidade de Francisco Beltrão está instalado o Instituto Médico Legal, responsável por 27 municípios da região de Francisco Beltrão; uma Seção Técnica da Polícia Científica que abrange um total de 42 municípios da região sudoeste do Paraná e o Centro de Detenção e Ressocialização – CDR. 

De acordo com o IBGE/IPARDES (2000, sem dados mais recentes), Francisco Beltrão possui 3.943 famílias em situação de pobreza, com taxa de pobreza de 21,6% e a taxa de indigência de 7,9%. Neste mesmo ano, a taxa de fecundidade foi de 2,37 filhos por mulher e a mortalidade infantil de 21,7 mortes por mil nascimentos até um ano de idade. Sobre a renda da população, o censo de 2010 mostrou que a renda média per capita era de aproximadamente R$ 879,66 sendo que o décimo mais rico da população abocanhava 46,8% da riqueza total do município ao passo que os 40% mais pobres ficavam com apenas 9,5%. Deste modo o índice Gini foi de 0,47 e o índice de Theil foi de 0,59 (Atlas do Desenvolvimento Humano – PNUD, 2000). É importante ressaltar que, no entanto, ao longo da década corrente a população do município já se expandiu em 12,5% e o número de empregos formais entre 2000 e 2008 praticamente dobrou, contribuindo assim para uma moderada evolução nos índices apresentados em 2000. Dados demográficos de 2005 indicam melhoras importantes. Para a Firjan, que elabora o índice de qualidade de vida IFD-M, Francisco Beltrão possuía, em 2000, um índice de apenas 0,643, sendo apenas o 142° melhor do estado. Com os dados de 2009, Francisco Beltrão apresenta um índice de desenvolvimento humano (IDH-M) de 0,791 esta classificada como sendo o 37° melhor município para se viver no estado do Paraná e o 780° no Brasil. A expectativa de vida ao nascer é de 68,61 anos, com 10,5% de indivíduos acima de 60 anos e 35,40% da população com faixa etária entre 15 a 35 anos e em atividade. A Taxa de Alfabetização de adultos é de 91,65% e a Taxa Bruta de Frequência Escolar é de 92,13 %. O município conta com 4.282 alunos matriculados no ensino superior (MEC/INEP, 2011), 4.234 no ensino médio, 11.493 no ensino fundamental, 2.971 na pré-escola e creches, 102 na educação especial e 1.302 na educação de jovens e adultos (SEED, 2011).

Segundo dados do Censo de 2010, dos 78.804   habitantes recenseados a época, 76,44% eram brancos, 20,74% eram pardos, 2,0% eram negros, 0,8% eram amarelos e 0,1% eram indígenas, percentuais que se mantiveram no ultimo senso. Os dados refletem o grande número de descendentes de europeus imigrantes, que primeiro haviam se fixado no Rio Grande do Sul e em Santa Catarina e que depois migraram novamente para a região.

Dentre os coeficientes de impacto, deve ser analisado também o Coeficiente de Mortalidade Geral (CMG), que é o risco de uma pessoa morrer por qualquer causa em uma população em um determinado período. Segundo o DATASUS (2009) o CMG ficou em 254 óbitos hospitalares por 1000 habitantes e do total de mortes, 53,15 % pertenciam ao sexo masculino e 46,85 % ao sexo feminino. As cinco principais causas foram às doenças do aparelho respiratório representando 20,87% do total de óbitos hospitalares, doenças do aparelho circulatório representando 13,78% do total, as doenças infecciosas e parasitárias representando 12,99%, doenças do aparelho digestivo representando 12,60%, e os óbitos por lesões, envenenamentos e causas externas representando 5,51 % do total de óbitos, este mesmo percentual foi observado para os óbitos derivados de doenças hematológicas e transtornos imunitários. Desde o ano de 2006, estes grupos de doenças tem se mantido como principais causas de óbito, com pequena diferença nas porcentagens em cada uma delas. Neste contexto, fez-se necessário uma nova estrutura organizacional para o desenvolvimento de todas as ações de vigilância, prevenção e controle de doenças, além da promoção da saúde. Também os programas relevantes de prevenção e controle com o objetivo de desencadear ações oportunas para reduzir e eliminar riscos.

O Coeficiente de Mortalidade Infantil (CMI) em Francisco Beltrão, em 2003 foi de 20,0/1000 nascidos vivos (NV) e em 2010 foi reduzido para 12,48/1000 NV, valores considerados bons, uma vez que a Organização Mundial da Saúde (OMS) preconiza como baixos indicadores de mortalidade infantil, coeficientes menores de 20 óbitos por 1000 NV, para países em desenvolvimento. O Coeficiente de Mortalidade Geral no ano de 2010 foi de 5,81/ 1000 habitantes.

Com o Sistema de Informação sobre Nascimentos (SINASC), observou-se que em Francisco Beltrão, no ano de 2006, nasceram 1.129 crianças e em 2009 nasceram 1.139. O Coeficiente de Natalidade vem se mantendo de 1,44 nascimentos por 1000 habitantes desde 2007.  Pela análise das Declarações de Nascidos Vivos (DNV), preenchida para cada criança que nasce, foi possível identificar que, do total de partos realizados em 2006, 47,65% foram cesáreos e em 2009 ocorreu um aumento deste percentual para 54,78%.

No ano de 2013 segundo o Relatório da Comissão de Fiscalização dos Conselhos Regionais de Farmácia do Brasil, o território brasileiro apresentava 85036 farmácias e drogarias, 7.353 farmácias com manipulação, 1.030 farmácias homeopáticas, sendo que deste numero 65589 estão no interior do País e apenas 23643 são de propriedade de farmacêuticos. Ainda somam-se a estes dados 5802 farmácias hospitalares, 9590 laboratórios de análises clínicas, sendo 6157 de propriedade de farmacêuticos, 496 industriais farmacêuticas e 3800 distribuidoras de medicamentos.

No estado do Paraná, os dados do CRF-PR mostram que existem registradas 5981 farmácias de drogarias, sendo que 5079 estão no interior do estado. Somando-se a estes dados um total de 787 laboratórios de análises clínicas, com 734 no interior, 33 laboratórios de outras análises (bromatológicas, toxicológicas e etc..), 1.218 empresas com responsabilidade técnica de farmacêuticos (posto de coleta, indústria farmacêutica e cosmética, distribuidoras e outros), totalizando no estado, aproximadamente, 7986 estabelecimentos com responsabilidade técnica farmacêutica. Os dados do relatório do CRF-PR ainda mostram que existem no estado 14195 farmacêuticos registrados no conselho da categoria, sendo que destes 10445 estão no interior.

Para atuar como responsável técnico desse montante de estabelecimentos no Brasil existe 155.574 farmacêuticos registrados no Conselho Federal de Farmácia, sendo 55.181 em capitais (37,73%) e 99.993 em cidades do interior (64,27%), Somando-se todos os estabelecimentos registrados temos 113.707 vagas para 155.574 farmacêuticos. Apesar do número de vagas a nível nacional ser inferior ao número de farmacêuticos registrados, existem outras áreas de atuação do profissional que não estão computadas, como por exemplo, indústria de alimentos, clínicas e laboratórios especializados, serviços militares, prefeituras, unidades básicas de saúde entre outros. Portanto existe uma demanda nacional que justifica a oferta do curso de Farmácia, na Unidade Universitária de Francisco Beltrão - PR (CRF, 2013). 

Diante da importância que o município de Francisco Beltrão possui na região sudoeste do Estado do Paraná, conforme já descrito anteriormente, em setembro de 2012 foi implantado no município a Seccional do Conselho Regional de Farmácia do Sudoeste do Estado do Paraná com o objetivo de atender os mais de quinhentos profissionais cadastrados nos quarenta e dois municípios pertencentes à região. 

Em 2010 as matrizes curriculares foram adequadas em atendimento à Resolução CONSEPE n.º 01/2010, de 26/03/2010 que referendou o Ato Executivo da Reitoria, de 28/12/2009.

Através da Resolução CONSEPE N.º 31/2011, de 14/12/2011 foi aprovada a matriz curricular para o Curso de Bacharelado em Farmácia, referente ao letivo de 2012, para a inclusão do elenco das Disciplinas em Regime de Enriquecimento Curricular - DREC (optativas). 
O Curso atende também o disposto pelo Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005 que regulamenta a Lei n.º 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispõe sobre a Língua Brasileira de Sinais - Libras, como disciplina optativa a todos os cursos superiores de graduação, e o art. 18 da Lei n.º 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Assim o Curso de Bacharelado em Farmácia inseriu a disciplina de Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS como disciplina optativa.

No Curso de Bacharelado em Farmácia além dos conteúdos estabelecidos nas Legislações descritas acima, os alunos compartilham uma formação transversal de conteúdos referentes às Políticas de Educação Ambiental (Lei n.º 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto nº 4.281/2002), Relações Étnico-raciais (Resolução CNE/CP n.º 01, de 17 de junho de 2004) e Educação em Direitos Humanos - EDH (Resolução CNE/CP n.º 01, de 30 de maio de 2012), de forma disciplinar obrigatória, e de enriquecimento curricular ou de projetos de ensino, pesquisa e extensão universitária.

A partir do ano letivo de 2013, fica extinta a oferta da modalidade semipresencial em todas as séries em funcionamento dos cursos de graduação, bacharelado e tecnologia, das Unidades Universitárias da UNIPAR.

2. IDENTIFICAÇÃO
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3. OBJETIVOS DO CURSO

Objetivo Geral

O Curso de Bacharelado em Farmácia da Universidade Paranaense - UNIPAR, com base nas premissas que emanam da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e nas determinações das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduação em Farmácia - Resolução CNE/CES n.º 2, de 19/02/2002, DOU de 04/03/2002, tem como objetivo geral: 

Formar profissionais com capacidade de desenvolvimento intelectual autônomo e permanente, éticos e comprometidos com a construção de uma sociedade mais justa e igualitária. Com conhecimentos técnicos, humanísticos, ambientais e histórico-sociais necessários ao entendimento, interpretação e intervenção na realidade nacional e regional. Instrumentalizando-os com métodos, técnicas e recursos que possibilitem uma atuação condigna e competente nas suas funções na área de Farmácia.      

3.2. Objetivos Específicos

Formar profissionais farmacêuticos aptos a desenvolver projetos de pesquisa com fármacos e reagentes; planejar, desenvolver, manipular, produzir, controlar e dispensar medicamentos; Realizar exames diagnósticos (qualitativos e quantitativos) e coordenar laboratórios de análises clínicas, toxicológicas e de alimentos; informar a população sobre a auto-medicação e seus efeitos; exercer e divulgar ações sobre a farmacovigilância; conhecer a vigilância sanitária e epidemiológica; estar apto a coordenar a farmácia comunitária e a farmácia hospitalar; exercer a atenção farmacêutica, assim como informar sobre os medicamentos, suas interações e usos; conhecer a saúde pública e suas campanhas; auxiliar no planejamento e execução de ações que visem à melhoria da qualidade de vida da população. Proporcionar a possibilidade para que os profissionais da área possam especializar-se através de cursos de pós-graduação, ou mesmo de aperfeiçoar-se com as diversas atividades oferecidas pelo curso.
4. PERFIL PROFISSIOGRÁFICO DO EGRESSO

O Egresso do curso de graduação da Universidade Paranaense - UNIPAR é caracterizado por uma formação profissional atualizada fundamentada nos conhecimentos técnico-científicos, bem como nos princípios éticos e humanísticos voltados à cidadania. Neste sentido, ele se revela como um profissional capaz de reconhecer os problemas do mundo presente, em particular os nacionais e regionais, prestar serviços especializados à comunidade e estabelecer com esta uma relação de reciprocidade. 
A partir das competências e das habilidades gerais do egresso do Curso de Graduação em Farmácia da UNIPAR, consoante o que dispõe o art 3.º da Resolução CNE/CES n.º 2, de 19/02/2002, DOU de 04/03/2002, deve ser assegurado, no perfil do formando egresso uma formação generalista, humanista, crítica e reflexiva, para atuar em todos os níveis de atenção à saúde, com base no rigor científico e intelectual. Capacitado ao exercício de atividades referentes aos fármacos e aos medicamentos, às análises clínicas e toxicológicas e ao controle, produção e análise de alimentos, pautado em princípios éticos e na compreensão da realidade social, cultural e econômica do seu meio, dirigindo sua atuação para a transformação da realidade em benefício da sociedade.
4.1 Competências e Habilidades

 Assim, o Curso de Graduação em Farmácia da Universidade Paranaense – UNIPAR deve possibilitar, no perfil específico do egresso, as seguintes competências e habilidades:
- Atenção à Saúde: os farmacêuticos, dentro de seu âmbito profissional, devem estar aptos a desenvolver ações de prevenção, promoção, proteção e reabilitação da saúde tanto em nível individual quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua prática seja realizada de forma integrada e contínua com as demais instâncias do sistema de saúde, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os problemas da sociedade e de procurar soluções para os mesmos. Os profissionais devem realizar seus serviços dentro dos mais altos padrões de qualidade e dos princípios da ética/bioética, tendo em conta que a responsabilidade da atenção à saúde não se encerra com o ato técnico, mas sim, com a resolução do problema de saúde, tanto em nível individual como coletivo;

 - Tomada de Decisões: o trabalho dos farmacêuticos deve estar fundamentado na capacidade de tomar decisões visando o uso apropriado, eficácia e custo-efetividade, da força de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de procedimentos e de práticas. Para este fim, os mesmos devem possuir competências e habilidades para avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidências científicas;

- Comunicação: os farmacêuticos devem ser acessíveis e devem manter a confidencialidade das informações a eles confiadas, na interação com outros profissionais de saúde e com o público em geral. A comunicação envolve comunicação verbal, não-verbal e habilidades de escrita e leitura; conhecimento técnico de, pelo menos, uma língua estrangeira e de tecnologias de comunicação e informação;

- Liderança: no trabalho em equipe multiprofissional, os farmacêuticos deverão estar aptos a assumirem posições de liderança, sempre tendo em vista o bem estar da comunidade. A liderança envolve compromisso, responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisões, comunicação e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

- Administração e Gerenciamento: os profissionais devem estar aptos a tomar iniciativas, fazer o gerenciamento e administração tanto da força de trabalho quanto dos recursos físicos e materiais e de informação. Da mesma forma devem estar aptos a serem empreendedores, gestores, empregadores ou líderes na equipe de saúde;

 - Educação Permanente: os profissionais  devem  estar  cientes   da   importância   da   educação continuada para sua formação e prática; desta forma, tendo responsabilidade e compromisso com a sua educação e o treinamento das futuras gerações de profissionais, proporcionando condições para que haja benefício mútuo entre os futuros farmacêuticos e profissionais do serviço de saúde.

A formação do Farmacêutico tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos requeridos para o exercício das seguintes competências e habilidades específicas:

- respeitar os princípios éticos inerentes ao exercício profissional;

- atuar em todos   os  níveis  de  atenção à saúde, integrando-se em programas de promoção, manutenção, prevenção, proteção e recuperação da saúde, sensibilizados e comprometidos com o ser humano, respeitando-o e valorizando-o;

- atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente com   extrema produtividade na promoção da saúde baseado na convicção científica, de cidadania e de ética;

- reconhecer a saúde como direito e condições dignas de vida e atuar de forma a garantir a integralidade da assistência, entendida como conjunto articulado e contínuo das ações e serviços preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os níveis de complexidade do sistema;

- exercer sua profissão de forma articulada ao contexto social, entendendo-a como uma forma de participação e contribuição ao mesmo;

- conhecer métodos e técnicas de investigação e elaboração de trabalhos científicos;

- desenvolver assistência farmacêutica individual e coletiva;

- atuar na pesquisa, desenvolvimento, seleção, manipulação, produção, armazenamento e controle de qualidade de insumos farmacêuticos; fármacos sintéticos, recombinantes e naturais; medicamentos; cosméticos; saneantes; domissaneantes; correlatos e alimentos;

- atuar em órgãos de regulamentação e fiscalização do exercício profissional e de aprovação, registro e controle de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes e correlatos;

- atuar na avaliação toxicológica de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes, correlatos e alimentos;

- realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por análises clínico-laboratoriais, incluindo os exames hematológicos, citológicos, bioquímicos, citopatológicos e histoquímicos, bem como análises toxicológicas, dentro dos padrões de qualidade e normas de biossegurança;

- realizar procedimentos relacionados à coleta de material para fins de análises laboratoriais e toxicológicas;

- avaliar a interferência de medicamentos, alimentos e outros interferentes em exames laboratoriais;

- avaliar as interações medicamento/medicamento e alimento/medicamento;

- exercer a farmacoepidemiologia;

- exercer a dispensação e o controle de nutracêuticos e alimentos de uso integral e parenteral;

- atuar no planejamento, administração e gestão de serviços farmacêuticos, incluindo registro, autorização de produção, distribuição e comercialização de medicamentos, cosméticos, saneantes, domissaneantes e correlatos;

- atuar no desenvolvimento e operação de sistemas de informação farmacológica e toxicológica para pacientes, equipes de saúde, instituições e comunidades;

- interpretar e avaliar prescrições;

- atuar na dispensação de medicamentos e correlatos;

- participar na formulação das políticas de medicamentos e de assistência farmacêutica;

- formular e produzir medicamentos e cosméticos;

- atuar na promoção e gerenciamento do uso correto e racional de medicamentos, em todos os níveis do sistema de saúde, tanto no âmbito do setor público como do privado;

- desenvolver atividades de garantia da qualidade de medicamentos, cosméticos, processos e serviços onde atue o farmacêutico;

- elaborar, interpretar, avaliar, emitir laudos e pareceres e responsabilizar-se tecnicamente por análises de alimentos, nutracêuticos e suplementos alimentares, desde a obtenção das matérias primas até o consumo;

- atuar na pesquisa e desenvolvimento, seleção, produção e controle de qualidade de produtos obtidos por biotecnologia;

- realizar análises fisico-químicas e microbiológicas de interesse para o saneamento do meio ambiente;

- atuar na pesquisa e desenvolvimento, seleção, produção e controle de qualidade de hemocomponentes e hemoderivados, incluindo realização, interpretação de exames e responsabilidade técnica de serviços de hemoterapia;

- exercer atenção farmacêutica individual e coletiva na área das análises clínicas e toxicológicas;

- gerenciar laboratórios de análises clínicas e toxicológicas;

- atuar na seleção, desenvolvimento e controle de qualidade de metodologias, reativos e equipamentos.

A formação do Farmacêutico deverá contemplar as necessidades sociais da saúde, a atenção integral da saúde no sistema regionalizado e hierarquizado de referência e contra-referência e o trabalho em equipe, com ênfase no Sistema Único de Saúde (SUS).
5.  ÁREA DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL

O Farmacêutico com formação generalista, humanista, crítica e reflexiva, deverá atuar em todos os níveis de atenção à saúde, com base no rigor científico e intelectual. Capacitado ao exercício das atividades profissionais nos seguintes campos de atuação: 

- Farmácias (Dispensação, Homeopática, Hospitalar e de Manipulação);

- Drogarias e Ervanárias;

- Distribuidoras de Medicamentos;

- Laboratórios Especializados: Biologia Molecular e Fertilização “In vitro”;

- Indústria de Medicamentos, Cosméticos, Fitoterápicos, Produtos Alimentícios e Domissanitários;

- Saúde Pública;

- Vigilância Sanitária e Epidemiológica;

- Laboratórios de Análises Clínicas, Toxicológicas, Químicas e de Alimentos;

- Laboratórios de Controle de Qualidade: Ar, Água, Cosméticos e Medicamentos;

- Instituições de Ensino (Docência/ Pesquisa);

- Polícia Científica e Forças Armadas;

- Centro de Informações de Medicamentos;

- Centro de Informações Toxicológicas;

- Atenção Farmacêutica;

- Assessorias e Consultorias.

            
         
Funções que os graduados poderão exercer na sociedade:

- Reconhecer e assumir responsabilidades que dizem respeito ao exercício da profissão; 

- Atuar como docente estimulando o espírito crítico e científico;

- Elaborar os conteúdos programáticos e apoiar a execução de ações de capacitação na sua área;

- Elaborar material técnico e científico para a divulgação nas áreas de saúde pública, sobre medidas higiênicas e profiláticas;

- Participar da elaboração e acompanhamento da política e de programas e campanhas de saúde pública, executando treinamento de operadores de campo para a realização de campanhas sanitárias;

- Formular, acompanhar, executar e/ou assessorar programas e projetos de educação na área de saúde;

- Promover orientações a indivíduos e comunidades visando à obtenção de condutas, posturas e encaminhamentos de processos relativos às noções básicas de alimentação, higiene e saúde;

- Promover articulação em municípios, entidades públicas e privadas e comunidades em geral, com relação a melhorias de saúde da comunidade;

- Promover pesquisas e estudos com a finalidade de tornar o uso de medicamentos racional e seguro;

- Propor soluções para os problemas relacionados à política de medicamentos no âmbito de sua comunidade ou nacional;

- Estudar os princípios morais e éticos na conduta da profissão
6.
ORGANIZAÇÃO CURRICULAR

6.1. Currículo Pleno

	MATRIZ CURRICULAR


Unidade: 
FRANCISCO BELTRÃO
Curso: 
FARMÁCIA – GENERALISTA 
Graduação: 
BACHARELADO
Regime: 
SERIADO ANUAL – NOTURNO
Duração: 
4 (QUATRO) ANOS LETIVOS
Integralização: A) TEMPO TOTAL  - MÍNIMO  =  04 (QUATRO) ANOS LETIVOS
  - MÁXIMO = 06 (SEIS) ANOS LETIVOS
 B) TEMPO ÚTIL (Carga Horária) =  4.800 H/AULA (*)
	CURRÍCULO PLENO/2014 


1.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	00-9438-01
	NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS 
	040
	

	00-9662-03
	BIOLOGIA MOLECULAR, CELULAR  E GENÉTICA
	120
	

	00-9705-03
	BOTÂNICA APLICADA À FARMÁCIA
	120
	

	00-9706-04
	MORFOLOGIA HUMANA
	160
	

	00-9707-01
	NOÇOES DE BIOSSEGURANÇA E PRIMEIROS SOCORROS
	040
	

	00-9485-01
	METODOLOGIA DA PESQUISA
	040
	

	00-9446-01
	PSICOLOGIA GERAL
	040
	

	00-9708-02
	Procedimentos farmacêuticos assistenciais
	080
	

	00-9709-04
	QUÍMICA GERAL E ORGÂNICA
	160
	

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	

	Carga Horária / Total Anual
	880
	


2.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	00-7196-02
	BIOQUÍMICA 
	080
	

	00-8079-02
	Bromatologia
	080
	

	00-8576-03
	PARASITOLOGIA GERAL E CLÍNICA                      
	120
	

	00-9442-03
	QUÍMICA ANALÍTICA                                           
	120
	

	00-9710-01
	EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATÍSTICA 
	040
	

	00-9711-02
	FISIOLOGIA 
	080
	

	00-9712-02
	GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS EM SAÚDE
	080
	

	00-7705-01
	IMUNOLOGIA 
	040
	

	00-9713-04
	MICROBIOLOGIA GERAL E CLÍNICA
	160
	

	00-7837-04
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO I                                        
	160
	Diurno

	00-7102-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO II                                       
	080
	Diurno

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	

	Carga Horária / Total Anual
	    1120
	


3.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	00-8108-03
	IMUNOLOGIA CLÍNICA                                            
	120
	

	00-8591-03
	BIOQUÍMICA CLÍNICA                                              
	120
	

	00-9512-02
	PATOLOGIA DE ÓRGÃOS E SISTEMAS                       
	080
	

	00-9452-04
	CITOLOGIA CLÍNICA 
	080
	

	00-9714-02
	DEONTOLOGIA, LEGISLAÇÃO E BIOÉTICA 
	080
	

	00-7580-02
	FARMACOLOGIA GERAL                      
	080
	

	00-9715-04
	FARMACOGNOSIA, FITOQUÍMICA E FITOTERAPIA
	160
	

	00-8582-04
	FARMACOTÉCNICA E COSMETOLOGIA
	160
	

	00-8090-03
	QUÍMICA FARMACÊUTICA                                              
	120
	

	00-9746-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO III                                     
	200
	Diurno

	00-9717-03
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO IV                                     
	120
	Diurno

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	

	Carga Horária / Total Anual
	1400
	


4.ª SÉRIE 
	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	00-9725-01
	ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO 
	040
	Quinzenal

	00-9718-02
	BIOTECNOLOGIA APLICADA A FARMÁCIA
	080
	

	00-9719-04
	CONTROLE DE QUALIDADE E ANÁLISE INSTRUMENTAL DE MEDICAMENTOS E ALIMENTOS                       
	160
	

	00-9726-03
	FARMÁCIA CLÍNICA E HOSPITALAR                                                  
	120
	Prática Modular

	00-8750-02
	FARMACOTÉCNICA HOMEOPÁTICA                         
	 080
	

	00-9720-02
	FARMACOTERAPEUTICA
	080
	

	00-9721-03
	HEMATOLOGIA CLÍNICA                                                
	120
	

	00-9727-01
	PRÁTICAS FARMACEUTICAS EM SAÚDE PÚBLICA 
	 040
	Quinzenal

	00-9722-03
	TOXICOLOGIA GERAL E CLÍNICA 
	120
	

	00-9723-03
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO V
	120
	Diurno

	00-9724-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VI
	200
	Diurno

	00-9504-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VII
	080
	Diurno

	00-9000-02
	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO
	080
	

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	  080
	

	Carga Horária / Total Anual
	1400
	


(***) DISCIPLINAS EM REGIME DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR – DREC

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	00-8959-01
	LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS 
	040
	Optativa

	00-9345-01
	DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
	040
	Optativa

	00-9346-01
	ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE
	040
	Optativa

	00-9349-01
	TECNOLOGIA E SOCIEDADE
	040
	Optativa

	00-9372-01
	DIVERSIDADES ETNICO - RACIAIS
	040
	Optativa


	R E S U M O
	HORAS
	HORAS/AULA

	CONTEÚDOS CURRICULARES
	2.866
	       3.440

	ESTÁGIO SUPERVISIONADO                                                                  
	       (**)    800
	          960

	ATIVIDADES COMPLEMENTARES                                                        
	  (**)    267
	          320

	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO                                             
	  (**)    067
	           80

	CARGA HORÁRIA TOTAL                                                                    
	(*)  4.000
	 (***)  4.800


OBSERVAÇÃO:
(*)   
A carga horária total do curso, estabelecida em horas, é convertida em h/a de 50 minutos.
(**)
A(s) carga(s) horária(s) destinada(s) ao(s) Estágio(s) Supervisionado(s), à(s) Atividade(s) Complementar(es) e ao Trabalho de Conclusão de Curso será(ão) cumprida(s) fora do horário de aula previsto para o funcionamento do curso mediante regulamento próprio aprovado e divulgado pelo Colegiado do Curso.
(***)
A carga horária total do curso poderá ser acrescida por até 03 (três) disciplinas optativas cursadas como Disciplinas de Enriquecimento Curricular - DREC, inclusive a disciplina de Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS, atendendo as disposições do Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que determina em seu capítulo II a inclusão  de libras como disciplina curricular optativa para os Cursos de Graduação - Bacharelado. Os alunos poderão cursá-la nos cursos de Licenciatura da UNIPAR que já a oferecem.

7. DISTRIBUIÇÃO DAS DISCIPLINAS POR ÁREA DE FORMAÇÃO

	DEMOSTRATIVO DO CUMPRIMENTO DAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM FARMÁCIA



	CONTEÚDOS E ATIVIDADES FIXADOS NA RESOLUÇÃO CNE/CES N.º 2/2002, de 19/02/2002
	CONTEÚDOS E ATIVIDADES PREVISTOS
	CARGA HORÁRIA 

	NÚCLEOS DE FORMAÇÃO ESSENCIAIS BÁSICOS

	CIÊNCIAS EXATAS
	PROCEDIMENTOS FARMACÊUTICOS ASSISTÊNCIAIS
	80 h/a

	
	QUÍMICA ANALÍTICA
	120 h/a

	
	QUÍMICA GERAL E ORGÂNICA
	160 h/a

	CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS
	ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO
	40 h/a

	
	DEONTOLOGIA, LEGISLAÇÃO E BIOÉTICA
	80 h/a

	
	GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS EM SAÚDE
	80 h/a

	
	METODOLOGIA DA PESQUISA
	40 h/a

	
	NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS
	40 h/a

	
	PSICOLOGIA GERAL
	40 h/a

	CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE
	BIOLOGIA MOLECULAR, CELULAR E GENÉTICA
	120 h/a

	
	BIOQUÍMICA
	80 h/a

	
	BOTÂNICA APLICADA À FARMÁCIA
	120 h/a

	
	EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATÍSTICA
	40 h/a

	
	FISIOLOGIA
	80 h/a

	
	IMUNOLOGIA
	40 h/a

	
	MICROBIOLOGIA GERAL E CLÍNICA
	160 h/a

	
	MORFOLOGIA HUMANA
	160 h/a

	
	PARASITOLOGIA GERAL E CLÍNICA
	120 h/a

	
	PATOLOGIA DE ÓRGÃOS E SISTEMAS
	80 h/a

	NÚCLEOS DE FORMAÇÃO ESSENCIAIS ESPECÍFICOS

	CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS
	BIOQUÍMICA CLÍNICA
	120 h/a

	
	BIOTECNOLOGIA APLICADA A FARMÁCIA
	80 h/a

	
	BROMATOLOGIA
	80 h/a

	
	CITOLOGIA CLÍNICA
	80 h/a

	
	CONTROLE DE QUALIDADE E ANÁLISE INSTRUMENTAL DE MEDICAMENTOS E ALIMENTOS
	160 h/a

	
	FARMÁCIA CLÍNICA E HOSPITALAR
	120 h/a

	
	FARMACOLOGIA GERAL
	80 h/a

	
	FARMACOGNOSIA, FITOQUÍMICA E FITOTERAPIA
	160 h/a

	
	FARMACOTÉCNICA E COSMETOLOGIA
	160 h/a

	
	FARMACOTÉCNICA HOMEOPÁTICA
	80 h/a

	
	FARMACOTERAPÊUTICA
	80 h/a

	
	HEMATOLOGIA CLÍNICA
	120 h/a

	
	IMUNOLOGIA CLÍNICA
	120 h/a

	
	NOÇÕES DE BIOSSEGURANÇA E PRIMEIROS SOCORROS
	40 h/a

	
	PRÁTICAS FARMACÊUTICAS EM SAÚDE PÚBLICA
	40 h/a

	
	QUÍMICA FARMACÊUTICA
	120 h/a

	
	TOXICOLOGIA GERAL E CLÍNICA
	120 h/a

	           NÚCLEOS  DE FORMAÇÃO PRÁTICA E COMPLEMENTAR

	ESTÁGIO SUPERVISIONADO
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO I
	160 h/a

	
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO II
	80 h/a

	
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO III
	200 h/a

	
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO IV
	120 h/a

	
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO V
	120 h/a

	
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VI
	200 h/a

	
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VII
	80 h/a

	TRABALHO DE CURSO
	TRABALHO DE CURSO
	80 h/a

	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	VIDE ITEM REFERENTE ÀS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	320 h/a

	NUCLEO DE FORMAÇÃO LIVRE

	DISCIPLINAS DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR – DREC


	LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS
	  40 h/a

	
	DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
	  40 h/a

	
	ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE
	  40 h/a

	
	TECNOLOGIA E SOCIEDADE
	  40 h/a

	
	DIVERSIDADES ETNICO - RACIAIS
	  40 h/a

	As disciplinas de formação livre possibilitam ampliar e enriquecer o conhecimento dos alunos. Tais disciplinas são ofertadas em Regime de Enriquecimento Curricular - DREC dentre aquelas não pertencentes ao seu currículo. Sendo a carga horária da disciplina variável de acordo com as opções de cada aluno.

	DURAÇÃO E INTEGRALIZAÇÃO

RESOLUÇÃO CNE/CES N.º 4, de 06/04/2009 
	DURAÇÃO PLENA

	CARGA HORÁRIA MÍNIMA: 4.000 horas
	4.800 H/AULA

	INTEGRALIZAÇÃO MÍNIMA: 4  (quatro) anos
	INTEGRALIZAÇÃO MÍNIMA: 4 (quatro) ANOS LETIVOS

	
	INTEGRALIZAÇÃO MÁXIMA: 6 (seis) ANOS LETIVOS

	ESTÁGIO + ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Já inclusos na carga horária do curso, não devem exceder a 20%.
	1.280 H/AULA = 26,6%


	A carga horária total do curso, estabelecida em horas, é convertida em h/a de 50 minutos.

	A carga horária total do curso poderá ser acrescida por até 03 (três) disciplinas optativas cursadas como Disciplinas de Enriquecimento Curricular - DREC, inclusive a disciplina de Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS, atendendo as disposições do Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que determina em seu capítulo II a inclusão de libras como disciplina curricular optativa para os Cursos de Graduação - Bacharelado. Os alunos poderão cursá-la nos cursos de Licenciatura da UNIPAR que já a oferecem e /ou quando da oferta através de Edital próprio da Diretoria Executiva de Gestão do Ensino Superior - DEGES nos meses de julho e janeiro de cada ano letivo.


	DISTRIBUIÇÃO DAS DISCIPLINAS E DAS CARGAS HORÁRIAS POR SÉRIE



	SÉRIES


	1.ª SÉRIE
	2.ª SÉRIE
	3.ª SÉRIE
	4.ª SÉRIE
	TOTAL
	

	N.º DE DISCIPLINAS


	09
	11
	11
	13
	43
	

	C.H. DA SÉRIE


	800
	1040
	1320
	1320
	4480
	

	C.H. DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES


	80
	80
	80
	80
	320
	

	C.H. TOTAL SÉRIE  


	880
	1120
	1400
	1400
	4800
	


8. QUADRO DE EQUIVALÊNCIA 

	CURRÍCULO ATUAL (ano base 2014) 
	CURRÍCULO ANTERIOR (ano base 2013)

	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H

	
	1.ª SÉRIE
	
	
	        1.ª SÉRIE
	

	00-9438-01
	NOÇÕES DE CIÊNCIAS SOCIAIS 
	040
	99-9438-01
	Noções de ciências sociais
	040

	00-9446-01
	PSICOLOGIA GERAL
	040
	
	A CURSAR
	

	00-9485-01
	METODOLOGIA DA PESQUISA
	040
	99-8833-02
	METODOLOGIA DA PESQUISA                             (3.ª  Série)
	040

	00-9662-03
	BIOLOGIA MOLECULAR, CELULAR  E GENÉTICA
	120
	99-8846-03
	BASES BIOLÓGICAS APLICADAS À SAÚDE
	120

	00-9705-03
	BOTÂNICA APLICADA À FARMÁCIA
	120
	99-8566-02
	BOTÂNICA APLICADA À FARMÁCIA
	080

	00-9706-04
	MORFOLOGIA HUMANA
	160
	99-8511-02
	ANATOMIA HUMANA
	080

	00-9707-01
	NOÇOES DE BIOSSEGURANÇA E PRIMEIROS SOCORROS
	040
	
	A CURSAR
	

	00-9708-02
	Procedimentos farmacêuticos assistÊnciais
	080
	
	A CURSAR
	

	00-9709-04
	QUÍMICA GERAL E ORGÂNICA
	160
	99-8563-02
	QUÍMICA GERAL E FUNDAMENTOS DE FÍSICO-QUÍMICA QQUÍMICAQUÍMICA
	080

	
	
	
	99-8564-03
	QUÍMICA ORGÂNICA                                              (2.ª  Série)
	120

	                          2.ª SÉRIE
	                          2.ª SÉRIE

	00-7196-02
	BIOQUÍMICA
	080
	99-7162-02
	BIOQUÍMICA
	080

	00-7705-01
	IMUNOLOGIA 
	040
	99-8575-02
	IMUNOLOGIA GERAL
	080

	00-8079-02
	Bromatologia
	080
	99-8079-02
	Bromatologia                                                      (3.ª Série)
	080

	00-8576-03
	PARASITOLOGIA GERAL E CLÍNICA                      
	120
	99-8576-03
	PARASITOLOGIA GERAL E CLÍNICA                   ( 3.ª Série)                
	120

	00-9442-03
	QUÍMICA ANALÍTICA 
	120
	99-9442-03
	QUÍMICA ANALÍTICA
	120

	00-9710-01
	EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATÍSTICA
	040
	99-9443-01
	BIOINFORMÁTICA E BIOESTÁTISTICA                (3.ª Série)
	040

	
	
	
	99-8573-02
	SAÚDE PÚBLICA, HIGIENE SOCIAL E EPIDEMIOLOGIA (1.ª )
	120

	00-9711-02
	FISIOLOGIA 
	080
	99-8783-03
	FISIOLOGIA E BIOFÍSICA                                       ( 1.ª  Série)
	120

	00-9712-02
	GESTÃO DE POLITICAS PÚBLICAS EM SAÚDE
	080
	99-8573-02
	SAÚDE PÚBLICA, HIGIENE SOCIAL E EPIDEMIOLOGIA
	120

	00-9713-04
	MICROBIOLOGIA GERAL E CLÍNICA
	160
	99-9441-03
	MICROBIOLOGIA GERAL
	120

	
	
	
	99-9445-03
	MICROBIOLOGIA CLÍNICA                                     (4.ª  Série)
	120

	00-7837-04
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO I                                        
	160
	99-9499-03
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO I                               (4.ª  Série)
	 120

	00-7102-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO II                                       
	080
	99-9500-03
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO II                              (4.ª  Série)         
	 120


QUADRO DE EQUIVALÊNCIA (continuação)

	CURRÍCULO ATUAL (ano base 2014)
	CURRÍCULO ANTERIOR (ano base 2013)

	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H

	
	3.ª SÉRIE
	
	
	        3.ª SÉRIE
	

	00-7580-02
	FARMACOLOGIA GERAL                       
	080
	99-9447-08
	FARMACOLOGIA GERAL E CLÍNICA                      (4.ª Série)                   
	160

	00-8090-03
	QUÍMICA FARMACÊUTICA                                              
	 120
	99-9449-06
	QUÍMICA FARMACÊUTICA                                       (4.ª Série)                                            
	120

	00-8108-03
	IMUNOLOGIA CLÍNICA
	120
	99-8108-03
	IMUNOLOGIA CLÍNICA
	120

	00-8582-04
	FARMACOTÉCNICA E COSMETOLOGIA
	 160
	99-9440-03
	FARMACOTÉCNICA E COSMETOLOGIA                (2.ª Série)                     
	120

	00-8591-03
	BIOQUÍMICA CLÍNICA                                                           
	120
	99-8591-03
	BIOQUÍMICA CLÍNICA
	120

	00-9452-04
	CITOLOGIA CLÍNICA
	080
	99-9452-04
	CITOLOGIA CLÍNICA                                                  (5.ª Série)
	080

	00-9512-02
	PATOLOGIA DE ÓRGÃOS E SISTEMAS                       
	080
	99-9512-02
	PATOLOGIA DE ÓRGÃOS E SISTEMAS                   (2.ª Série)                     
	080

	00-9714-02
	DEONTOLOGIA, LEGISLAÇÃO E BIOÉTICA 
	080
	99-9453-04
	DEONTOLOGIA, ECONOMIA E GESTÃO EM SERVIÇOS FARMACÊUTICOS                                                     (5.ª Série)
	080

	00-9715-04
	FARMACOGNOSIA, FITOQUÍMICA E FITOTERAPIA
	160
	99-9444-03
	FARMACOGNOSIA E FITOQUÍMICA
	120

	00-9716-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO III                                     
	 200
	99-9501-03
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO III                           (4.ª Série)                                                                           
	120

	00-9717-03
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO IV                                     
	 120
	99-9502-04
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO IV                           (4.ª Série)                                            
	160

	4.ª SÉRIE
	4.ª SÉRIE

	00-8570-02
	FARMACOTÉCNICA HOMEOPÁTICA                         
	 080
	99-9437-03
	FARMACOTÉCNICA HOMEOPÁTICA                   (1.ª Série)                     
	120

	00-9718-02
	BIOTECNOLOGIA APLICADA A FARMÁCIA
	080
	99-9451-04
	BIOTECNOLOGIA E ENZIMOLOGIA IDUSTRIAL (5.ª Série)
	  080

	00-9719-04
	CONTROLE DE QUALIDADE E ANÁLISE INSTRUMENTAL DE MEDICAMENTOS E ALIMENTOS                       
	160
	99-9513-03
	CONTROLE DE QUALIDADE E ANÁLISE INSTRUMENTAL DE MEDICAMENTOS E ALIMENTOS                     (3.ª Série)                       
	  080

	00-9720-02
	FARMACOTERAPÊUTICA
	080
	99-9447-08
	FARMACOLOGIA GERAL E CLÍNICA                      (4.ª Série)                   
	160

	00-9721-03
	HEMATOLOGIA CLÍNICA                                                
	120
	99-9448-08
	HEMATOLOGIA CLÍNICA                                        (5.ª Série)                                            
	 160

	00-9722-03
	TOXICOLOGIA GERAL E CLÍNICA
	120
	99-9450-04
	TOXICOLOGIA GERAL , CLÍNICA E DE ALIMENTOS    
	  080

	00-9725-01
	ADMINISTRAÇÃO E EMPREENDEDORISMO 
	040
	99-9453-04
	DEONTOLOGIA, ECONOMIA E GESTÃO EM SERVIÇOS FARMACÊUTICOS                                                     (5.ª Série)
	080

	00-9726-03
	FARMÁCIA CLÍNICA E HOSPITALAR                                                  
	120
	99-9454-06
	FARMACIA HOSPITALAR
	120

	00-9727-01
	PRÁTICAS FARMACÊUTICAS EM SAÚDE PÚBLICA 
	 040
	
	A CURSAR
	

	00-9723-03
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO V
	120
	99-9455-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO V                             (5.ª Série)
	200

	00-9724-05
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VI
	200
	99-9503-04
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VI                            (5.ª Série)
	160

	00-9504-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VII
	080
	99-9504-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO VII                          (5.ª Série)
	080

	00-9000-02
	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO
	080
	99-9000-02
	TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO            (5.ª Série)
	080


9.  EMENTÁRIO E BIBLIOGRAFIA DAS DISCIPLINAS

O Colegiado do Curso de Bacharelado em Farmácia, sob a Coordenação do NDE, tendo como base a Matriz Curricular do Curso, elabora os Planos de Ensino das disciplinas com as respectivas Ementas e Bibliografias, com a finalidade de atender as necessidades das práticas pedagógicas do curso, procurando dar maior abrangência as múltiplas dimensões dos campos disciplinares, referenciando suas particularidades e levando-se em conta o perfil do egresso.

A quantidade de volumes e exemplares de livros no acervo da biblioteca atende ao número de alunos matriculados e quanto à Bibliografia (básica e complementar) específica exigida para as disciplinas sempre atende a proposta pedagógica adotada para o curso. O acervo de livros é atualizado e expandido visando sempre atender aos programas das disciplinas, em excelente estado de conservação, apresenta-se em quantidade suficiente, na proporção estabelecida pelo Instrumento de Avaliação do MEC/INEP para o Curso de Bacharelado em Farmácia. 

Os Planos de Ensino das disciplinas com os Ementários e as Bibliografias indicadas, aprovados pelo Colegiado de Curso e homologados pelas respectivas Diretorias de Instituto Superior em reunião com o Coordenador do Núcleo de Curso e Presidente dos NDE, constam no Anexo do PPC. 

Segue o Ementário das Disciplinas, de acordo com os anos letivos e cargas horárias, estabelecidas na Matriz Curricular 2014.

1.ª Série
	Disciplina: Noções de Ciências Sociais

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	O surgimento das ciências sociais, com ênfase à sociologia, antropologia e política, percurso histórico, desenvolvimento, conceitos básicos e contribuição para com a reflexão e compreensão do coletivo, com vistas à transformação social.


	Disciplina: Psicologia Geral

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Fundamentos e objetivos das ciências psicológicas com vistas ao exercício profissional contemplando os relacionamentos interpessoais, o estudo da personalidade e suas dinâmicas, bem como o atendimento aos diferentes tipos de público fortalecendo a cidadania, igualdade e respeito ao ser humano, além da compreensão da importância das relações entre o homem e o meio ambiente e noções de Educação Ambiental.


	Disciplina: Metodologia da Pesquisa

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Introdução ao método científico. Desenho experimental. Padrões de redação científica. Trabalhos científicos. Discussão e avaliação de projeto científico. Projeto de pesquisa. Apresentação de trabalhos científicos em eventos.


	Disciplina: Biologia Celular, Molecular e Genética

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Constituintes celulares e suas funções na célula. Bases moleculares das relações morfofisiológicas nas células. Principais tipos de células. Mecanismos de divisão celular.  Bases cromossômicas da hereditariedade.  Alterações cromossômicas numéricas e estruturais; Diagnóstico pré-natal, Aconselhamento genético e estudo do Cariótipo. Bases moleculares da genética. Regulação da Expressão Gênica. Genética do Câncer; Erros inatos do metabolismo; Controle genético do desenvolvimento. Técnicas de clonagem e expressão de genes heterólogos.


	Disciplina: Botânica Aplicada a Farmácia

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Análise da estrutura das células e tecidos vegetais e estudo anatômico e morfológico das plantas vasculares. Principais grupos taxonômicos, com enfoque em plantas medicinais. Importância de estudos botânicos para a pesquisa de produtos naturais.


	Disciplina: Morfologia Humana

	Carga Horária Total: 160 h/a

	Ementa

	Estudo dos tecidos animais e dos vários sistemas e aparelhos do corpo humano correlacionando-os com a superfície corporal externa no indivíduo vivo. Estudo do sangue e líquidos corporais. Princípios e mecanismos que regem os sistemas: nervoso, endócrino, reprodutor, cardiovascular, respiratório, renal e digestório. Integração destes sistemas na homeostasia. Estudo do desenvolvimento ontogenético humano e dos tecidos animais.


	Disciplina: Noções de Biossegurança e Primeiros Socorros

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Introdução à biossegurança e meio ambiente. Fundamentos de bioética e direitos humanos. Legislação no aspecto sanitário, legal e ambiental na prática profissional.  Estudo da prática de biossegurança, primeiro socorros e prevenção de infecções abordando tópicos referentes a isolamentos e medidas de proteção à saúde, risco de exposição dos profissionais de saúde ao material biológico; infecção hospitalar e doenças ocupacionais em serviços de saúde.


	Disciplina: Procedimentos Farmacêuticos Assistenciais

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Atribuições do Farmacêutico nos procedimentos assistenciais básicos: aplicação de injetáveis, inaloterapia, verificação de pressão arterial, verificação de temperatura corporal e pulsação, pequenos curativos em Unidades Básicas de Saúde. Humanização no atendimento. Métodos de limpeza, desinfecção e anti-sepsia em procedimentos farmacêuticos, orientações na prática profissional sobre direitos humanos, relações étnico-raciais e meio ambiente. 


	Disciplina: Química Geral e Orgânica

	Carga Horária Total: 160 h/a

	Ementa

	Princípios elementares da química. Estruturas eletrônicas dos átomos. Ligações químicas. Equilíbrio químico. Cinética química. Princípios da Química Orgânica. A química do carbono. Estudo das cadeias carbônicas. Funções Orgânicas e reações. Síntese orgânica. Práticas de laboratório. Política ambiental de Resíduos orgânicos e sustentabilidade. 


2.ª Série 

	Disciplina: Bioquímica

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Introdução a Bioquímica Geral e Experimental. Propriedades coligativas da água, desvios de pH, estrutura, propriedades e funções das biomoléculas. Rotas metabólicas e sua regulação. Integração do metabolismo, mecanismo de ação hormonal. Métodos de separação, identificação e quantificação de biomoléculas. Política ambiental de Resíduos sólidos, líquidos e sustentabilidade.


	Disciplina: Imunologia 

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Introdução a imunologia. Tecidos, células e moléculas do sistema imune. Resposta inflamatória. Antígeno. Propriedades da resposta imune adquirida. Imunidade celular e humoral. Interação antígeno anticorpo. Imunorreações e hipersensibilidade. Imunologia dos transplantes e tumoral. Imunoprofilaxia e Imunoterapia.


	Disciplina: Bromatologia

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Composição química dos alimentos. Os nutrientes contidos nos alimentos. Métodos de análise química dos alimentos utilizados e suas determinações. Aditivos em alimentos. Política de alimentação no Brasil.


	Disciplina: Parasitologia Geral e Clínica

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Conhecimentos do glossário básico; regras de nomenclatura zoológica; relação parasito-hospedeiro; reprodução dos seres-vivos. Entomologia médica, protozoologia, helmintologia. Parasitoses emergentes. Principais parasitoses humanas, identificações morfológicas dos parasitas, procedimentos e diagnóstico coprológico funcional.  Efeito do ambiente sobre o desenvolvimento e transmissão de parasitoses. Epidemiologia e profilaxia das principais parasitoses.


	Disciplina: Química Analítica

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Conceito, divisão e generalidades. Qualitativa: operações analíticas, ensaios por via seca e por via úmida; classificação analítica de cátions e ânions; análise sistemática de substâncias inorgânicas. Quantitativa: importância, marcha geral,  métodos e resultados; métodos clássicos: processos gravimétricos e processos volumétricos aplicados a compostos biológicos.


	Disciplina: Epidemiologia e Bioestatística

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Evolução histórica das políticas de saúde vigente no país. Estudo da vigilância no aspecto epidemiológico e sanitário.  Vigilância em Saúde e Direitos Humanos. Sistemas de Informações em Saúde. Coeficientes em Saúde.  Perfil epidemiológico. Risco e vulnerabilidade. Indicadores de saúde e as atuações preventivas. Métodos em pesquisa quantitativa e qualitativa; Delineamento de estudos observacionais e experimentais. Estatística descritiva e apresentação de dados. Amostragem. Estimativa e testes de hipóteses paramétricos. Testes paramétricos e não paramétricos.


	Disciplina: Fisiologia 

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Mecanismos fisiológicos do corpo humano, fundamentando a promoção de saúde. Mecanismos fisiológicos e fisiopatológicos do metabolismo, sistema nervoso, endócrino, reprodutor, cardiovascular, respiratório, renal e digestório. Integração destes sistemas na homeostasia. 


	Disciplina: Gestão de Políticas Públicas em Saúde

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Modelos de gestão e a qualificação da atenção no Sistema Único de Saúde (SUS). O processo de trabalho em saúde. O trabalho em equipe na produção do cuidado em saúde. A humanização do trabalho em saúde. Gestão do trabalho em saúde: mudanças e perspectivas. Articulação com as políticas de saúde, direitos humanitários, relações ambientais e grupos étnico-raciais.


	Disciplina: Microbiologia Geral e Clínica

	Carga Horária Total: 160 h/a

	Ementa

	Bacteriologia. Principais patógenos: diferentes morfologias, genética, gêneros, fisiologia e patogenia. Antibióticos e quimioterápicos e diferentes técnicas para o controle microbiano, diagnóstico laboratorial e epidemiológico. Estudo dos fungos, patologias associadas, diagnóstico e tratamento. Aspectos clínicos e laboratoriais das principais micoses. Estudo sobre os vírus e manifestações clínicas associadas. Microbiologia dos alimentos. 


	Disciplina: Estágio Supervisionado I

	Carga Horária Total: 160 h/a

	Ementa

	Aplicação prática dos conhecimentos adquiridos na formação acadêmica em diferentes ambientes farmacêuticos. Aplicação dos princípios humanitários, étnico-raciais, ambientais e científicos na assistência farmacêutica.


	Disciplina: Estágio Supervisionado II

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Desenvolvimento prático de procedimentos de baixa complexidade em laboratório de análises clínicas. Aplicação dos princípios humanitários, étnico-raciais, ambientais e científicos no laboratório de análises clínicas.


3.ª Série 

	Disciplina: Farmacologia Geral 

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Farmacocinética. Farmacodinâmica de drogas nos diferentes sistemas vivos e/ou fármacos sobre as funções orgânicas com vistas e compreensão de suas aplicações terapêuticas e de seus efeitos adversos. 


	Disciplina: Química Farmacêutica

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Introdução ao estudo da Química Farmacêutica e Química Medicinal. Relações entre as propriedades das substâncias orgânicas, os aspectos estruturais e suas aplicações farmacêuticas. Gerenciamento de Resíduos sólidos e líquidos.


	Disciplina: Imunologia Clínica

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Conceitos e fenômenos básicos da imunologia. Métodos imunológicos utilizados em Análises Clínicas. Componentes imunológicos de doenças reumáticas, auto-imunes e infecciosas. Gerenciamento de Resíduos sólidos, líquidos e biológicos.


	Disciplina: Farmacotécnica e Cosmetologia

	Carga Horária Total: 160 h/a

	Ementa

	Relação da farmacotécnica com as ciências farmacêuticas. Noções de biodisponibilidade e biofarmácia, incompatibilidade entre fármacos, manipulação de preparações oficinais e magistrais. Estudo das diferentes formas farmacêuticas (dispersões líquidas, dispersões líquidas particuladas, semi-sólidos e sólidos). Adjuvantes. Estudo de formas farmacêuticas de liberação modificada. Acondicionamento. Estudo da ciência cosmética e das matérias primas. Estudo da produção, armazenamento e a estabilidade e descarte dos cosméticos. Estudo da aplicação e interação dos cosméticos com a pele e seus anexos, considerando os aspectos socioeconômicos, étnico raciais, legais, de segurança e eficácia. Gerenciamento de Resíduos sólidos e líquidos.


	Disciplina: Bioquímica Clínica

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Organização, padronização e investigação laboratorial das anormalidades do metabolismo de biomoléculas, eletrólitos e minerais. Métodos bioquímicos para diagnóstico de patologias relacionadas com alterações renais, hepáticas, endócrinas, ósseas, cardíacas e outras. Controle de qualidade. Interpretação de casos clínicos.  Gerenciamento de Resíduos sólidos, líquidos e biológicos.


	Disciplina: Citologia Clínica

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Análise física, química e sedimentoscópica da urina. Noções gerais da citologia do trato genital feminino. Alterações hormonais e oncóticas, métodos aplicados em citopatologia, estudo das alterações de líquidos biológicos. Citogenética clínica e funcional. Gerenciamento de Resíduos sólidos, líquidos e biológicos.


	Disciplina: Patologia de Órgãos e Sistemas

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Saúde e doença. Lesão, adaptação, crescimento e diferenciação celulares. Inflamação e reparação. Distúrbios hídricos e hemodinâmicos. Neoplasia. Doenças nutricionais. Patologia ambiental.


	Disciplina: Deontologia, Legislação e Bioética

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Estudo da legislação profissional e dos princípios éticos que permeiam o exercício do profissional farmacêutico.  Código de ética profissional. Estudos fundamentais da bioética. Reflexão de caráter multidisciplinar. Dilemas éticos e direitos humanos. Legislação vigente no país que rege os principais preceitos de bioética envolvidos na Pesquisa Clínica e na Experimentação Animal e dos  Direitos Humanos. Comitê Internacional de Bioética. Comissão Nacional de Ética em Pesquisa. Comitês de Ética em Pesquisa Humana e Animal. A CTNBio e as CIBios. Análise e debate de temas conflitantes em bioética, como: o genoma humano; clonagem reprodutiva e terapêutica; reprodução assistida, o paciente terminal; o efeito placebo na Pesquisa Clínica. 


	Disciplina: Farmacognosia, Fitoquimica e Fitoterapia

	Carga Horária Total: 160 h/a

	Ementa

	Estudo de metabólitos vegetais bem como os métodos de extração, identificação e caracterização dos mesmos. Características biológicas, químicas e farmacológicas de produtos de origem vegetal e animal. Produção e controle de qualidade de fitoterápicos. Estudo das plantas com atividades farmacológicas e sua ação na melhora de diversos quadros patológicos.


	Disciplina: Estágio Supervisionado III

	Carga Horária Total: 200 h/a

	Ementa

	Aplicação prática dos conhecimentos adquiridos na formação acadêmica em diferentes ambientes farmacêuticos. Aplicação dos princípios humanitários, étnico-raciais, ambientais e científicos na assistência farmacêutica.


	Disciplina: Estágio Supervisionado IV

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Desenvolvimento prático dos conhecimentos adquiridos nas disciplinas referentes à habilitação em análises clínicas. Aprimoramento crítico através da resolução rápida e segura do diagnóstico laboratorial dos vários tipos de exames que compreendem a área. Aplicação dos princípios humanitários, étnico-raciais, ambientais e científicos no laboratório de análises clínicas.


4.ª Série 

	Disciplina: Farmacotécnica Homeopática

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	História da Homeopatia. Legislação. Princípios Homeopáticos. Energia Vital. Mecanismo de cura de medicamento homeopático. Diferentes correntes homeopáticas. Origem do medicamento homeopático, veículos. Estudo de formas farmacêuticas básicas e derivados. Dispensação de medicamento homeopático. Controle de qualidade e boas práticas de manipulação. Instalação de farmácia homeopática.


	Disciplina: Biotecnologia aplicada a Farmácia

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Introdução à Biotecnologia. Aplicações da tecnologia do DNA recombinante. Diagnóstico molecular. Terapia Gênica. Biotecnologia Reprodutiva. Microbiologia Aplicada e fermentação. Produção biotecnológica. Gerenciamento de resíduos sólidos, líquidos e biológicos.


	Disciplina: Controle de Qualidade e Análise Instrumental de Medicamentos e Alimentos

	Carga Horária Total: 160 h/a

	Ementa

	Introdução ao controle de qualidade da produção de alimentos e medicamentos. Análise física e físico-química de embalagens, matéria-prima e produto acabado. Controle da estabilidade e da análise biológica e microbiológica de medicamentos e alimentos. Estatística aplicada ao controle de qualidade. Conceito de garantia da qualidade na indústria farmacêutica, cosmética e de alimentos. Especificação de medicamentos, alimentos e cosméticos. Farmacopéias. Controle em qualidade em processos. Técnicas de amostragem. Métodos instrumentais de análise de medicamentos, cosméticos e alimentos. Gerenciamento de resíduos sólidos, líquidos e biológicos.


	Disciplina: Farmacoterapêutica

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	 Interação entre farmacologia e terapêutica.  Princípios gerais da farmacoterapia. Fundamentos da terapêutica racional. Princípios da farmacoterapêutica clínica nas diversas patologias. Metodologia ou processo de cuidado (avaliação inicial, plano de cuidado e avaliação de resultados), raciocínio lógico para tomada de decisões em farmacoterapia. Medicina baseada em evidências. 


	Disciplina: Hematologia Clínica

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Hematopoese. Fisiopatologia e interpretação de quadros hematológicos decorrentes de distúrbios hematopoéticos e de outras doenças sistêmicas, distúrbios hemorrágicos e de coagulação. Citodiagnóstico e técnicas hematológicas.


	Disciplina: Toxicologia Geral e Clínica

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Estudos dos princípios gerais da toxicologia. Toxicologia ambiental, ocupacional, social, forense, medicamentos e de alimentos. Métodos de triagem e confirmatórios. Diagnóstico e interpretação clínica dos métodos aplicados a toxicologia analítica (quantitativa e qualitativa).


	Disciplina: Adminstraçao e Empreendedorismo

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Abertura e organização de estabelecimentos relacionados a profissão. Noções de economia e administração nas diferentes áreas, como: farmácia pública, laboratório de análises clinicas, indústria de alimentos e medicamentos e sistemas privados. Gestão de recursos materiais e medicamentos.  Estratégia; motivação e perfil do empreendedor; intra-empreendedorismo; tipos de empresas. Plano de Negócios. Plano de implantação: marketing, finanças, operações e recursos humanos.


	Disciplina: Farmácia Clínica e Hospitalar

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Atuação do profissional Farmacêutico na área hospitalar. Seleção, aquisição, armazenamento, conservação, distribuição, dispensação, manipulação dos medicamentos. Atividades clínicas exercidas pelo farmacêutico no ambiente hospitalar. Estrutura de prontuários de pacientes. Informações sobre medicamentos. Farmacoepidemiologia: estudo de utilização de medicamentos e farmacovigilância. Assistência farmacêutica ao paciente hospitalizado. Integração multidisciplinar nas comissões e serviços existentes na instituição hospitalar.


	Disciplina: Práticas Farmacêuticas em Saúde Pública

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Atribuições do Farmacêutico na farmácia dos postos de saúde/unidades básicas de saúde, nos NASF, nos programas de assistência farmacêutica e na atenção farmacêutica. Processos de licitação.


	Disciplina: Estagio Supervisionado V

	Carga Horária Total: 120 h/a

	Ementa

	Aplicação prática dos conhecimentos adquiridos na formação acadêmica em ambientes farmacêuticos relacionados a manipulação. Gerenciamento de resíduos sólidos e líquidos. Aplicação dos princípios humanitários, étnico-raciais, ambientais e científicos na assistência farmacêutica.


	Disciplina: Estágio Supervisionado VI

	Carga Horária Total: 200 h/a

	Ementa

	Desenvolvimento prático dos conhecimentos adquiridos nas disciplinas referentes à habilitação em análises clínicas. Aprimoramento crítico através da resolução rápida e segura do diagnóstico laboratorial dos vários tipos de exames que compreendem a área. Gerenciamento de resíduos sólidos e líquidos. Aplicação dos princípios humanitários, étnico-raciais, ambientais e científicos no laboratório de análises clínicas.


	Disciplina: Estágio Supervisionado VII

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Aplicação dos conhecimentos adquiridos na formação acadêmica desenvolvida em situações reais, na produção e controle bromatológico, toxicológico e microbiológico de alimentos. Gerenciamento de resíduos sólidos e líquidos. Aplicação dos princípios humanitários, étnico-raciais, ambientais e científicos em áreas relacionadas a produção, controle de qualidade e distribuição de alimentos. 


	Disciplina: Trabalho de Conclusão de Curso

	Carga Horária Total: 80 h/a

	Ementa

	Acompanhamento metodológico na construção e elaboração do Trabalho de Conclusão de Curso contemplando o aprofundamento de conhecimentos científicos de interesse do Curso com intuído de estimular a produção científica na área de Farmácia e afins.


DISCIPLINAS EM REGIME DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR – DREC

	Disciplina: Direitos Humanos e Cidadania

	Carga Horária Total: 40h/a

	Ementa

	O direito da maioria e o direito das minorias; direitos coletivos e direitos individuais; discriminação racial; direitos sexuais e reprodutivos; a discriminação com base no gênero; direitos dos povos indígenas. A Constituição brasileira de 1988 e os tratados internacionais de proteção dos direitos humanos. O sistema internacional de proteção dos direitos humanos e a redefinição da cidadania no Brasil.


	Disciplina: Ecologia e Biodiversidade

	Carga Horária Total: 40h/a

	Ementa

	Estudo das condições e fatores ambientais limitantes. Estrutura, organização e dinâmica de populações, comunidades e ecossistemas. Adaptações e relações. Efeitos da tecnologia sobre o equilíbrio ecológico. Preservação, conservação e manejo da biodiversidade.


	Disciplina: Tecnologia e Sociedade

	Carga Horária Total: 40h/a

	Ementa

	Tecnologia e Sociedade. Inclusão e exclusão digital. Transição da Informação. Cenários e Tecnologias da Informação. Revolução do conhecimento. Perspectivas das tecnologias da informação. Direito Digital. Software Livre. Estudo de caso e apresentação de seminário.


	Disciplina: Diversidades Étnico-Raciais

	Carga Horária Total: 40h/a

	Ementa

	O conceito de cultura. Cultura e diversidade. Etnocentrismo. Preconceito. Racismo. Relações étnico-raciais. Aspectos da cultura afro-brasileira e indígena. Características da sociedade multirracial brasileira. Desigualdades raciais e Educação Étnico-racial.


	Disciplina: Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS

	Carga Horária Total: 40h/a

	Ementa

	Língua brasileira de sinais - LIBRAS – a língua da modalidade visual e gestual da comunidade surda. Abrangência visual baseada em regras gramaticais da língua de sinais e da cultura surda.


Coordenador(a) de Curso 

