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1. 
HISTÓRICO DO CURSO 

No início da década de 70, foi criada a Associação Paranaense de Ensino e Cultura - APEC, com a instalação em Umuarama de uma faculdade com objetivos bem traçados de oferecer cursos de graduação e, ao mesmo tempo, desenvolver projetos que colaborassem efetivamente para impulsionar ainda mais o desenvolvimento do Estado do Paraná.

Nessa época, a região vivia uma de suas melhores fases econômicas, mas enfrentava um sério problema na área educacional: os professores da rede pública eram, em sua maioria, leigos.

Desta forma, a cidade de Umuarama foi contemplada com a instalação da primeira unidade de ensino superior, a Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de Umuarama - FAFIU, em 1972, com os Cursos de Licenciatura em Pedagogia, Matemática, Estudos Sociais e Letras. A partir de 1980, para possibilitar a profissionalização em outras áreas, fez-se necessário que a APEC aumentasse o seu leque de cursos. Novas opções de cursos surgiram com a Faculdade de Ciências Administrativas, Contábeis e Econômicas de Umuarama - FACCEU, com os Cursos de Bacharelado em Administração, Ciências Contábeis e Ciências Econômicas; a Faculdade de Direito de Umuarama – FADU, pioneira no ramo das ciências jurídicas no âmbito de atuação da Instituição; e logo depois, em 1989, foi incorporada à APEC a Faculdade de Ciências da Saúde de Umuarama - FACISU, com cursos na área de saúde: Psicologia e Farmácia foram os primeiros. A década de 80 foi também a da concentração de esforços maiores na construção do saber científico e no aprimoramento das ações desenvolvidas em benefício da comunidade. Surgiram os projetos de pesquisa e de extensão e cursos de pós-graduação (em nível de especialização). A passos largos, mas bem planejados, novos investimentos foram se incorporando, tornando a Instituição cada vez mais respeitada. Melhor ainda foi a década de 90, quando as Faculdades de Filosofia, Ciências e Letras, Faculdade de Direito, Faculdade de Ciências Administrativas, Contábeis e Econômicas e de Ciências da Saúde de Umuarama, mantidas pela APEC, passam a denominar-se Faculdades Integradas da APEC – FIAPEC, sendo estas reconhecidas em 1993 como Universidade Paranaense - UNIPAR, através da Portaria MEC n.° 1.580 de 09/11/93 com caráter multicampi.

Foi também o momento em que as fronteiras da Instituição começaram a se expandir, com a implantação de campus em cidades pólo do Paraná. 

Hoje, presente em outras seis cidades: Umuarama, Toledo, Guaíra, Paranavaí, Cianorte, Cascavel e Francisco Beltrão, a UNIPAR segue sua trajetória oferecendo mais de cem opções em cursos de graduação, quarenta e cinco cursos de pós-graduação “lato sensu” e seis cursos de pós-graduação “stricto sensu” contando com um total aproximado de vinte mil alunos matriculados nos cursos de Graduação e habilitações, e nos cursos de pós-graduação. 
Sintonizada com as tendências do mercado de trabalho e comprometida com sua missão social de universidade cidadã, a UNIPAR continua ampliando investimentos e traçando planos, pois as expectativas das comunidades da área de sua influência começam a despertar para novas propostas de ensino superior. Neste contexto, a UNIPAR, além dos Cursos Superiores de Tecnologia que têm por finalidade graduar mais rapidamente e de forma específica a juventude paranaense interiorana, implanta os Cursos Superiores na modalidade de Educação a Distância - EAD com a mesma qualidade do ensino presencial. 

Ao longo dessa história promissora é interessante ressaltar que o valor da UNIPAR não se resume tão somente na formação de profissionais competentes e cidadãos responsáveis, mas também em desenvolver o papel de interação com a comunidade, através dos serviços que beneficiam regiões habitadas por aproximadamente dois milhões de pessoas. São mais de cinquenta mil atendimentos por ano, a grande maioria para pessoas de baixa renda. Resumindo, o valor da UNIPAR está na seriedade com que elabora e executa seus planos pedagógicos, alicerçados em ações pautadas em projetos abrangentes e de interesse coletivo, que buscam sempre alavancar o desenvolvimento sustentável desta sua imensa região, promovendo a inclusão social e cultural e a melhoria da qualidade de vida. 

Dinâmica e arrojada!
Ensino de qualidade traduz-se de várias maneiras. Uma delas é levar em consideração o aparato tecnológico disponível para as atividades práticas dos conteúdos curriculares. A UNIPAR tem esta preocupação. 

Neste compasso de crescimento, a UNIPAR conta com área física de 194.619,18 m² construídos, em 3.502.788,35 m² da área total, contando com prédios próprios em suas dez Unidades - Campi. A Instituição mantém, além das salas de aula, aproximadamente 400 ambientes especiais representados por: laboratórios, clínicas, escritórios, instalações esportivas, hospitalares e culturais, todos dotados com equipamentos de última geração. 

Outra grande preocupação da UNIPAR é com os recursos didáticos e de apoio a estudantes e professores, para isso, mantém nove Bibliotecas muito bem estruturadas em todas as Unidades - Campi, com invejável acervo em todas as áreas do conhecimento constantes dos currículos dos cursos. Estão ainda disponíveis para consultas várias bases de dados (entre elas: Lilacs e Medline). É bom lembrar que as bibliotecas da UNIPAR oferecem outro diferencial importante: comodidade. Todo o acervo pode ser acessado via internet, através do site da Instituição. 

Sustentando todo esse crescimento, atualmente a UNIPAR conta com um corpo técnico-administrativo gabaritado e um corpo docente formado por doutores, mestres, especialistas e graduados em disciplinas curriculares e em atividades de supervisão de Estágio nos diversos Cursos. Em sua política de valorização de colaboradores, a UNIPAR tem: intensificado a atribuição de horas-pesquisa e horas-extensão além de horas-aula, de forma a aumentar a permanência dos docentes e o atendimento aos alunos; investindo mais efetivamente em projetos de capacitação docente. Através do Plano Institucional de Capacitação Docente, são concedidas bolsas de estudos para a realização de cursos de Pós-graduação (em nível de mestrado e doutorado) e financiamento em viagens para participação de docentes e técnicos em cursos, congressos e conferências, no Brasil e exterior. 

O comércio e a prestação de serviços também são importantes segmentos econômicos de Francisco Beltrão - um pólo comercial que atrai clientes de dezenas de municípios: são 3.380 estabelecimentos industriais, comerciais e prestadores de serviço. 
Na área de Saúde, possui três hospitais (totalizando 317 leitos), 31 postos de saúde municipais, 100 clínicas médicas e 95 consultórios odontológicos.
Em termos de Educação, o município possui uma completa rede de ensino, começando pelas creches, o Ensino de Educação Infantil, Fundamental (com 80 escolas) e Médio (com sete escolas), cursos profissionalizantes, e Ensino Superior - com quatro instituições, sendo uma delas a UNIPAR. Além da rede pública, o município conta com dezenas de instituições de ensino particulares, em nível fundamental e médio.

Sua população abrange quase 80.000 habitantes, sendo o município mais populoso da Região Sudoeste, que possui 700 mil habitantes.

Francisco Beltrão recebe o título de Coração do Sudoeste, sendo considerada a melhor cidade do Sudoeste para se viver, como mercado competitivo do novo milênio em que a globalização e a diversificação são levadas a sério pelo Executivo Municipal. Com apoio político organizado, o município atrai novos investimentos, novas obras e um apoio autêntico para a pecuária e agricultura. Contempla a maior população do Sudoeste, o maior colégio eleitoral, maior economia, o município possui índices de qualidade de vida superiores à média nacional, com baixa mortalidade infantil, garantida por estrutura sanitária de primeiro mundo. O meio ambiente é outra preocupação do poder público e da sociedade Beltronense, contando com vários parques, bosques, cachoeiras e mata, além de uma política de preservação dos recursos naturais.

Mediante o exposto, faz-se necessário um ensino de qualidade, adicionando o fato de que a UNIPAR tem alunos de todos os municípios da região. É necessário que o ensino seja voltado para as características da região, objetivando a permanência do aluno na comunidade onde vive, sempre que possível.

Neste âmbito, insere-se a UNIPAR, que possuí área física construída de 11.737,92 m2.
A Unidade/Campus Francisco Beltrão foi autorizada pela Portaria MEC n.º 1.670, de 19/10/00 (D.O.U. de 23/10/00). Suas atividades iniciaram-se em 2001, com os cursos de Administração - Habilitação em Comércio Exterior, Pedagogia - Habilitação nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental, História e Direito. Em 2002 passou a ofertar também os cursos de Sistemas de Informação e Enfermagem. Em 2003 teve início o Curso de Ciências Biológicas – Licenciatura Plena. Em 2004 passou a ofertar também o bacharelado nessa área. Em 2005, teve início os cursos de Nutrição e Biomedicina. Em 2007, Serviço Social. Em 2008, Ciências Contábeis. Em 2009, Estética e Cosmética.

A UNIPAR, Unidade de Francisco Beltrão, estende seus benefícios aos municípios de sua influência geoeducacional. É considerada chave importante no desenvolvimento do município e da região, num processo de interação constante com a comunidade. 

O Curso atende o disposto pelo Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005 que regulamenta a Lei n.º 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispõe sobre a Língua Brasileira de Sinais - Libras, como disciplina optativa a todos os cursos superiores de graduação, e o art. 18 da Lei n.º 10.098, de 19 de dezembro de 2000. Assim o Curso de Bacharelado em Direito inseriu a disciplina de Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS como disciplina optativa.

Além dos conteúdos estabelecidos na Legislação descrita acima, os alunos compartilham uma formação transversal de conteúdos referentes às Políticas de Educação Ambiental (Lei n.º 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto n.º 4.281/2002), Educação das Relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena, contidas na Lei n.º 11.645, de 10 de março de 2008 e Resolução CNE/CP n.º 01, de 17 de junho de 2004, de forma disciplinar obrigatória, e de enriquecimento curricular ou de projetos de ensino, pesquisa e extensão universitária. 

2.
IDENTIFICAÇÃO

	CURSO


	Direito

	NÚMERO DE VAGAS: 80

	TURNO: Noturno

	CARGA HORÁRIA: 4600  h/a



	MODALIDADE
	X
	BACHARELADO

	
	
	LICENCIATURA

	
	
	TECNÓLOGO

	
	
	SEQUENCIAL

	INTEGRALIZAÇÃO
	Tempo mínimo: 05  (cinco) anos

	
	Tempo máximo: 08   (oito)  anos

	UNIDADE 


	Francisco Beltrão

	ENDEREÇO


	Rua Júlio Assis Cavalheiro, 2000, Bairro Industrial, Francisco Beltrão – PR

	ANO DE IMPLANTAÇÃO DO CURSO
	2001


3. OBJETIVOS DO CURSO

3.1. Objetivo Geral

O Curso de Bacharelado em Direito da Universidade Paranaense – UNIPAR, com base nas premissas que emanam da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e nas determinações das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduação em Direito – Resolução CNE/CES n.º 09, de 29 de setembro de 2004, tem como objetivo geral: Formar profissionais com capacidade de desenvolvimento intelectual autônomo e permanente, éticos e comprometidos com a construção de uma sociedade mais justa e igualitária. Com conhecimentos técnicos, humanísticos, ambientais e histórico-sociais necessários ao entendimento, interpretação e intervenção na realidade nacional e regional. Instrumentalizando-os com métodos, técnicas e recursos que possibilitem uma atuação condigna e competente nas suas funções na área jurídica.
3.2. Objetivos Específicos

· proporcionar estudos que visem o conhecimento, sua atualização e aperfeiçoamento, através de disciplinas, cursos, simpósios, ciclos de conferências, palestras, entre outros;

· fornecer capacitação prática às funções a serem exercidas, por meio de estágios simulados e reais do Laboratório de Prática Jurídica, Juizados Especiais, Procuradorias, Cartórios Cíveis e Criminais, Escritórios de Advocacia Conveniados e Escritório de Assistência Judiciária Gratuita;

· desenvolver atividades que favoreçam o exercício da consciência ética;

· despertar/motivar o interesse dos acadêmicos para o estudo e a pesquisa científica;

· promover ações que integrem a comunidade acadêmica voltadas à plena formação do aluno. 

4. PERFIL PROFISSIOGRÁFICO DO EGRESSO

Perfil do Egresso

O Egresso dos Cursos de graduação da Universidade Paranaense - UNIPAR é caracterizado por uma formação profissional atualizada fundamentada nos conhecimentos técnico-científicos, bem como nos princípios éticos e humanísticos voltados à cidadania. Neste sentido, ele se revela como um profissional capaz de reconhecer os problemas do mundo presente, em particular os nacionais e regionais, prestar serviços especializados à comunidade e estabelecer com esta uma relação de reciprocidade.

A partir das competências e das habilidades gerais do egresso do Curso de Graduação em Direito da UNIPAR, consoante o que dispõe o art. 3.º, da Resolução CNE/CES n.º 09, de 29 de setembro de 2004, deve ser assegurado, no perfil do formando egresso “sólida formação geral, humanística e axiológica, capacidade de análise, domínio de conceitos e da terminologia jurídica, adequada argumentação, interpretação e valorização dos fenômenos jurídicos e sociais, aliadas a uma postura reflexiva e visão crítica que fomente a capacidade e a aptidão para a aprendizagem autônoma e dinâmica, indispensável ao exercício da Ciência do Direito da prestação da justiça e do desenvolvimento da cidadania”.

Competências e Habilidades

Assim, o Curso de Graduação em Direito da Universidade Paranaense – UNIPAR, deve possibilitar, no perfil específico do egresso, as seguintes competências e habilidades:

· leitura, compreensão e elaboração de textos, atos e documentos jurídicos ou normativos, com a devida utilização das normas técnico-jurídicas;

· interpretação e aplicação do Direito;

· pesquisa e utilização da legislação, da jurisprudência, da doutrina e de outras fontes do Direito;

· adequada atuação técnico-jurídica, em diferentes instâncias, administrativas ou judiciais, com a devida utilização de processos, atos e procedimentos;

· correta utilização da terminologia jurídica ou da Ciência do Direito;

· utilização de raciocínio jurídico, de argumentação, de persuasão e de reflexão crítica;

· julgamento e tomada de decisões;
· domínio de tecnologias e métodos para permanente compreensão e aplicação do Direito.
5.  ÁREA DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL

O Curso de Graduação em Direito da UNIPAR formará bacharéis para o exercício de uma das várias profissões jurídicas, tais como advogados (em instituições públicas e privadas), delegados de polícia, juízes de direito, promotores públicos e procuradores. Podem, ainda, seguir carreira docente em instituições de ensino e pesquisa.

6.
ORGANIZAÇÃO CURRICULAR

6.1. Currículo Pleno

	MATRIZ CURRICULAR


Unidade:         FRANCISCO BELTRÃO
Curso: 
DIREITO

Graduação: 
BACHARELADO EM DIREITO

Regime: 
SERIADO ANUAL - NOTURNO 
Duração: 
5 (CINCO) ANOS LETIVOS

Integralização: A) TEMPO TOTAL - MÍNIMO  = 05 (CINCO) ANOS LETIVOS



             - MÁXIMO = 08 (OITO) ANOS LETIVOS


 B) TEMPO ÚTIL (Carga Horária)  =  4.600 H/AULA (*)

	CURRÍCULO PLENO/2012


1.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	99-8170-02
	CIÊNCIA POLÍTICA
	080
	

	99-8171-04
	INTRODUÇÃO AO ESTUDO DO DIREITO
	160
	

	99-8407-02
	SOCIOLOGIA GERAL E JURÍDICA
	080
	

	99-8408-02
	ÉTICA E FILOSOFIA GERAL E DO DIREITO
	080
	

	99-8410-02
	LINGUAGEM JURÍDICA
	080
	

	99-8681-04
	DIREITO CIVIL I (PARTE  GERAL)
	160
	

	99-8839-02
	ECONOMIA
	080
	Semipresencial

	99-8962-01
	PESQUISA JURÍDICA 
	040
	Semipresencial

	99-8963-01
	PSICOLOGIA FORENSE
	040
	Semipresencial

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	

	Carga Horária / Total Anual
	880
	


2.ª SÉRIE

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	99-8159-04
	DIREITO DO TRABALHO
	160
	

	99-8166-04
	DIREITO PENAL I
	160
	

	99-8167-04
	DIREITO CONSTITUCIONAL
	160
	

	99-8169-02
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL I
	080
	

	99-8414-04
	DIREITO CIVIL II (DAS OBRIGAÇÕES)
	160
	

	99-8767-02
	DIREITO EMPRESARIAL I
	080
	Semipresencial

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	

	Carga Horária / Total Anual
	880
	


3.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE
DE OFERTA

	99-8139-04
	DIREITO ADMINISTRATIVO
	160
	

	99-8148-02
	DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
	080
	

	99-8158-04
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL II
	160
	

	99-8160-04
	DIREITO PENAL II
	160
	

	99-8416-04
	DIREITO CIVIL III  (DOS CONTRATOS)
	160
	

	99-8768-02
	DIREITO EMPRESARIAL II
	080
	Semipresencial

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	

	Carga Horária / Total Anual
	880
	


4.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE           DE OFERTA

	99-8149-04
	DIREITO PROCESSUAL PENAL I
	160
	

	99-8150-04
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL III
	160
	

	99-8151-02
	DIREITO PENAL III
	080
	Semipresencial

	99-8163-02
	DIREITO CIVIL IV (DAS COISAS)
	080
	

	99-8773-04
	DIREITO CIVIL V (FAMÍLIA E SUCESSÕES)
	160
	

	99-8155-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO CIVIL I
	080
	

	99-8156-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO DO TRABALHO
	080
	

	99-8419-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO REAL DE PRÁTICA JURÍDICA I
	080
	

	99-9167-02
	TRABALHO DE CURSO
	080
	

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	040
	

	Carga Horária / Total Anual
	1.000
	


5.ª SÉRIE 

	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	99-8142-04
	DIREITO PROCESSUAL PENAL II
	160
	

	99-8143-02
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV
	080
	

	99-8411-02
	DIREITO DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS
	080
	Semipresencial

	99-8420-02
	DIREITO TRIBUTÁRIO
	080
	

	99-8421-04
	DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS
	160
	

	99-8774-02
	DIREITO CIVIL VI (RESPONSABILIDADE CIVIL)
	080
	Semipresencial

	99-8145-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO PENAL
	080
	

	99-8146-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO CIVIL II
	080
	

	99-8422-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO REAL  DE  PRÁTICA JURÍDICA II
	080
	

	(**)
	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	080
	

	Carga Horária / Total Anual
	960
	


(***)     DISCIPLINAS EM REGIME DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR – DREC
	CÓDIGO
	DISCIPLINAS
	CHA
	MODALIDADE       DE OFERTA

	99-8959-01
	LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS – LIBRAS 
	040
	Optativa

	99-9345-01
	DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
	040
	Optativa

	99-9346-01
	ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE
	040
	Optativa

	99-9349-01
	TECNOLOGIA E SOCIEDADE
	040
	Optativa

	99-9372-01
	DIVERSIDADES ETNICO – RACIAIS
	040
	Optativa


	R E S U M O
	HORAS
	HORAS/AULA

	CONTEÚDOS CURRICULARES
	           3.067
	           3.680

	ESTÁGIO SUPERVISIONADO                                                                  
	    (**)  400
	            480

	ATIVIDADES COMPLEMENTARES                                                        
	    (**) 300
	           360

	TRABALHO DE CURSO                                                                            
	   (**)  067
	           080

	CARGA HORÁRIA TOTAL                                                                  
	     (*) 3.834
	(***) 4.600


OBSERVAÇÕES:

(*)   
A carga horária total do curso, estabelecida em horas, é convertida em h/a de 50 minutos.

(**)
A(s) carga(s) horária(s) destinada(s) ao(s) Estágio(s) Supervisionado(s), à(s) Atividade(s) Complementar(es) e ao Trabalho de Curso será(ão) cumprida(s) fora do horário de aula previsto para o funcionamento do curso mediante regulamento próprio aprovado e divulgado pelo Colegiado do Curso.

(***)
A carga horária total do curso poderá ser acrescida por até 03 (três) disciplinas optativas cursadas como Disciplinas de Enriquecimento Curricular - DREC, inclusive a disciplina de Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS, atendendo as disposições do Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que determina em seu capítulo II a inclusão  de libras como disciplina curricular optativa para os Cursos de Graduação - Bacharelado. Os alunos poderão cursá-la nos cursos de Licenciatura da UNIPAR que já a oferecem.

	DISTRIBUIÇÃO DAS DISCIPLINAS E DAS CARGAS HORÁRIAS POR SÉRIE



	SÉRIES


	1.ª SÉRIE
	2.ª SÉRIE
	3.ª SÉRIE
	4.ª SÉRIE
	5.ª SÉRIE
	TOTAL

	N.º DE DISCIPLINAS


	09
	05
	06
	10
	09
	39

	C.H. DA SÉRIE


	800
	800
	800
	920
	920
	4.240

	C.H. DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES


	80
	80
	80
	80
	40
	360

	C.H. TOTAL SÉRIE  


	880
	880
	880
	1000
	960
	4.600


7. QUADRO DE EQUIVALÊNCIA – MATRIZ 2012
	DEMOSTRATIVO DO CUMPRIMENTO DAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE GRADUAÇÃO EM DIREITO


	CONTEÚDOS E ATIVIDADES FIXADOS NA RESOLUÇÃO CNE/CES N.º 09/2004, de 29 de setembro de 2004
	CONTEÚDOS E ATIVIDADES PREVISTOS
	CARGA HORÁRIA 

	
	EIXO DE FORMAÇÃO FUNDAMENTAL

	Antropologia
	Sociologia Geral e Jurídica
	80 h/a

	Ciência Política
	Ciência Política
	80 h/a

	Economia
	Economia
	80 h/a

	Ética
	Ética, Filosofia Geral e do Direito
	80 h/a

	Filosofia
	Ética, Filosofia Geral e do Direito
	80 h/a

	História
	Ciência Política
	80 h/a

	Psicologia
	Psicologia Forense
	80 h/a

	Sociologia
	Sociologia Geral e Jurídica
	80 h/a

	           EIXOS DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL.

	Direito Constitucional
	Direito Constitucional
	160 h/a

	Direito Administrativo
	Direito Administrativo
	160 h/a

	Direito Tributário
	Direito Tributário
	80 h/a

	Direito Penal
	Direito Penal I

Direito Penal II

Direito Penal III
	160 h/a

160 h/a

80 h/a

	Direito Civil
	Direito Civil I (Parte Geral)

Direito Civil II (Obrigações)

Direito Civil III (Contratos)

Direito Civil IV (Coisas)

Direito Civil V (Família e Sucessões

Direito Civil VI (Responsabilidade Civil)
	160 h/a

160 h/a

160 h/a

80 h/a

160 h/a

80 h/a

	Direito Empresarial
	Direito Empresarial I

Direito Empresarial II
	80 h/a

80 h/a

	Direito do Trabalho
	Direito do Trabalho 
	160 h/a

	Direito Internacional
	Direito das Relações Internacionais
	80 h/a

	Direito Processual
	Direito Processual Civil I

Direito Processual Civil II

Direito Processual Civil III

Direito Processual Civil IV

Direito Processual Penal I

Direito Processual Penal II

Direito Processual do Trabalho
	80 h/a

160 h/a

160 h/a

80 h/a

160 h/a

160 h/a

80 h/a

	           EIXOS, CICLOS E/OU NÚCLEOS DE FORMAÇÃO PRÁTICA E COMPLEMENTAR



	ESTÁGIO SUPERVISIONADO
	Estágio Simulado: Prática de Processo Civil I 
	80 h/a

	
	Estágio Simulado: Prática de Processo do Trabalho
	80 h/a

	
	Estágio Simulado: Prática de Processo Civil II
	80 h/a

	
	Estágio Simulado: Prática de Processo Penal
	80 h/a

	
	Estágio Supervisionado Real de Prática Jurídica I
	40 h/a

	
	Estágio Supervisionado Real de Prática Jurídica I
	40 h/a

	TRABALHO DE CURSO
	TRABALHO DE CURSO
	20 h/a

	ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	VIDE ITEM REFERENTE ÀS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
	40 h/a

	

	FORMAÇÃO LIVRE 


	DISCIPLINAS DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR – DREC

	
	LÍNGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS
	  40 h/a

	
	DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
	  40 h/a

	
	ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE
	  40 h/a

	
	TECNOLOGIA E SOCIEDADE
	  40 h/a

	
	DIVERSIDADES ETNICO – RACIAIS
	  40 h/a

	As disciplinas de formação livre possibilitam ampliar e enriquecer o conhecimento dos alunos. Tais disciplinas são ofertadas em Regime de Enriquecimento Curricular - DREC dentre aquelas não pertencentes ao seu currículo. Sendo a carga horária da disciplina variável de acordo com as opções de cada aluno.

	DURAÇÃO E INTEGRALIZAÇÃO
RESOLUÇÃO CNE/CES N.º 02/2007 
	DURAÇÃO PLENA

	CARGA HORÁRIA MÍNIMA: 3700 horas
	4600 H/AULA

	INTEGRALIZAÇÃO MÍNIMA: 5 (cinco) anos
	INTEGRALIZAÇÃO MÍNIMA: 05 (cinco) ANOS LETIVOS

	
	INTEGRALIZAÇÃO MÁXIMA: 08 (oito) ANOS LETIVOS

	ESTÁGIO + ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Já inclusos na carga horária do curso, não devem exceder a 20%.
	460 H/AULA = 10 %

	A carga horária total do curso, estabelecida em horas, é convertida em h/a de 50 minutos.

	A carga horária total do curso poderá ser acrescida por até 03 (três) disciplinas optativas cursadas como Disciplinas de Enriquecimento Curricular - DREC, inclusive a disciplina de Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS, atendendo as disposições do Decreto n.º 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que determina em seu capítulo II a inclusão de libras como disciplina curricular optativa para os Cursos de Graduação - Bacharelado. Os alunos poderão cursá-la nos cursos de Licenciatura da UNIPAR que já a oferecem e /ou quando da oferta através de Edital próprio da Diretoria Executiva de Gestão do Ensino Superior - DEGES nos meses de julho e janeiro de cada ano letivo.


8. CURSO DE DIREITO

	CURRÍCULO ATUAL (ano base 2012) 
	CURRÍCULO ANTERIOR (ano base 2010)

	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H

	
	        1.ª SÉRIE
	
	
	        1.ª SÉRIE
	

	99-8170-02
	CIÊNCIA POLÍTICA
	080
	99-8170-02
	CIÊNCIA POLÍTICA
	80

	99-8171-04
	INTRODUÇÃO AO ESTUDO DO DIREITO
	160
	99-8171-04
	INTRODUÇÃO AO ESTUDO DO DIREITO
	160

	99-8407-02
	SOCIOLOGIA GERAL E JURÍDICA
	080
	99-8407-02
	SOCIOLOGIA GERAL E JURÍDICA
	80

	99-8408-02
	ÉTICA E FILOSOFIA GERAL E DO DIREITO
	080
	99-8408-02
	ÉTICA E FILOSOFIA GERAL E DO DIREITO
	80

	99-8410-02
	LINGUAGEM JURÍDICA
	080
	99-8410-02
	LINGUAGEM JURÍDICA
	80

	99-8681-04
	DIREITO CIVIL I (PARTE  GERAL)
	160
	99-8681-04
	DIREITO CIVIL I (PARTE  GERAL)
	160

	99-8839-02
	ECONOMIA
	080
	99-8839-02
	ECONOMIA
	80

	99-8962-01
	PESQUISA JURÍDICA
	040
	99-8962-01
	PESQUISA JURÍDICA
	40

	99-8963-01
	PSICOLOGIA FORENSE
	040
	99-8963-01
	PSICOLOGIA FORENSE
	40

	
	
	
	
	
	

	                          2.ª SÉRIE
	                          2.ª SÉRIE

	99-8159-04
	DIREITO DO TRABALHO
	160
	99-8159-04
	DIREITO DO TRABALHO
	160

	99-8166-04
	DIREITO PENAL I
	160
	99-8166-04
	DIREITO PENAL I
	160

	99-8167-04
	DIREITO CONSTITUCIONAL
	160
	99-8167-04
	DIREITO CONSTITUCIONAL
	160

	99-8169-02
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL I
	080
	99-8169-02
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL I
	80

	99-8414-04
	DIREITO CIVIL II (DAS OBRIGAÇÕES)
	160
	99-8414-04
	DIREITO CIVIL II (DAS OBRIGAÇÕES)
	160

	99-8767-02
	DIREITO EMPRESARIAL I
	080
	99-8767-02
	DIREITO EMPRESARIAL I
	80

	99-8159-04
	DIREITO DO TRABALHO
	160
	99-8159-04
	DIREITO DO TRABALHO
	160

	99-8166-04
	DIREITO PENAL I
	160
	99-8166-04
	DIREITO PENAL I
	160

	99-8167-04
	DIREITO CONSTITUCIONAL
	160
	99-8167-04
	DIREITO CONSTITUCIONAL
	160

	
	
	
	
	
	


 QUADRO DE EQUIVALÊNCIA (continuação)

	CURRÍCULO ATUAL (ano base 2012)
	CURRÍCULO ANTERIOR (ano base 2010)

	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H
	Código
	DISCIPLINA(S)
	C/H

	
	3.ª SÉRIE
	
	
	        3.ª SÉRIE
	

	99-8139-04
	DIREITO ADMINISTRATIVO
	160
	99-8139-04
	DIREITO ADMINISTRATIVO
	160

	99-8148-02
	DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
	080
	99-8148-02
	DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
	80

	99-8158-04
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL II
	160
	99-8158-04
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL II
	160

	99-8160-04
	DIREITO PENAL II
	160
	99-8160-04
	DIREITO PENAL II
	160

	99-8416-04
	DIREITO CIVIL III  (DOS CONTRATOS)
	160
	99-8416-04
	DIREITO CIVIL III (DOS CONTRATOS)
	160

	99-8768-02
	DIREITO EMPRESARIAL II
	080
	99-8768-02
	DIREITO EMPRESARIAL II
	80

	4.ª SÉRIE
	4.ª SÉRIE

	99-8149-04
	DIREITO PROCESSUAL PENAL I
	160
	99-8149-04
	DIREITO PROCESSUAL PENAL I
	160

	99-8150-04
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL III
	160
	99-8150-04
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL III
	160

	99-8151-02
	DIREITO PENAL III
	080
	99-8151-02
	DIREITO PENAL III
	80

	99-8163-02
	DIREITO CIVIL IV (DAS COISAS)
	080
	99-8163-02
	DIREITO CIVIL IV (DAS COISAS)
	80

	99-8773-04
	DIREITO CIVIL V (FAMÍLIA E SUCESSÕES)
	160
	99-8773-04
	DIREITO CIVIL V (FAMÍLIA E SUCESSÕES)
	160

	99-8155-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO CIVIL I
	080
	99-8155-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO CIVIL I
	80

	99-8156-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO DO TRABALHO
	080
	99-8156-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO DO TRABALHO
	80

	99-8419-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO REAL DE PRÁTICA JURÍDICA I
	080
	99-8419-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO REAL DE PRÁTICA JURÍDICA I
	80

	5.ª SÉRIE
	5.ª SÉRIE

	99-8142-04
	DIREITO PROCESSUAL PENAL II
	160
	99-8142-04
	DIREITO PROCESSUAL PENAL II
	160

	99-8143-02
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV
	080
	99-8143-02
	DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV
	80

	99-8411-02
	DIREITO DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS
	080
	99-8411-02
	DIREITO DAS RELAÇÕES INTERNACIONAIS
	80

	99-8420-02
	DIREITO TRIBUTÁRIO
	080
	99-8420-02
	DIREITO TRIBUTÁRIO
	80

	99-8421-04
	DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS
	160
	99-8421-04
	DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS
	160

	99-8774-02
	DIREITO CIVIL VI (RESPONSABILIDADE CIVIL)
	080
	99-8774-02
	DIREITO CIVIL VI (RESPONSABILIDADE CIVIL)
	80

	99-8145-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO PENAL
	080
	99-8145-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO PENAL
	80

	99-8146-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO CIVIL II
	080
	99-8146-02
	ESTÁGIO SUPERVISIONADO SIMULADO: PRÁTICA DE PROCESSO CIVIL II
	80



9. EMENTÁRIO E BIBLIOGRAFIA DAS DISCIPLINAS

O Colegiado do Curso de Bacharelado em Direito, sob a Coordenação do NDE, tendo como base a Matriz Curricular do curso, elabora os Planos de Ensino das disciplinas com as respectivas Ementas e Bibliografias, com a finalidade de atender as necessidades das práticas pedagógicas do curso, procurando dar maior abrangência as múltiplas dimensões dos campos disciplinares, referenciando suas particularidades e levando-se em conta o perfil do egresso.

A quantidade de volumes e exemplares de livros no acervo da biblioteca atende ao número de alunos matriculados e quanto à Bibliografia (básica e complementar) específica exigida para as disciplinas sempre atende a proposta pedagógica adotada para o curso. O acervo de livros é atualizado e expandido visando sempre atender aos programas das disciplinas, em excelente estado de conservação, apresenta-se em quantidade suficiente, na proporção estabelecida pelo Instrumento de Avaliação do MEC/INEP para o Curso de Bacharelado em Direito. 

Os Planos de Ensino das disciplinas com os Ementários e as Bibliografias indicadas, aprovados pelo Colegiado de Curso e homologados pelas respectivas Diretorias de Instituto Superior em reunião com o Coordenador do Núcleo de Curso e Presidente dos NDE, constam no Anexo do PPC. 

Segue o Ementário das Disciplinas, de acordo com os anos letivos e cargas horárias, estabelecidas na Matriz Curricular 2012.

1.ª Série
	Disciplina: Ciência Política

	Carga Horária: 80 h/a



	Ementa:

	Nação e Estado, os elementos constitutivos do Estado, seus modos de nascimento e extinção e as correntes da soberania.  Análise da teoria da norma e do ordenamento jurídico, como arcabouço, no plano do Direito, formas e sistemas do Estado. Histórico e teoria da Constituição, sua supremacia no ordenamento jurídico e importância na realização da repartição de competências e dos poderes; fixação supralegal dos direitos fundamentais. Representatividade do povo através das assembléias;  os partidos políticos e a teoria geral do sufrágio.


	Disciplina: Introdução ao Estudo do Direto

	Carga Horária: 160 h/a



	Ementa:

	A ciência do Direito, histórico, fontes, conceitos fundamentais, princípios e ramificações, a norma jurídica, validade, interpretação, aplicação e integração face o ordenamento jurídico.


	Disciplina: Sociologia Geral e Jurídica

	Carga Horária: 160 h/a



	Ementa:

	O surgimento da Sociologia, o seu percurso histórico, desenvolvimento e contribuição para com a reflexão e compreensão do coletivo; as três principais correntes (positivismo, marxismo e idealismo). A ciência antropológica no contexto jurídico. Abordagem da Sociologia Jurídica equacionando dilemas e conflitos do judiciário; processos e estruturas que contribuem ou obstaculizam o funcionamento harmônico de subsistemas sociais como o Direito e a Justiça.


	Disciplina: Ética e Filosofia Geral e do Direito

	Carga Horária: 160 h/a



	Ementa:

	O filosofar como reflexão crítica; correntes filosóficas; fundamentos filosóficos das práticas jurídicas; crítica do fenômeno normativo; Direito e justiça-integração e conflitos.


	Disciplina: Linguagem Jurídica

	Carga Horária: 80 h/a



	Ementa:

	O código linguístico da língua portuguesa aplicado ao contexto jurídico. A comunicação jurídica.


	Disciplina: Direito Civil I (Parte Geral)

	Carga Horária: 80 h/a



	Ementa:

	Introdução ao Direito Civil, objeto e finalidade. Teoria da personalidade, a pessoa natural e a pessoa jurídica. As diversas categorias dos bens e sua classificação. Teoria do Negócio Jurídico e do Ato ilícito. Prescrição e Provas.


	Disciplina: Economia

	Carga Horária: 80 h/a



	Ementa:

	O surgimento da economia, percurso histórico e desenvolvimento como ciência social; enfoque analítico-histórico com reflexões voltadas para a compreensão dos principais objetivos de política econômica, os instrumentos utilizados pelo governo e pela iniciativa privada.


	Disciplina: Pesquisa Jurídica

	Carga Horária: 40 h/a 

	Ementa:

	História e epistemologia das ciências; a pesquisa científica no universo acadêmico e seus diferentes tipos; formas básicas de interpretação, elaboração e apresentação de textos científicos; fases da pesquisa científica.


	Disciplina: Psicologia Forense

	Carga Horária: 40 h/a 

	Ementa:

	O desenvolvimento da personalidade e do comportamento humano, normal e patológico, dirigido ao contexto jurídico; seus acontecimentos, determinações e leis por meio de teorias e técnicas psicológicas adaptadas a esta necessidade e utilizadas pelos profissionais da área de psicologia.


2.ª Série

	Disciplina: Direito do Trabalho

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	A relação empregatícia e suas conseqüências existentes entre empregado e empregador, suas particularidades nos contratos individuais e coletivos. Direito e obrigações dos contratantes.


	Disciplina: Direito Penal I

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	O Direito Penal, o estudo do conceito e elementos do crime e da pena como conseqüência do crime e sua forma de aplicação pelo Estado.


	Disciplina: Direito Constitucional

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	O Direito Constitucional nos seus aspectos geral e positivo. Quanto ao aspecto geral, a teoria do Direito Constitucional e as suas diversas formas de classificação das constituições, a interpretação e integração das normas constitucionais, e sua aplicação. Quanto ao Direito Constitucional positivo, a identificação dos princípios e objetivos do Brasil, a nacionalidade e cidadania. A repartição das competências na federação brasileira e a organização dos poderes.


	Disciplina: Direito Processual Civil I

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Processo e contexto social. Direito material e direito processual. Princípios do processo civil. Tutela jurídica e tutela jurisdicional. Jurisdição e sua classificação. Ação: conceito, elementos e condições. Competência: critérios determinativos. Sujeitos do processo. Litisconsórcio. Intervenção de terceiros. Atos processuais.


	Disciplina: Direito Civil II (Das Obrigações)

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Elementos normativos, doutrinários e jurisprudenciais pertinentes à Teoria Geral das Obrigações, seus efeitos e transmissibilidade à Teoria do Pagamento e à Teoria do Inadimplemento, perpassando a relação jurídica obrigacional desde a sua gênese até a sua extinção, incluindo os efeitos do incumprimento.


	Disciplina: Direito Empresarial I

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Do Direito Comercial ao Direito Empresarial. Da Atividade Empresarial. Regime Jurídico da Livre Iniciativa. Do Empresário. Do Estabelecimento Empresarial. Propriedade Industrial. Da Atividade Empresarial e os Direitos do Consumidor. Da Sociedade. Sociedades não personificadas. Sociedades personificadas. Contratos mercantis.


3.ª Série

	Disciplina: Direito Administrativo

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Princípios Constitucionais do Direito Administrativo no Brasil. Controle da Administração Pública, Serviços Públicos e Servidores Públicos, Atos Administrativos, Licitação, Contratos Administrativos, Intervenção no Domínio Econômico, Concessões e Permissões de Serviço Público e seus Regimes Jurídicos.


	Disciplina: Direito Processual do Trabalho

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Organização da Justiça do Trabalho: composição, funcionamento e competência. Processo do Trabalho: fases e procedimentos. Recursos. Fase de liquidação e execução.


	Disciplina: Direito Processual Civil II

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Processo e Procedimento ordinário e sumário. Fase postulatória: Juízo de admissibilidade e Julgamento conforme o estado do processo. Fase probatória: Das provas, Audiência, Sentença, Coisa julgada, Dos processos nos Tribunais, Uniformização da jurisprudência, Declaração de Inconstitucionalidade, Homologação de sentença estrangeira, Ação Rescisória e Recursos.


	Disciplina: Direito Penal II

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Classificação dos crimes. Teoria das circunstâncias. Aspectos materiais Lei 9.099/95 e 8.072/90. Dos crimes contra a pessoa, contra o patrimônio, contra a propriedade imaterial, contra a organização do trabalho, contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. Estatuto do Desarmamento. Lei Antidrogas.


	Disciplina: Direito Civil III (Dos Contratos)

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Definição de contrato. Requisitos do Contrato. Princípios do direito contratual. Teoria geral dos contratos: formação; classificação; extinção; interpretação; efeitos – garantia legal. Das várias espécies de contrato. 


	Disciplina: Direito Empresarial II

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Títulos de crédito; letras de câmbio; nota promissória, cheque e duplicata; protesto de título; ação cambial; falência; recuperação de empresa.


4.ª Série
	Disciplina: Direito Processual Penal I  

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Direito Processual Penal I: Generalidades. Inquérito policial. Ação penal, ação civil ex delicto. Jurisdição e Competência. Prisão, liberdade, fiança. Procedimento ordinário e Sumário. Prova. O tempo e a forma dos atos processuais.


	Disciplina: Direito Processual Civil III

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Liquidação e Cumprimento de Sentença. Processo de Execução. As diversas espécies de execução. Defesas do executado. Remição. Suspensão e extinção do processo de execução. Processo Cautelar.


	Disciplina: Direito Penal III

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a família. Crimes contra a incolumidade pública. Crimes contra a paz pública. Crimes contra a fé pública. Crimes contra a administração pública. Legislação Especial.


	Disciplina: Direito Civil IV (Das Coisas)

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	O direito possessório. O direito de propriedade como um direito fundamental constitucionalmente garantido. As manifestações do direito de propriedade e os demais direitos reais.


	Disciplina: Direito Civil V (Família e Sucessões)  

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Introdução ao Direito de Família. Casamento.  Dissolução da sociedade e do vínculo conjugal. Relações de Parentesco. Regime de bens entre os cônjuges. Alimentos. União Estável.  Tutela. Curatela. Da Sucessão em geral. Herança jacente e vacante. Sucessão legítima.  Sucessão de descendentes, ascendentes, cônjuge, colaterais. Sucessão testamentária.  Formas de testamento. Legados, substituições. Deserdação. Revogação e rompimento do testamento. Inventário e arrolamento. Partilha dos bens.


	Disciplina: Trabalho de Curso

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Consolidar atividades práticas relacionadas ao Direito, através do desenvolvimento de um trabalho escrito (artigo). Consolidar atividades teóricas e científicas através da elaboração do referido trabalho. Incentivar o exercício prático da ética e boa conduta profissional, e permitir a prática do desempenho pessoal e crítico, por intermédio da apresentação do Trabalho de Conclusão de Curso, bem como de defesa do respectivo resumo expandido.


	Disciplina: Estagio Supervisionado Simulado de Prática de Processo Civil I

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Organização Judiciária. Relação Advogado/Cliente. Substituição processual. Processo e procedimentos (ordinário, sumário e especiais). Resposta do réu. Provas. Audiência de conciliação, instrução e julgamento. Sentença. Embargos de Declaração. Recurso de Agravo. Recurso de Apelação. Embargos Infringentes. Recurso Especial.  


	Disciplina: Estagio Supervisionado Simulado de Prática de Processo do Trabalho

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Processo Individual Trabalhista: Fase de conhecimento. Relação do Advogado com Cliente. Reclamação. Contestação. Provas. Alegações Finais. Sentença. Recursos.   Fase de Execução.  Inquérito Judicial para Apuração de Falta Grave de Empregado Estável.  


	Disciplina: Estágio Supervisionado Real de Prática Jurídica I

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Atividades profissionais reais: atendimento ao público, pesquisa, elaboração de peças processuais e acompanhamento dos respectivos processos reais junto aos órgãos competentes.


5.ª Série

	Disciplina: Direito Processual Penal II

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Nulidades no processo penal. A sentença penal. Recursos. Procedimentos especiais. O juizado especial criminal e a Lei Maria da Penha.


	Disciplina: Direito Processual Civil IV

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Tutela jurisdicional diferenciada. Direito material e processual. Ações especiais de jurisdição voluntária e contenciosa. Ações especiais em leis extravagantes. Ações constitucionais.


	Disciplina: Direito das Relações Internacionais

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	O Direito Internacional: Tratados Internacionais; sujeitos do Direito Internacional; O Direito Comunitário e Direito da Integração. A globalização e seus efeitos no mundo jurídico. O Direito Internacional e o Direito brasileiro em seus vários ramos; condição jurídica do estrangeiro.


	Disciplina: Direito Tributário

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Direito tributário — conceito e fontes. Sistema constitucional tributário. Competência tributária. Limitações ao poder de tributar. Imunidades tributárias. Tributo e suas espécies. Normas gerais de direito tributário. Vigência, aplicação, interpretação e integração da legislação tributária. Obrigação tributária. Fato gerador. Hipótese de incidência tributária e seus aspectos. Crédito tributário e lançamento. Suspensão da exigibilidade do crédito tributário. Extinção e exclusão do crédito tributário. Infrações e sanções tributárias. Garantias e privilégios do crédito tributário. Administração tributária. Processo administrativo e judicial tributário.


	Disciplina: Direitos Difusos e Coletivos

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Direitos Difusos e Coletivos. Conceituação. Direitos difusos e coletivos nominados e inominados. Instrumentos processuais do ordenamento jurídico brasileiro para a defesa dos interesses difusos e coletivos.  Ação Civil  Pública, Ação Popular, Ação Coletiva, Mandado de Segurança Coletivo.


	Disciplina: Direito Civil VI (Responsabilidade Civil)

	Carga Horária: 160 h/a

	Ementa:

	Ato ilícito e seus requisitos. Espécies de responsabilidade. Excludentes da responsabilidade. Responsabilidade por fato de terceiro, responsabilidade por fato da coisa. Responsabilidade decorrente de atividade profissional. Liquidação do dano.


	Disciplina: Estágio Supervisionado Simulado: Prática de Processo Penal

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Ato ilícito e seus requisitos. Espécies de responsabilidade. Excludentes da responsabilidade. Responsabilidade por fato de terceiro, responsabilidade por fato da coisa. Responsabilidade decorrente de atividade profissional. Liquidação do dano.


	Disciplina: Estágio Supervisionado Simulado: Prática de Processo Civil II

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Ação Rescisória. Execução e Embargos. Processo Cautelar. Procedimentos especiais de jurisdição contenciosa e voluntária. Consignação em Pagamento. Depósito. Possessórias. Inventário e Partilha. Embargos de Terceiro e Ação Monitória. Legislação esparsa - Lei do Divórcio. Lei de Alimentos. Mandado de Segurança. Alienação Fiduciária. Lei do Inquilinato. Usucapião Especial rural e urbano.


	Disciplina: Estágio Supervisionado Real de Prática Jurídica II

	Carga Horária: 80 h/a

	Ementa:

	Atividades profissionais reais: atendimento ao público, pesquisa, elaboração de peças processuais e acompanhamento dos respectivos processos reais junto aos órgãos competentes.


DISCIPLINAS EM REGIME DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR - DREC

	Disciplina: Língua Brasileira de Sinais - LIBRAS

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Língua brasileira de sinais - LIBRAS – a língua da modalidade visual e gestual da comunidade surda. Abrangência visual baseada em regras gramaticais da língua de sinais e da cultura surda. 


	Disciplina: Direitos Humanos e Cidadania

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	O direito da maioria e o direito das minorias; direitos coletivos e direitos individuais; discriminação racial; direitos sexuais e reprodutivos; a discriminação com base no gênero; direitos dos povos indígenas.

A Constituição brasileira de 1988 e os tratados internacionais de proteção dos direitos humanos. O sistema internacional de proteção dos direitos humanos e a redefinição da cidadania no Brasil.


	Disciplina: Diversidades Étnico-Raciais

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	O conceito de cultura. Cultura e diversidade. Etnocentrismo. Preconceito. Racismo. Relações étnico-raciais. Aspectos da cultura afro-brasileira e indígena. Características da sociedade multirracial brasileira. Desigualdades raciais e Educação Étnico-racial.


	Disciplina: Ecologia e Biodiversidade

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Estudo das condições e fatores ambientais limitantes. Estrutura, organização e dinâmica de populações, comunidades e ecossistemas. Adaptações e relações. Efeitos da tecnologia sobre o equilíbrio ecológico. Preservação, conservação e manejo da biodiversidade.


	Disciplina: Tecnologia e Sociedade

	Carga Horária Total: 40 h/a

	Ementa

	Tecnologia e Sociedade. Inclusão e exclusão digital. Transição da Informação. Cenários e Tecnologias da Informação. Revolução do conhecimento. Perspectivas das tecnologias da informação. Direito Digital. Software Livre. Estudo de caso e apresentação de seminário.


Coordenador (a) do Curso

