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	1. JUSTIFICATIVA

	Suprir a necessidade de profissionais da área de saúde capacitados para o planejamento e execuções de atividades na área de Vigilância em Saúde, administrando e controlando as condições da atenção básica em saúde visando atender a demanda do mercado, atendendo a nova legislação do Ministério da Saúde quanto à necessidade da formação para atuar no Sistema Único de Saúde, pois o  curso irá qualificar profissionais para o desempenho de funções de controle de doenças e agravos à saúde, em sistemas públicos e privados de saúde, com ênfase na intervenção de fatores relacionados à promoção da saúde individual e coletiva. 


	2. OBJETIVOS

	Geral: 
· Capacitar profissionais para a gestão em Vigilância em Saúde por meio de uma abordagem multidisciplinar, integrando bases conceituais e instrumentos operacionais de gestão, capacitar profissionais da área da saúde para atuarem de forma crítica e empresarial, com competência técnica nos diferentes aspectos que compõem a Vigilância em Saúde.


	Específico: 
· Desenvolver competências que permitam ao agente da Vigilância em Saúde  atuar nas diferentes etapas da Vigilância Sanitária, desde o planejamento e programação até a execução e avaliação das ações.


	3. DISCIPLINAS/EMENTAS


	Disciplina:
	Planejamento em Saúde I
	C/H:
	30

	Ementa:
	Ementa:  Políticas de Saúde;  O Sistema Único de Saúde;  Modelo Assistencial Vigente;  Programação Pactuada Integrada (PPI); Controle Social; Normas Operacionais e Pacto pelo SUS .

Estudo do processo histórico de construção do sistema de saúde no Brasil. Análise dos determinantes econômicos, sociais e políticos para a formulação de políticas sociais e de saúde. Saúde pública, direitos e cidadania. Modelos assistenciais em saúde e a reforma sanitária. Análise do Sistema Único de Saúde como modelo legalmente constituído, seu arcabouço jurídico, princípios e diretrizes. Dilemas e desafios para a construção de um modelo de atenção à saúde universal, equânime, integral.


	Disciplina:
	Planejamento em Saúde II
	C/H:
	30

	Ementa:
	 A Constituição Federal brasileira reconhece a saúde como um direito de todos e um dever do Estado. A Carta Magna trata do assunto em um conjunto de cinco artigos (196 a 200). Possibilitar ao aluno conhecimentos sobre a regulação prevista nas leis que regulamentam a contratualização de serviços , compra de serviços, ingresso no serviço e compra de bens materiais no SUS( financiamento, LDO, Licitação, responsabilidades civil e criminal, solidários).


	Disciplina:
	Epidemiologia em Saúde 
	C/H:
	 30

	Ementa:
	Investigação Epidemiológica: História Natural das Doenças; Indicadores de Saúde e Qualidade de Vida; Vigilância Epidemiológica; Desenhos de Estudos;  Informação em Saúde;  Conhecer as principais fontes de dados em saúde;  Formas de acesso aos dados;  Usar ferramentas de informática para recuperação e análise de dados. Abordar aspectos relacionados à economia da saúde, modelos de causalidade, desenho de pesquisa, análise de dados, vigilância epidemiológica e sistemas de informação, visando a construção das tomadas de decisões, servindo de base para políticas e planejamento das ações de saúde.


	Disciplina:
	Saúde do Trabalhador
	C/H
	   20

	Ementa:
	Evolução histórica das relações entre trabalho e saúde. Estudo clínico e epidemiológico das principais doenças profissionais. Aspectos conceituais e metodológicos em saúde do trabalhador. Perfil dos principais agravos e doenças ocupacionais e relacionadas ao trabalho no Brasil. 


	Disciplina:
	Metodologia da Pesquisa
	C/H:
	 30

	Ementa:
	Conhecimento científico. Método cientifico. Problemas, hipóteses e variáveis. Leis e teoria. Pesquisa  científica. Estrutura e apresentação de publicações.


	Disciplina:
	Saneamento Básico
	C/H:
	 30

	Ementa:
	Biologia de insetos, roedores, pombos e morcegos. Saneamento básico: água, dejetos e lixo.


	Disciplina:
	Estudo das Zoonoses
	C/H:
	30

	Ementa:
	 Estudo das principais Zoonoses (bacterioses, viroses, parasitoses). Intoxicações  e envenenamentos alimentares.


	Disciplina:
	Vigilância Sanitária de Alimentos 
	C/H:
	30

	Ementa:
	Histórico da Vigilância Sanitária de Alimentos no Brasil; Codex Alimentarius;  Sanitização na industria de alimentos; Saneamento nos estabelecimentos produtores de alimentos. Higiene pessoal. Uso do EPI’s.


	Disciplina:
	Noções de direito sanitário
	C/H:
	20

	Ementa:
	Direitos e garantias fundamentais da pessoa humana. Direitos humanos e saúde pública.Ética nos serviços de saúde. Bioética e cidadania na saúde pública. O Poder de polícia nos serviços de saúde


	Disciplina:
	Vigilância sanitária de fármacos e correlatos
	C/H:
	15

	Ementa:
	Vigilância em hospitais; clínicas e consultórios de qualquer natureza; laboratórios clínicos; bancos de sangue; acupuntura; postos de saúde; raio-X; e outros.


	Disciplina:
	Gestão de pessoas no cenário contemporâneo
	C/H:
	20

	Ementa:
	A gestão de pessoas no cenário contemporâneo: campo de atuação e os novos desafios. Grupos e equipes de trabalho e suas relações subjetivas: comunicação, participação, motivação, controle e poder


	Disciplina:
	Programas Especiais em Saúde Coletiva
	C/H:
	30

	Ementa:
	Estudo dos principais programas implantados pelo  Ministério da Saúde.


	Disciplina:
	Sistema de informação em Vigilância em Saúde
	C/H:
	30

	Ementa:
	Conceitos básicos de informação em saúde; Política nacional de Informações em saúde; Processo de produção e disseminação de informação em saúde; Modelos de gestão da informação em saúde; Principais bases de dados do sistema de informação em saúde; Metodologia de tratamento e analise dos dados em saúde; Manuseio de softwares para análise e construção de indicadores; Qualidade das informações em saúde e compatibilização de bases de dados.


	 Disciplina:
	Ementa: Estudo dos tratamentos de resíduos 
	C/H:
	15

	Ementa:
	Ementa: Estudo dos tratamentos de resíduos (sólido, liquido e industrial).


	4. MATRÍCULA EM DISCIPLINA ISOLADA

	Será aceita a matrícula em disciplina isolada no curso, desde que atendida a Instrução Normativa da Diretoria Executiva de Gestão da Pesquisa e da Pós-Graduação de 09/10/2009.


	5.  ESTÁGIO PROFISSIONAL

	Em atendimento a Lei de Estágio nº 11.788/2008, o Curso de Especialização em Vigilância em Saúde, visa em sua proposta pedagógica à realização de estágio não obrigatório. Havendo a realização do Estágio Profissional não obrigatório,  o(a) coordenador(a) do curso será o responsável em fazer o acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário, bem como, assinar os relatórios dos estágios encaminhados pela  parte concedente.


	6. PÚBLICO ALVO:

	Profissionais que atuam no setor  de saúde e que buscam uma melhor preparação para ocupar cargos de liderança e gerência nos serviços de saúde. Profissionais que atuam nos serviços de vigilância em Saúde, Vigilância Epidemiológica, Sanitária, Ambiental e de Saúde do Trabalhador.


	7. VAGAS

	Mínimo: 26 (vinte e seis) vagas


	8. CARGA HORÁRIA (No mínimo, 360 h/a em sala de aula. As orientações do Trabalho de Conclusão de Curso não são computadas na carga horária do curso).

	360 horas-aula


	9. DURAÇÃO DO CURSO

	Início das Aulas: (abril de 2013)
Término das Aulas: (julho de 2014)

Tipo de trabalho de conclusão: (  ) Monografia

                                                     ( x ) Outros – Especifique: Artigo científico
Período para orientações: julho a outubro de 2014.
Prazo para entrega de Trabalho de Conclusão de Curso: novembro de 2014


	10. PERÍODO DE INSCRIÇÃO

	As inscrições são online e o Contrato se encontra disponível no portal da UNIPAR (www.unipar.br)

Período: de novembro de 2012 a março de 2013.


	11.  VALOR DO INVESTIMENTO

	Inscrição: R$ 70,00

20 mensalidades de: R$ 325,00

Programa de Fidelidade e de Benefícios:

20% de desconto para egresso de 2012: 20 mensalidades de R$ 260,00

10% de desconto para egressos de anos anteriores a 2012: 20 mensalidades de R$ 292,50

50% de desconto para colaboradores: 20 mensalidades de R$ 162,50


	12.  DOCUMENTOS

	11.1 - Fotocópia do Diploma

11.2 - Fotocópia do RG

11.3 - Fotocópia do CPF

11.4 – 01 Foto 3X4 recente 

11.5 - Formulário a ser preenchido no ato da inscrição


	13. CALENDÁRIO

	Período
	Semanal
	Quinzenal
	Outros

	
	(     )
	( X )
	(     )

	Dias
	Manhã

8:00-12:00
	Tarde

13:00-18:00
	Noite

19:00-23:00

	Quinta-feira
	(     )
	(     )
	(     )

	Sexta-feira
	(     )
	(     )
	( X )

	Sábado 
	( X )
	( X )
	(     )

	Domingo
	(     )
	(     )
	(     )


	14.    GESTOR(A) PEDAGÓGICO(A)

	Nome: Luiz Sérgio Merlini

e-mail:  merlini@unipar.br

Titulação: Doutor

Área de Conhecimento: Epidemiologia 
Instituição onde obteve o título: Universidade Estadual de Maringá - UEM


	
	

	
	











