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	1. JUSTIFICATIVA

	Em uma época em que a Moda torna-se cada vez mais importante, tanto cultural quanto economicamente, e começa a ser vista como o fator fundamental para compreensão da sociedade contemporânea, nada mais oportuno que a criação de um Curso de Pós-Graduação lato sensu em Moda na cidade de Cianorte, cidade conhecida como capital do vestuário,  que faz parte do corredor da moda paranaense.

O Parque Industrial de Cianorte e região, que em 2002 era composto por 1.542 estabelecimentos, empregando 20.634 trabalhadores, o que representou 5,07% do total dos empregos gerados do Estado.

O vestuário é, portanto, o segmento industrial mais representativo da Região de Cianorte e Umuarama, principalmente em termos de geração de empregos e expansão de abertura de estabelecimentos. (fonte IPARDES – Instituto de Desenvolvimento Econômico e Social).

O Paraná concentra o segundo maior pólo confeccionista do país depois de São Paulo. Só a cidade de Cianorte no oeste do Paraná possui mais de 500 indústrias de confecção; e no atual contexto de mercado global e de alta competitividade, a profissionalização e a qualidade transformam-se em elementos essenciais para o melhor desempenho das empresas.

Devido a necessidade de profissionais qualificados para atender a demanda do mercado de trabalho de Cianorte e Região, em 2002 a Universidade Paranaense – UNIPAR criou o curso de Tecnologia em Gestão de Moda e Estilo sendo que em 2004 formou sua primeira turma com grande êxito e, para continuar com neste propósito de formação continuada de profissionais, urge a necessidade de se implantar um curso de especialização lato sensu. Além disso, existem outros cursos de moda nas cidades de Maringá, Londrina e Cascavel, levando em conta, ainda, os empresários da região que teriam a oportunidade de estarem se aperfeiçoando.

A necessidade de profissionalização acontece em todos os campos do conhecimento, e na área de Moda, embora seja um campo novo, não é diferente. Profissionais outrora formados pela vivência prática vêem a necessidade de adquirirem formação específica na área, com o intuito de aprofundar ou atualizar seus conhecimentos.

Embasando-se nestas questões, propõe-se CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO – MBA EM DESIGN DE MODA, com objetivo de proporcionar aos profissionais da área e áreas afins, maior qualificação, melhores condições e oportunidades neste mercado que se abre.

O perfil do profissional que se pretende atingir une a liberdade de atuação resultante de uma mente crítica, reflexiva, inovadora e criativa, aos conhecimentos específicos dos sistemas de produção industrial, dada a ênfase em Desenvolvimento de Produtos, que por melhor que sejam sem as devidas planejamento e ações de marketing associado e amparado por uma boa produção de moda ficam aquém do seu potencial.

Para tanto, este curso de Especialização, oferece um grande diferencial para que seus alunos obtenham condições e ferramentas para se destacar neste mercado competitivo: professores competentes e devidamente comprometidos com o trabalho que será realizado.


	2. OBJETIVOS

	· Geral: Qualificar e aperfeiçoar a atuação de profissionais de Moda e outros de áreas afins através de conhecimentos e habilidades específicas, para o desenvolvimento de produtos, marketing e produção de moda no competitivo mercado globalizado.



	Específico:
· Oferecer ferramentas das áreas de Desenvolvimento de produtos de Moda, com o objetivo de proporcionar aos integrantes do curso ampliação de seu leque de conhecimentos, a fim de criarem coleções inovadoras, relevantes e que se destaquem no mercado.

· Facilitar o entendimento do processo de Desenvolvimento de Produtos de Moda, levando os participantes do curso a identificarem as principais etapas para este desenvolvimento como: reconhecimento das principais matérias-primas têxteis, tecnologias, equipamentos e o mercado de Moda.
· Viabilizar o acesso as principais estratégias e ferramentas de marketing, voltados direta e exclusivamente para casos de moda. Oferecer ferramentas das áreas de Marketing, com o objetivo de proporcionar aos integrantes do curso ampliação de seu leque de conhecimentos, a fim de criarem planos de marketing que tornem seus produtos e serviços relevantes e que se destaquem no mercado.

· Apresentar os principais detalhes de Planejamento e Execução de Produção de Moda que orientam a produção de Desfiles, Convenções, catálogos e editoriais de Moda. 



	3. DISCIPLINAS/EMENTAS/PROFESSORES

	Disciplina:
	DESENVOLVIMENTO DE PRODUTO DE MODA
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	Pesquisa, planejamento e acompanhamento de produtos desenvolvidos para uma coleção de vestuário. Relação de produção/modelagem. Viabilidade da produção. Estudo de custos. Planejamento de uma produção. Layout industrial. Aviamentos disponíveis.


	Disciplina:
	METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTÍFICA
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	Estudo do senso comum e da ciência. O desenvolvimento da filosofia e o surgimento da ciência moderna. Os métodos e a metodologia da pesquisa científica nas ciências humanas. A prática da pesquisa. Conceituação e função social da pesquisa em moda, priorizando os métodos e técnicas de pesquisa e seu planejamento.


	Disciplina:
	METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	O Ensino Superior e sua função político-social. A Metodologia do ensino e a ação e reflexão docente. O processo educativo e os saberes que o configuram no ensino superior. A didática na formação do professor. O espaço da sala de aula. Relacionamento professor-aluno. Concepções pedagógicas e suas repercussões na Didática. Estratégias de ensino-aprendizagem. Planejamento de ensino. Sistema de avaliação no ensino.


	Disciplina:
	SOCIOLOGIA DA MODA E SEMIÓTICA APLICADAS A MODA
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	Conceitos fundamentais. Estudo de signos. Semiótica e Design de Moda. O produto de Moda como linguagem de comunicação. Os processos de comunicação humana.

Conceitos fundamentais. Estudo dos aspectos culturais das relações entre o homem, o meio e o objeto em função da evolução da humanidade e suas relações com o sistema político e econômico.


	Disciplina:
	MÍDIA E MODA
	C/H:
	 30 H/A

	Ementa:
	Conceito de Mídia. Atividades relacionadas com mídia impressa, eletrônica e digital. Meios de comunicação: TV, jornal, revista, out-door, rádio, internet e outros. Estratégia e tática, cronograma de veiculação. Estudo de seleção de meios e veículos. Institutos de aferição de audiência. Administração e controle de mídias. Compras de espaço e análise operacional. Estratégias de veiculação e público alvo. Técnicas de aferição e pesquisa. Canais de difusão da mensagem publicitária ao veículo e ao público alvo. Concentração e dispersão. Posições e horários. Relações Públicas. Press Release. Redes Sociais.


	Disciplina:
	PROGRAMAÇÃO VISUAL DA MODA
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	Ementa: Comunicação visual do produto. Vitrinismo: objetivos, funções, conceitos, elementos complementares, iluminação. Displayagem: objetivos, funções, conceitos, técnicas, materiais, equipamentos. Produção de moda: procedimentos básicos, aspectos legais e comerciais, free-lancing. A importância do merchandising para o varejo. Adequação da ambiência do ponto-de-venda. Ações no ponto-de-venda. Visual Merchandising. Tipos e uso do merchandising no ponto-de-venda e fora dele. Programação visual de uniformes, embalagens e comunicação. Criação de identidade visual, de marca e padrão de exposição. Conceito da marca. Linguagem publicitária e tecnologia da comunicação. Organograma de uma agência publicitária e o fluxograma de um anúncio. Conceito e aplicação de mídia e veiculação publicitária. Consumidor, consumo e consumismo. Criação e criatividade em propaganda e marketing. O processo de produção em publicidade: do briefing a veiculação


	Disciplina:
	TENDÊNCIA, PESQUISA E DESFILES DE MODA
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	Estudo das mediações entre os desfiles de moda e desdobramentos das tendências nas ruas, produzindo conhecimento, processos criativos, culturais, técnicos da imagem de moda para as passarelas. Inserindo o aluno nos procedimentos de visibilidade do criador, da moda, do corpo a partir do florescimento da linguagem performática no século XX, o aluno é levado transitar da criação de desfiles de moda à análise dos desfiles com destaques para as conceituações, elaborações narrativas, artimanhas do convencimento e persuasão, procedimentos de interdiscursividade, de intertextualidade, os recursos performáticos e tecnológicos que participam da elaboração de desfiles enquanto ambientações da moda e do estilo da cultura da moda. Produção de catálogo de moda e para publicidade e propaganda de moda. Construção e, criação de novos looks e sugestões de locações para criação de cenários, atitudes e perfil de modelos a serem utilizadas, propostas de makeup hair, participar do todo, para manter ou criar um novo conceito da marca, sempre em harmonia com a equipe envolvida. Linguagem publicitária e tecnologia da comunicação. Organograma de uma agência publicitária e o fluxograma de um anúncio. Conceito e aplicação de mídia e veiculação publicitária. Consumidor, consumo e consumismo. Criação e criatividade em propaganda e marketing. O processo de produção em publicidade: do briefing a veiculação


	Disciplina:
	METODOLOGIA DE PROJETO E PROCESSO CRIATIVO
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	Métodos, processos e condicionantes do ato de projetar. A metodologia com base do projeto de produto de moda. Técnicas de registro de trabalho, exploração do processo criativo, de controlo de tempo, de geração e seleção de alternativas de levantamento e necessidades. Desenvolvimento de exercícios projetuais. Apresentação de esboços, representação de conceitos e memorial descritivo.

Processo e produto criativo. A pessoa criativa e as variáveis influenciadoras. Criatividade e inteligência. Criatividade e intuição. Técnicas de criatividade aplicadas na prática de novas matérias e formas. Técnicas clássicas utilizáveis na prática no momento de se criar moda.


	Disciplina:
	PRODUÇÃO DE MODA I
	C/H:
	15 H/A

	Ementa:
	Introduzir o aluno no segmento da comunicação dos desfiles de moda, proporcionando o entendimento da produção de moda para mídias em movimento. Visando a produção de um evento de moda. Focaliza os elementos ligados à comunicação nos desfiles de moda, Visando à realização de um evento de moda e proporcionando o entendimento da produção de moda para mídias em movimento. A disciplina abordará todas as fases do desenvolvimento para uma produção de Moda, voltada para as mídias em movimento (linguagem áudio-visual). A disciplina também desenvolverá nos alunos a capacidade para analisar, criticar, desenvolver e executar Projetos que envolvam o processo de uma Produção de Moda de maneira profissional.



	Disciplina:
	DESIGN ERGONOMICO
	C/H:
	15 H/A

	Ementa:
	Conceitos Ergonômicos. Percepção de conforto e segurança do usuário. Design universal. Funções do Produto. Ergonomia aplicada ao design. Normativas. Terminologias. Análise Ergonômica do trabalho sob a ótica da moda. Questões que inferem na percepção de conforto e desconforto. Antropometria estática e dinâmica. Pesquisa e análise ergonômicas como critérios de otimização no desing da Moda.


	Disciplina:
	MARKETING DE MODA I
	C/H:
	15 H/A

	Ementa:
	A disciplina oferece aos alunos a possibilidade de discutir as ferramentas utilizadas na gestão de Marketing. São abordados os conceitos fundamentais relacionados à política e formação de um plano de marketing. Aborda o desenvolvimento de estratégias de marketing e da definição de adequado posicionamento competitivo. O composto de marketing voltado para empresas do vestuário. 



	Disciplina:
	MARKETING DE MODA II
	C/H:
	15 H/A

	Ementa:
	Apresentar quais os principais conceitos de marcas, analisar a fundo cada um dos elementos da marca, e como fazer uma gestão altamente profissional da marca. Entender e interpretar as principais tendências de branding no Brasil e no mundo e como os profissionais devem se preparar para construir marcas fortes e líderes. Marca: um ativo intangível. O valor da marca para o consumidor. O valor da marca para a empresa. O conceito de brand equity. Modelos de brand equity: Aaker, Keller e outros.


	Disciplina:
	IMAGEM PESSOAL
	C/H:
	15 H/A

	Ementa:
	Importância da apresentação pessoal, Análise de estilo pessoal, Identificação do tipo físico, Vestuário como valorização pessoal, Colorimetria e teoria das cores, Planejamento e organização do guarda-roupa, Composições e tipos de roupas. Comunicação visual.

Maquiagem e cortes de cabelo, Postura e comportamento.

Atividades do Consultor de Imagem. e área de atuação.




	Disciplina:
	FOTOGRAFIA
	C/H:
	15 H/A

	Ementa:
	As fotografias de moda e estilo são frutos da união dos esforços de profissionais altamente especializados e qualificados: o fotógrafo, o designer de moda e o tratador/manipulador de imagens.  Apresentar os procedimentos e técnicas de produção fotográfica e de pós-produção digital capazes de promover os melhores resultados dentro desse cenário. 


	Disciplina:
	GESTÃO E EMPREENDEDORISMO EM NEGÓCIOS DE MODA
	C/H:
	30 H/A

	Ementa:
	A proposta dessa disciplina é apresentar uma perspectiva do ambiente de negócios globalizado, de modo a aperfeiçoar o nível de compreensão dos alunos quanto ao contexto onde se situam as empresas e as suas relações com os diversos ambientes com as quais transaciona. Aspectos internacionais e nacionais para a construção de cenários de negócios; identificação das ameaças e oportunidades derivadas desse contexto e da capacitação interna da empresa em termos de potencialidade e fragilidades. Como fizeram os grandes empreendedores de moda. Análise de casos de sucesso. Atitudes que levam ao sucesso no setor. Desenvolvimento do pensamento estratégico. Eficiência & eficácia. Como iniciar um negócio.  Análise de oportunidades. Segmentação de mercados. Definição de públicos-alvo. Criação do posicionamento. Adequação dos seis P’s. Avaliação da concorrência. Níveis de concorrência. Criação de diferenciais competitivos. Montagem de estratégias de canal. Criação da cadeia de valor. Criação da Marca. Criação da Imagem de mercado. Ser ou não franqueado? Dedicação ao negócio. Qual o valor da solução criada para o cliente final? (check-list de avaliação do empreendimento).


	4.  MATRÍCULA EM DISCIPLINA ISOLADA

	Será aceita a matrícula em disciplina isolada no curso, desde que atendida a Instrução Normativa da Diretoria Executiva de Gestão da Pesquisa e da Pós-Graduação de 09/10/2009.


	5.  ESTÁGIO PROFISSIONAL

	Em atendimento a Lei de Estágio nº 11.788/2008, o Curso de Especialização em MBA EM DESIGN DE MODA, visa em sua proposta pedagógica à realização de estágio não obrigatório. Havendo a realização do Estágio Profissional não obrigatório, o(a) coordenador(a) do curso será o responsável em fazer o acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário, bem como, assinar os relatórios dos estágios encaminhados pela  parte concedente.


	6. PÚBLICO ALVO:

	O Curso de Especialização – MBA em Design de Moda destina-se à profissionais com curso superior completo em qualquer área, que atuam ou pretendam atuar no mercado e serviços do sistema produtivo da moda, e tenham o interesse e a necessidade de aprimorar sua performance profissional aprofundando seus conhecimentos na área.


	7. VAGAS

	Mínimo: 26 (vinte e seis) vagas


	8. CARGA HORÁRIA (No mínimo, 360 h/a em sala de aula. As orientações do Trabalho de Conclusão de Curso não são computadas na carga horária do curso).

	360


	9. DURAÇÃO DO CURSO

	Início das Aulas: março de 2013
Término das Aulas: junho de 2014
Tipo de trabalho de conclusão: (  ) Monografia

                                                     ( x ) Outros – Especifique: Artigo
Período para orientações: julho, agosto, setembro de 2014

Prazo para entrega de Trabalho de Conclusão de Curso: outubro de 2014


	10. PERÍODO DE INSCRIÇÃO

	As inscrições são online e o Contrato se encontra disponível no portal da UNIPAR (www.unipar.br)

Período: 15 de novembro de 2012 a 07 de março de 2013.


	11.  VALOR DO INVESTIMENTO

	Inscrição: R$ 70,00

20 mensalidades de: R$ 345,00

Programa de Fidelidade e de Benefícios:

20% de desconto para egresso de 2012: 20 mensalidades de R$ 276,00

10% de desconto para egressos de anos anteriores a 2012: 20 mensalidades de R$ 310,50

50% de desconto para colaboradores: 20 mensalidades de R$ 172,50


	12.  DOCUMENTOS

	11.1 - Fotocópia do Diploma

11.2 - Fotocópia do RG

11.3 - Fotocópia do CPF

11.4 – 01 Foto 3X4 recente 

11.5 - Formulário a ser preenchido no ato da inscrição

	13. CALENDÁRIO

	Período
	Semanal
	Quinzenal
	Outros

	
	(     )
	( X )
	(     )

	Dias
	Manhã

8:00-12:00
	Tarde

13:00-18:00
	Noite

19:00-23:00

	Quarta-feira
	(     )
	(     )
	(  X  )

	Quinta-feira
	(     )
	(     )
	(  X  )

	Sexta-feira
	(     )
	(     )
	(    )

	Sábado 
	(     )
	(     )
	(     )

	Domingo
	(     )
	(     )
	(     )


	14.    GESTOR(A) PEDAGÓGICO(A)

	Nome: MARCOS JOSÉ ALVES DE LIMA
e-mail: marcosdelima@unipar.br
Titulação: Mestre
Área de Conhecimento: Ciências Sociais Aplicadas/Desenho Industrial/Design 
Instituição onde obteve o título: UNESP
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