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	1. JUSTIFICATIVA

	Nos últimos anos, o crescimento demográfico e o padrão de desenvolvimento da sociedade moderna têm gerado diversos problemas ambientais, tanto nas áreas urbanas e rurais quanto nas áreas naturais, que atingem direta ou indiretamente a qualidade de vida das populações humanas.

Neste panorama de degradação ambiental, vários dispositivos legais foram criados para o controle, preservação e recuperação da qualidade ambiental. Contudo, a viabilização de tais dispositivos é prejudicada pela falta de profissionais qualificados.

O dano ambiental resultante das ações antrópicas por empresas públicas e privadas tem sido mais tormentosos problemas atinentes a responsabilidade civil. Tais impactos afetam o ecossistema como um todo, partindo-se da visão sistêmica de meio ambiente, que abrange não apenas os recursos naturais, artificiais e culturais, influenciando todas as demais condições e influencias que regem e abrigam a vida em todas as suas formas. 

As circunstâncias demandam a investigação para a perfeita compreensão da extensão do dano existente nas áreas contaminadas ou danificadas pelos mais diferentes tipos de resíduos e ações. Os impactos desses componentes que se projetam para o futuro acumulando de forma imperceptível no ambiente somente será diagnosticada a partir da utilização de tecnologias. 

O Brasil sofreu nas últimas duas décadas do século crescente conscientização da sociedade  politicamente organizada sobre o tema relativo ao meio ambiente, bem como uma intensa produção legislativa no sentido de protegê-lo.

Porém, o mais importante avanço no campo jurídico ocorreu no âmbito constitucional, uma vez que a proteção ao meio ambiente foi incluída no rol dos direitos fundamentais.

Neste sentido, o presente curso visa a capacitação de profissionais já atuantes, bem como, a formação de novos profissionais, com conhecimentos e habilidades necessárias para trabalhar na área de planejamento e gestão ambiental. 

A implementação do curso de Perícia, Auditoria e Gestão Ambiental no município de Guaíra – PR, possibilitará aos profissionais o conhecimento jurídico e as tecnologias para aplicá-las de forma preventiva e remediadora nos danos ambientais ocasionados de forma antrópica.


	2. OBJETIVOS

	Geral: 

· Especializar profissionais e promover o aprendizado multidisciplinar necessário para o desempenho das atividades de Perícia, Auditoria e Gestão Ambiental.

	Específico:

· Conhecer de forma mais aprofundada os temas fundamentais que norteiam a gestão ambiental.

· Participar de equipe multidisciplinar na área de planejamento, perícia, auditoria e gestão ambiental.

· Desenvolver estudos e projetos ambientais com ênfase na problemática local.

· Atuar como multiplicador ambiental dos diferentes segmentos da sociedade (escolas, empresas, ONGs, prefeituras, outros).

· Consolidar os princípios básicos dos processos de licenciamento ambiental a partir da abordagem de seus aspectos conceituais e metodológicos.

· Avaliar condições de operação de empresas públicas e privadas relativas ao manejo e preservação ambiental. 
· Fornecer uma visão atualizada e criativa sobre as práticas modernas da Perícia, Auditoria e Gestão Ambiental.


	3. DISCIPLINAS/EMENTAS/PROFESSORES


	Disciplina:
	Metodologia da PESQUISA
	C/H:
	30

	Ementa
	O Trabalho Científico: objetivos, componentes, apresentação do trabalho; Metodologia da Pesquisa Científica: métodos, escolha do método; Elaboração do projeto de pesquisa do Trabalho de Conclusão.


	Disciplina:
	Auditoria ambiental
	C/H:
	30

	Ementa
	Fontes de poluição e medidas de controle e prevenção. Processos de produção e distribuição. Uso de energia e água e medidas de economia. Uso, armazenagem manuseio e transporte de produtos controlados, subprodutos e desperdícios, saúde ocupacional e segurança do trabalho.


	Disciplina:
	PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO AMBIENTAL EMPRESARIAL
	C/H:
	15

	Ementa
	Planejamento estratégico; Análise do ambiente empresarial e seus stakeholders; Estratégias empresariais.


	Disciplina:
	GESTÃO AMBIENTAL
	C/H:
	30

	Ementa
	Política ambiental no Brasil. Gestão Urbana e Meio ambiente. Gestão Ambiental nas Empresas. Certificação ISO (14.000....).


	Disciplina:
	GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS SÓLIDOS E LICENCIAMENTO AMBIENTAL
	C/H:
	30

	Ementa
	Resíduos sólidos urbanos; Resíduos Sólidos Industriais; Resíduos orgânicos; Aterros Industriais. Disposição final. Tratamento químico e biológico, Licença Ambiental Prévia (LAP). Licença Ambiental de Instalação (LAI). Licença Ambiental de Operação (LAO).


	Disciplina:
	PERÍCIA AMBIENTAL
	C/H:
	30

	Ementa
	Meios processuais de proteção ambiental. Ações civis públicas. Atuação do ministério público e sociedade. Perícia ambiental em ações civis públicas. Direito Ambiental. Quesitos e Laudo Pericial.


	Disciplina:
	EIA – RIMA
	C/H:
	30

	Ementa
	Licença Ambiental Prévia (LAP). Licença Ambiental de Instalação (LAI). Licença Ambiental de Operação (LAO). Impacto Ambiental. Diagnóstico ambiental. Análise de Impactos Ambientais. Proposição de medidas mitigadores. Programa de acompanhamento e monitoramento dos impactos.

	Disciplina:
	CONTROLE DE POLUIÇÃO
	C/H:
	15

	Ementa
	Emissões e efluentes e tecnologias usadas para tratá-los e combatê-los.


	Disciplina:
	DIREITO E LEGISLAÇÃO AMBIENTAL
	C/H:
	30

	Ementa
	O meio ambiente à luz da Legislação Constitucional, Estadual e Municipal. Resoluções do CONAMA. Direitos difusos e coletivos. O consumo e o meio ambiente. Aplicabilidade e efetividade das Sanções Administrativas e Penais. Crimes ambientais e fiscalização. Danos ambientais. Responsabilidade Jurídica, Ambiental e Social das Empresas.

	Disciplina:
	PERÍCIA FLORESTAL
	C/H:
	30

	Ementa
	Perícia Florestal, Incêndios Florestais, Manejo Florestal, Manejo de Animais. Biodiversidade.


	Disciplina:
	ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE REGIONAL E COMPORTAMENTO HUMANO 
	C/H:
	15

	Ementa
	Estrutura, organização e dinâmica de populações, comunidades e ecossistemas. Estudo das condições e fatores ambientais limitantes. Fluxo de matéria e energia nos ecossistemas. Adaptações e relações. Introdução à biodiversidade. Diversidade de espécies nos ecossistemas com ênfase na região sudoeste do Paraná. Sucessão ecológica. Principais impactos ambientais - ações antrópicas. Análise ambiental e conservação.


	Disciplina:
	GERENCIAMENTO E PLANEJAMENTO DE PROJETOS AMBIENTAIS
	C/H:
	30

	Ementa
	Definição e tipos de Projetos; Dados que um bom projeto precisa conter; Linhas básicas da elaboração de uma proposta; Técnicas de elaboração e desenho de projetos; Como identificar demandas e elaborar propostas; Montagem de equipes; Problemas e acertos na apresentação de projetos; financiadores; Estratégias de captação de recursos financeiros; Formatação de projetos; Cronograma de execução e financeiro; Oficina de projetos.


	Disciplina:
	Geoprocessamento e Sensoriamento Remoto
	C/H:
	30

	Ementa
	O Conjunto das Geotecnologias. Introdução ao Geoprocessamento. Característica dos SIGs. Dados Espaciais.  Fontes de Dados. Bases digitais na Internet. Atlas digitais. Estruturas de Dados: modelos vetorial e matricial.  Topologia. Aquisição e Manipulação de Dados. Geocodificação. Gerenciamento de Dados. Integração de Dados.  Consulta e Análise Espacial.  Mapeamento por Computador. Sistemas aplicativos. Sistemas Gratuitos. Introdução ao Sensoriamento Remoto. Princípios Físicos. Espectro Eletromagnético. Plataformas e Sensores. Sistemas sensores mais usuais no Brasil. Aquisição de Imagens. Análise Visual de Imagens. Processamento Digital de Imagens. Tipos de GPS e sua Aplicação. Uso da Geomática na sala de aula. Aplicações meteorológicas, oceanográficas, urbanas e ambientais. Estudos de Caso. Atividades Práticas. Trabalho de Campo Curricular. Prática Laboratorial.


	Disciplina:
	GENÉTICA E MICROBIOLOGIA AMBIENTAL


	C/H:
	15

	Ementa
	Curso de introdução à Genética microbiana. Importância do ambiente na expressão gênica. Teoria cromossômica da herança. Estrutura e classificação dos microrganismos. Microorganismos como indicadores ambientais. Microorganismo decompositores. Microbiologia do solo. Fisiologia e bioquímica dos microorganismos. Ecologia microbiana. Microbiologia do solo e do ar.


	4.  MATRÍCULA EM DISCIPLINA ISOLADA

	Será aceita a matrícula em disciplina isolada no curso, desde que atendida a Instrução Normativa da Diretoria Executiva de Gestão da Pesquisa e da Pós-Graduação de 09/10/2009.


	5.  ESTÁGIO PROFISSIONAL

	Em atendimento a Lei de Estágio nº 11.788/2008, o Curso de Especialização em Perícia, Auditoria e Gestão Ambiental, visa em sua proposta pedagógica à realização de estágio não obrigatório. Havendo a realização do Estágio Profissional não obrigatório, Profª Drª Rosiley Berton Pacheco coordenador(a) do curso será o responsável em fazer o acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário, bem como, assinar os relatórios dos estágios encaminhados pela  parte concedente.


	6. PÚBLICO ALVO:

	Profissionais graduados em Gestão Ambiental, Biologia, Direito, Engenharia Civil, Engenharia Química, Engenharia Florestal, Engenharia Ambiental, Engenharia Agronômica, Biomedicina, Geografia, Química.


	7. VAGAS

	Mínimo: 26 (vinte e seis) vagas


	8. CARGA HORÁRIA (No mínimo, 360 h/a em sala de aula. As orientações do Trabalho de Conclusão de Curso não são computadas na carga horária do curso).

	420 horas-aula


	9. DURAÇÃO DO CURSO

	Início das Aulas: (08/04/2013)
Término das Aulas: (07/07/2014)

Tipo de trabalho de conclusão: (  ) Monografia

                                                     (X) Outros – Especifique: Artigo

Período para orientações: de julho a novembro de 2014
Prazo para entrega de Trabalho de Conclusão de Curso: novembro de 2014


	10. PERÍODO DE INSCRIÇÃO

	As inscrições são online e o Contrato se encontra disponível no portal da UNIPAR (www.unipar.br)

Período: de novembro de 2012 a março de 2013.


	11.  VALOR DO INVESTIMENTO

	Inscrição: R$ 70,00

20 mensalidades de: R$ 340,00
Programa de Fidelidade e de Benefícios:

20% de desconto para egresso de 2012: 20 mensalidades de R$ 272,00
10% de desconto para egressos de anos anteriores a 2012: 20 mensalidades de R$ 306,00
50% de desconto para colaboradores: 20 mensalidades de R$ 170,00


	12.  DOCUMENTOS

	11.1 - Fotocópia do Diploma

11.2 - Fotocópia do RG

11.3 - Fotocópia do CPF

11.4 – 01 Foto 3X4 recente 
11.5 - Formulário a ser preenchido no ato da inscrição


	13. CALENDÁRIO

	Período
	Semanal
	Quinzenal
	Outros

	
	(     )
	( X)
	(     )

	Dias
	Manhã

8:00-12:00
	Tarde

13:00-18:00
	Noite

19:00-23:00

	Terça-feira
	(     )
	(     )
	( X)

	Quarta-feira
	(     )
	(     )
	( X)

	Sexta-feira
	(     )
	(     )
	(     )

	Sábado 
	(     )
	(     )
	(     )

	Domingo
	(     )
	(     )
	(     )


	14.    GESTOR(A) PEDAGÓGICO(A)

	Nome: Rosiley Berton Pacheco
e-mail: rosiley@unipar
Titulação: Doutora
Área de Conhecimento: Ciências
Instituição onde obteve o título: UEM – Universidade Estadual de Maringá 


	
	

	
	











