Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI

 2006 - 2010

ENSINO DE GRADUAÇÃO 
· METAS
· Ofertar novos Cursos de Bacharelados e Cursos Superiores de Tecnologia, mediante aprovação dos Projetos de Viabilidade, apresentados pelos Diretores de Campi até 30/06/09;
· Replicar Cursos já existentes em outras Unidades-Campi, mediante aprovação de Projetos de Viabilidade, apresentados pelos Diretores de Campi até 30/06/09.
· AÇÕES
· Cursos Novos Ofertados em 2010:
· Engenharia Agronômica – Umuarama;
· Letras / Língua Brasileira de Sinais - Libras – Umuarama(;
· Curso Superior de Tecnologia em Gestão Ambiental – Guaíra e Cianorte;

· Curso Superior de Tecnologia em Produção Sucroalcooleira – Paranavaí*.

* Não foi aberto o Curso por não ter alcançado o número mínimo de inscritos estabelecidos no Edital do Vestibular.

· Cursos Replicados em 2010:

· Biomedicina (Bacharelado) – Umuarama;

· Educação Física (Bacharelado) – Toledo;

· Engenharia Civil (Bacharelado) – Cascavel;

· Administração (Bacharelado) – Cianorte;  

· Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmetologia - Cianorte; 
· Educação Física (Bacharelado) – Cianorte; 
· Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado) – Francisco Beltrão; 
· Curso Superior de Tecnologia em Gestão Comercial* – Francisco Beltrão;
· Educação Física (Licenciatura)– Francisco Beltrão; 
· Farmácia (Bacharelado) – Francisco Beltrão.
* Não foi aberto o Curso por não ter alcançado o número mínimo de inscritos estabelecidos no Edital do Vestibular.
ENSINO DE GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA 

· META

· Implantar Cursos Superiores de Tecnologia, Bacharelado e Licenciatura, totalmente a distância.
· AÇÕES

· Cursos Ofertados em 2010:
· 1.º Processo Seletivo em 2010:
· Curso Superior de Tecnologia em Gestão Comercial*;

· História.
* Não foi aberto o Curso por não ter alcançado o número mínimo de inscritos estabelecidos no Edital do Vestibular.
PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU E STRICTO SENSU
· METAS
· Expandir a oferta de Cursos nas diversas modalidades de Formação Continuada; 
· Reiniciar o lançamento de Cursos de Pós-Graduação Stricto Sensu na modalidade Interinstitucional.
· AÇÕES
· 2009:
80 (oitenta) cursos lançados.


46 (quarenta e seis) cursos iniciaram turmas em 2009, além dos 34 cursos em andamento, que iniciaram turmas em 2008.
· O Mestrado Interinstitucional em Farmacologia parceria com a UFSC foi aprovado pela CAPES em agosto de 2008. O processo seletivo e início do Curso ocorreram no primeiro semestre de 2009.
RECURSOS HUMANOS
· META

· Intensificar a oferta de Ajuda de Custo para Pós-Graduação e Eventos.
· AÇÕES

· Para atingir esta meta, foi estabelecido um processo de planejamento de forma que todos os professores, devem comunicar sua participação em um evento para o ano subseqüente. Nos últimos 03 anos foram contemplados, com Ajuda de Custo para Eventos 931 docentes;
· O Programa de Capacitação para Pós-Graduação até 2009 concedeu 243 bolsas.
AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

· META

· Realização da Avaliação de Curso e Docentes
· AÇÕES
· A avaliação docente e de curso, foi realizada com todos os professores no ano 2009;
· Resultado da avaliação docente foi enviado, via e-mail, aos docentes, aos Coordenadores de Curso, aos Diretores de Unidade, aos Diretores de Instituto e à Reitoria;
· A avaliação dos cursos de graduação, também realizada no ano de 2009, foi divulgada aos Coordenadores de Curso, Diretores de Unidade, Diretores de Instituto e Reitoria.
ATENDIMENTO AO CLIENTE ALUNO

· META
· Ampliar número de participantes em projetos de pesquisa e projetos culturais.
· AÇÕES

· Concessões de bolsa:

· PIBIC - Programa Institucional de Bolsas de Iniciação Científica – 100;

· PIBIA - Programa de Bolsas de Incentivo a Arte – 72;

· PIBIM - Programa Institucional de Bolsas de Incentivo a Monitoria – 99.
· Alunos voluntários:

· PIC - Programa de Iniciação Científica – 390.






